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УКРАЇНА 
ВІННИЦЬКА ОБЛАСНА РАДА

РІШЕННЯ
__________________ 2026 р. сесія 8 скликання

Про затвердження Програми економічного і соціального розвитку
Вінницької області на 2026 рік

Відповідно до пункту 16 частини 1 статті 43 Закону України «П ро  
місцеве самоврядування в Україні», Законів України «Про засади державної 
регіональної політики», «Про державне прогнозування та розроблення 
програми економічного і соціального розвитку України», «Про правовий 
режим воєнного стану», «Про захист інтересів суб'єктів подання звітності та 
інших документів у період дії воєнного стану або стану війни», враховуючи 
клопотання обласної військової адміністрації та висновки постійних комісій 
обласної Ради, обласна Рада ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Програму економічного і соціального розвитку 
Вінницької області на 2026 рік, що додається.

2. Рекомендувати керівникам структурних підрозділів обласної 
військової адміністрації, головам районних військових адміністрацій, 
головам сільських, селищних, міських рад спільно з територіальними 
підрозділами центральних органів виконавчої влади вжити заходи для 
забезпечення виконання завдань, визначених Програмою економічного і 
соціального розвитку області на 2026 рік.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні 
комісії обласної Ради з питань стратегічного розвитку, інвестицій та 
місцевого самоврядування (Скальський В.В.) та з питань економіки, фінансів 
та бюджету (Якубович Г.А.).

Голова обласної Ради В СОКОЛОВИЙ



ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до проекту рішення сесії обласної Ради
«Про затвердження Програми економічного і соціального розвитку 

Вінницької області на 2026 рік»

Програма економічного і соціального розвитку Вінницької області на 2026 рік 
(далі -  Програма) розроблена відповідно до законів України «Про засади державної 
регіональної політики», «Про місцеві державні адміністрації», «Про місцеве 
самоврядування в Україні», «Про державне прогнозування та розроблення програм 
економічного і соціального розвитку України», «Про правовий режим воєнного 
стану» та «Про захист інтересів суб'єктів подання звітності та інших документів у 
період дії воєнного стану або стану війни», постанов Кабінету Міністрів України 
від 05 серпня 2020 року № 695 «Про затвердження Державної стратегії 
регіонального розвитку на 2021-2027 роки» (зі змінами), від 26 квітня 2003 року 
№621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і 
соціального розвитку та складання проекту державного бюджету» (зі змінами), від 
06 серпня 2025 року № 946 «Про схвалення Прогнозу економічного і соціального 
розвитку України на 2026 -  2028 роки», з урахуванням завдань Цілей сталого 
розвитку України до 2030 року, затверджених Указом Президента України від 30 
вересня 2019 року № 722/2019, завдань і положень Державної стратегії 
регіонального розвитку на 2021-2027 роки (затверджена постановою Кабінету 
Міністрів України від 05 серпня 2020 року № 695 зі змінами), оновленої Стратегії 
збалансованого регіонального розвитку Вінницької області на період до 2027 року 
(затверджена рішенням 66 сесії 8 скликання Вінницької обласної Ради від 25 квітня 
2025 року № 1124).

Програма сформована як комплексна система взаємопов'язаних та 
узгоджених цілей, завдань і заходів, спрямованих на забезпечення стабільної та 
безпечної життєдіяльності населення Вінниччини у 2026 році.

Програма ґрунтується на основі проведеного аналізу та тенденцій соціально- 
економічного розвитку області у 2025 році, з урахуванням викликів сьогодення, 
пропозицій постійних комісій Вінницької обласної Ради, на припущеннях, що 
враховують вплив зовнішніх та внутрішніх чинників і ризиків, а також визначає 
мету, завдання і заходи економічного та соціального розвитку на 2026 рік, 
виконання яких передбачає координацію спільних дій місцевих органів виконавчої 
влади, органів місцевого самоврядування, територіальних органів міністерств, 
інших центральних органів виконавчої влади у співпраці з представниками бізнесу, 
науки та громадських організацій задля втілення єдиної державної регіональної 
політики розвитку області.

Метою програми є розвиток економіки регіону, як основи для збалансованого 
зростання стандартів та показників всіх сфер безпечної життєдіяльності та 
добробуту населення, всебічна підтримка Сил оборони України, забезпечення 
належного функціонування та розвитку соціальної сфери, сприяння соціальній 
адаптації ветеранів і ветеранок, формування безбар'єрного середовища, 
впровадження цифрових інструментів надання всіх публічних послуг.

В документі також представлені прогнозні критерії досягнення, основні 
показники економічного і соціального розвитку області на 2026 рік, перелік



пріоритетних публічних інвестицій Вінницької області на 2026 рік, перелік 
галузевих програм, які планується реалізувати у 2026 році.

Програма визначає пріоритетні цілі, основні завдання та заходи безпекового, 
економічного, соціального і культурного розвитку Вінницької області на 
короткострокову перспективу. Її положення сформовано з урахуванням вимог 
чинного законодавства в умовах правового режиму воєнного стану, 
запровадженого у зв'язку зі збройною агресією рф проти України, а також 
відповідно до оновленої Стратегії збалансованого регіонального розвитку 
Вінницької області на період до 2027 року:

*  ПІДВИЩЕННЯ РЕГІОНАЛЬНОЇ СТІЙКОСТІ, КОМПЛЕКСНЕ 
ПОСИЛЕННЯ ОБОРОНОЗДАТНОСТІ, ГРОМАДСЬКОЇ БЕЗПЕКИ ТА 
ПРАВОПОРЯДКУ (стратегічна Ціль 4 «Регіон безпечного середовища» СРР 
2027);

+> РОЗБУДОВА РЕГІОНАЛЬНОЇ СИСТЕМИ БЕЗПЕКИ ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ 
НАСЕЛЕННЯ, РОЗВИТОК ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ІНФРАСТРУКТУРИ 
ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ ТА МЕХАНІЗМІВ РЕАГУВАННЯ ДО 
НАДЗВИЧАЙНИХ СИТУАЦІЙ (стратегічна Ціль 4 «Регіон безпечного 
середовища» СРР 2027);

*  ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЕКОНОМІЧНОЇ СТІЙКОСТІ ТА
КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ РЕГІОНУ (стратегічна Ціль 1 
«Конкурентоздатний регіон на основі інноваційного та сталого розвитку» СРР 
2027);

<+ РОЗВИТОК СОЦІАЛЬНО-ГУМАНІТАРНОЇ СФЕРИ, ВІДНОВЛЕННЯ ТА 
ЗБЕРЕЖЕННЯ ЛЮДСЬКОГО ПОТЕНЦІАЛУ (стратегічна Ціль 3 «Регіон 
сталого гуманітарного розвитку» СРР 2027);

<+ СТІЙКИЙ ПРОСТОРОВИЙ ТА ІНФОРМАЦІЙНИЙ РОЗВИТОК ЧЕРЕЗ 
МОДЕРНІЗАЦІЮ ІНФРАСТРУКТУРИ, ЦИФРОВІЗАЦІЮ, ЕКОЛОГІЧНУ 
БЕЗПЕКУ ТА ГРОМАДСЬКУ УЧАСТЬ (стратегічна Ціль 2 «Регіон 
ефективного урядування та спроможних громад» СРР 2027).

Враховуючи вищезазначене, обласна військова адміністрація пропонує унести 
на розгляд сесії обласної Ради проект Програми економічного і соціального 
розвитку Вінницької області на 2026 рік.

Директор Департаменту 
міжнародного співробітництва та 
регіонального розвитку
обласної військової адміністрації Ігор ЦЕХАНОВСЬКИЙ



ЕКСПЕРТНИЙ ВИСНОВОК 
проекту Програму економічного і соціального розвитку 

Вінницької області на 2026 рік

Відповідно до Порядку формування, фінансування і моніторингу 
виконання регіональних (комплексних) програм, затвердженого рішенням 4 сесії 
обласної Ради 8 скликання від 29 січня 2021 року №38 (зі змінами), Департамент 
надає наступні висновки до проекту Програми економічного і соціального 
розвитку Вінницької області на 2026 рік (далі - Програма).

Методологічною основою розроблення Програми є закони України «Про 
засади державної регіональної політики», «Про державне прогнозування та 
розроблення програм економічного і соціального розвитку України», «Про 
правовий режим воєнного стану» та «Про захист інтересів суб'єктів подання 
звітності та інших документів у період дії воєнного стану або стану війни», 
постанов Кабінету Міністрів України від 05 серпня 2020 року № 695 «Про 
затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на 2021-2027 роки» 
(зі змінами), від 26 квітня 2003 року № 621 «Про розроблення прогнозних і 
програмних документів економічного і соціального розвитку та складання 
проекту державного бюджету» (зі змінами), від 06 серпня 2025 року № 946 «Про 
схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2026 -  
2028 роки».

Програма сформована як комплексна система взаємопов'язаних та 
узгоджених цілей, завдань і заходів, спрямованих на забезпечення стабільної та 
безпечної життєдіяльності населення Вінниччини у 2026 році.

Метою програми є розвиток економіки регіону, як основи для 
збалансованого зростання стандартів та показників всіх сфер безпечної 
життєдіяльності та добробуту населення, всебічна підтримка Сил оборони 
України, забезпечення належного функціонування та розвитку соціальної сфери, 
сприяння соціальній адаптації ветеранів і ветеранок, формування безбар'єрного 
середовища, впровадження цифрових інструментів надання всіх публічних 
послуг.

Цілі Програми відповідають оновленій Стратегії збалансованого 
регіонального розвитку Вінницької області на період до 2027 року (затверджена 
рішенням 66 сесії 8 скликання Вінницької обласної Ради від 25 квітня 2025 року 
№ 1124).

Реалізація ключових заходів дасть можливість досягти визначних 
Програмою пріоритетних завдань розвитку Вінниччини у 2026 році.

Основним інструментом реалізації завдань Програми є виконання заходів 
обласних цільових програм, розробка, затвердження та внесення змін до яких 
проводитиметься винятково з дотриманням вимог чинних законодавчих і 
нормативно-правових актів.

В Програмі висвітлені можливі ризики та загрози, що можуть призвести 
до негативних наслідків в економіці області, представлені прогнозні показники 
економічного і соціального розвитку області на 2026 рік, перелік галузевих 
програм, які планується реалізувати у 2026 році.



Виконання завдань та заходів Програми, а також досягнення прогнозних 
показників здійснюється шляхом виконання регіональних цільових програм за 
рахунок різних джерел фінансування.

Програма економічного і соціального розвитку Вінницької області на 2026 
рік розроблена у відповідності з чинним законодавством та може бути внесена 
на розгляд сесії обласної Ради після отримання позитивного висновку від 
Департаменту фінансів облдержадміністрації.

Директор Департаменту 
міжнародного співробітництва 
та регіонального розвитку 
обласної військової адміністрації Ігор ЦЕХАНОВСЬКИЙ

2026 р.
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Програма економічного і соціального розвитку Вінницької області на 2026 
рік (далі -  Програма) розроблена згідно з вимогами Конституції України, з 
урахуванням завдань Цілей сталого розвитку України до 2030 року 
(затверджених Указом Президента України від ЗО ! вересня 2019 року 
№722/2019), завдань і положень Державної стратегії регіонального розвитку на 
2021-2027 роки! (затверджена постановою Кабінету Міністрів України від 05 
серпня 2020 року № 695 зі змінами), оновленої Стратегії збалансованого 
регіонального розвитку Вінницької області на період до 2027 року (затверджена, 
рішенням 66 сесії 8 скликання Вінницької обласної Ради від 25; квітня 
2025 року № 1124) (далі - СРР 2027). І ! '

Програма, сформована як комплексна система взаємопов'язаних та 
узгоджених цілей, завдань і заходів, спрямованих на забезпечення стабільної та' 
безпечної життєдіяльності населення Вінниччини у 2026 році.

Програма ґрунтується на основі аналізу тенденцій економічного і * 
соціального розвитку області у 2025 році, з урахуванням викликів сьогодення, 
на припущеннях, що враховують вплив зовнішніх та внутрішніх чинників і 
ризиків, а також визначає мету, пріоритетні завдання економічного та 
соціального розвитку на 2026 рік, виконання яких передбачає координацію 
спільних . дій місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого
самоврядування', територіальних органів міністерств, інших центральних 
органів виконавчої влади у співпраці з представниками бізнесу, науки та 
громадських організацій задля втілення єдиної державної регіональної політики 
розвитку області.

Реалізація ключових заходів дасть можливість досягти визначних
Програмою пріоритетних завдань розвитку Вінниччини у 2026 році. ! .

В документі також представлені прогнозні критерії досягнення,!основні 
показники економічного і соціального розвитку області на 2026 рік^ перелік 
галузевих програм, які планується реалізувати у 2026 році. ' .

} ;
Метою програми є розвиток економіки регіону, як основи для 

збалансованого зростання стандартів та показників всіх сфер безпечної 
життєдіяльності та добробуту населення, всебічна підтримка Сил оборони 
України, забезпечення належного функціонування та розвитку - соціальної 
сфери, сприяння соціальній адаптації ветеранів і ветеранок, формування' 
безбар'єрного середовища, впровадження цифрових інструментів надання всіх 
публічних послуг. )

Методологічною основою розроблення Програми є закони України «Про 
засади державної регіональної політики», «Про державне прогнозування та 
розроблення програм економічного і соціального розвитку України», «Про 
правовий режим воєнного стану» та «Про захист інтересів суб'єктів! подання 
Директор Департаменту
міжнародного співробітництва та -
регіонального розвитку Вінницької ОВА ________  Ігор ЦЕХАНОВСЬКИИ



звітності та інших документів у період дії воєнного стану або стану ;війни», 
постанов Кабінету Міністрів України від 05 серпня 2020 року № 695 «Про 
затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на 2021-2027 роки» 
(зі змінами), від 26 квітня 2003 року № 621 «Про розроблення прогнозних і 
програмних документів економічного і соціального розвитку та складання 
проекту державного бюджету» (зі змінами), від 06 серпня 2025 року! № 946 
«Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2026 
-2 0 2 8  роки». ^

Програма спрямована на створення безпечного середовища,.зміцнення' 
економічної самостійності регіону через інноваційний та сталий розвиток, 
забезпечення соціальної та медичної підтримки населення як . основи 
гуманітарного розвитку, а також на посилення інституційної спроможності 
громад шляхом ефективного урядування.

Основним інструментом реалізації завдань Програмнеє виконання заходів 
обласних цільових програм, розробка, затвердження та внесення змін до яких 
проводитиметься винятково з дотриманням вимог чинних законодавчих і  
нормативно-правових актів.

Інформаційна складова Програми базується на фактичних показниках 
економічного і ! соціального розвитку Вінницької області за звітний' період 
2025 року, наявній офіційній статистичній інформації, а також пропозиціях 
структурних підрозділів обласної військової адміністрації, територіальних 
підрозділів міністерств, інших центральних органів виконавчої влади та 
місцевого самоврядування.

Програма, у процесі її виконання, з урахуванням змін функціонування 
економіки в умовах воєнного стану, може переглядатися. і ' ;

Фінансування заходів Програми у 2026 році здійснюватиметься в рамках' 
реалізації відповідних регіональних галузевих Програм за рахунок різних- 
джерел фінансування: бюджетних коштів, грантів^ коштів міжнародно^ 
технічної допомоги та інших джерел не заборонених чинним законодавством.

Ігор ЦЕХАНОВСЬКИЙ



І. ОЦІНКА ТЕНДЕНЦІЙ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО 
РОЗВИТКУ ОБЛАСТІ У 2025 РОЦІ І

І

ЗЛМЦН2ННЯ <?й%70н#3()я;яносям ЯМГ йрЯ#ОН(?ря<)ду.
/?е2м?налья<?У заисяся^ яряб я^я сб#й?<) 2р^мя^ля. ]

З метою ефективної реалізації державної політики з питань оборонної роботи, 
удосконалення територіальної оборони, підтримки руху національного спротиву в 
області протягом 2025 року проводились та реалізовувались заходи відповідно до 
Комплексної оборонно-правоохоронної програми Вінницької області на 2021—2025 
роки (зі змінами), Плану запровадження та забезпечення заходів правового 
режиму воєнного стану в області. і

В ході виконання Плану запровадження та забезпечення заходів правового 
режиму воєнного стану на постійній основі здійснювалися:

- функції з охорони та оборони важливих об'єктів національної економіки та 
об'єктів, що забезпечують життєдіяльність населення (близько 200 об'єктів 
критичної інфраструктури, які взято під безпосередню цілодобову охорону);

- дотримання порядку використання захисних споруд цивільного захисту 
(створено фонд захисних споруд, що забезпечує укриття 31,5 % населення та 
налічує 104 сховища, місткістю 35,309 тис. осіб);

- цілодобові чергування в системі спостереження за повітряною обстановкою 
та оповіщення органів державної влади та населення про загрозу повітряного 
удару на 111 постах візуального спостереження;

- з метою задоволення потреб оборони: використовуються потужності 167 
підприємств, установ та навчальних закладів загальною площею 5706,7 
наявного фонду житла для тимчасового проживання та розміщення ВПО;

- спільна робота з територіальними центрами комплектування та соціальної 
підтримки щодо виконання мобілізаційних завдань;

- за участю місцевих органів державної виконавчої влади та органів місцевого 
самоврядування заходи з підготовки області, районів, міст, селищ таї сіл до 
оборони (надання 20 військовим частинам та підрозділам, що дислокуються на 
території області, необхідних для тимчасового розміщення понад 100 об'єктів 
нерухомості); І

- заходи із забезпечення готовності сил і засобів підрозділів поліції до дій за 
призначенням в умовах загрози та виникнення надзвичайних ситуацій, здійснення 
завдань по спільному плануванню територіальної оборони (для оперативного 
реагування на повідомлення та події в регіоні у середньому на добу заступають 
понад 500 нарядів поліції, на основних магістралях та транспортних розв'язках 
діють понад 15 блокпостів); І

- заходи підготовки до оборони території області щодо підтримання в 
належному стані існуючих, влаштування та будівництва нових оборонних 
фортифікаційних споруд, передано до сфери управління Міністерства Оборони 
України 10 взводних опорних пунктів та обладнаних 4 ділянок суцільної смуги 
невибухових загороджень українсько-молдовського державного кордону 
протяжністю 49,5 км в зоні відповідальності (ділянці) 24 прикордонного загону;



- сприяння! функціонуванню та створенню нових добровольчих формувань; 
територіальних громад відповідно до завдань, визначених Планами територіальної 
оборони зони та районів (в межах області підтримується діяльність^ трьох 
Добровольчих формувань територіальних громад (ДФТГ), добровольцями яких: 
здійснюється охорона об'єктів критичної інфраструктури). .

: . І *
За 2025 рік зусиллями 24 прикордонного загону забезпечено пропуск 

встановленим порядком 1,45 млн осіб, збільшення на 16 % (2024 -  ! 7,23
умлм); 189 тис. транспортних засобів, збільшення на 16 % (2024 — 7 63 ?ямс.).

Припинено спроби перетинання кордону за підробленими документами —58, 
зменшення у 2,7 рази (2024 рік -  736); за недійсними! документами 4 93, 
зменшення на 36% (2024 рік -  743) та інше. Забезпечено протидію нелегальній 
міграції: затримано 763 нелегальних мігрантів, збільшення на 6% (2024 -!726)6
Відмовлено у пропуску 62 потенційним нелегальним мігрантам, збільшення на 
17% (2624 р ік - Я ) .  , .

Забезпечено протидію контрабандній діяльності, незаконному переміщенню 
товарів. Виявлено та вилучено: 6 одиниць зброї (у 2 разм біямиє ніж? у 2024ро%і); 
57 шт. боєприпасів (на 42 % //і.ж у 2024 ро%і); 1,353 кг наркотичних засобів :
(на 47 % менаиє яіа/с у 2024 ро^і); товарів на суму 1,733 млн грн (на 44 %
мєнм^є н іж у  2624 ро^і) та інше. ; . , . ;

Налагоджено постійну взаємодію та обмін інформацією між Головним 
управлінням Національної поліції у Вінницькій області та підрозділами УСБУ у 
Вінницькій області щодо вжиття спільних контрдиверсійних заходів. . ; :

Підрозділи ГУНП у взаємодії зі Збройними Силами України т а ; іншими 
складовими сил безпеки й оборони беруть участь у здійсненні ї заходів 
з національної безпеки і оборони, відсічі й стримування збройної агресії. ;. ; !

У провадженні слідчих підрозділів ГУНП перебуває ' } '2,38
тис. кримінальних проваджень за фактами ' вчинення злочинів 
військовослужбовцями збройних сил країни агресора і їх пособниками. '

До Єдиного реєстру досудових розслідувань внесено інформацію про 
вчинення 17,053 тис. кримінальних правопорушень (-8,7 %, 7#, б#7 у 2024рз%і).

В результаті проведеної роботи з протидії незаконного обігу : зброї, 
боєприпасів та вибухівки викрито 156 фактів зазначеної категорії злочинів, що на
11,9 % менше, ніж у 2024 році (777), із них 134 -  пов'язані з незаконним 
поводженням з вогнепальною зброєю (рро/ии 763 у 2024ро^і). '

ЗйХИСЯЗ ЯЯСбй^ЯЯЯ У /Я^рЯТЯбрІМ  Я6ЛЯСЯ!І ^І^) ЯД6ЯЙКЙ? ЯЯ^ЗСЯЧЯМЯЙХ 
сия^я^ім зяб^зя^ч^няя йуяюряяубяяяя яї^яя^рріяя&яяУ ЯІ^СЯСЯ^аММ б^МЯЯІ 
^^ржяяяоі сяс/яамя %ЙбТябЯ(?2# ЗЯХИСЯУ^. і

Протягом 2025 року за рахунок фінансування «Комплексної програми 
захисту населення і територій області у разі загрози та виникнення надзвичайних 
ситуацій на 2022 - 2026 роки» профінансовано видатки на утримання 
внутрішньообласної системи оповіщення та утримання складів зберігання 
матеріальних цінностей регіонального матеріального резерву у сумі 12,1 млн грн. 
Директор Департаменту
міжнародного співробітництва та -
регіонального розвитку Вінницької ОВА   Ігор ЦЕХАНОВСЬКИИ



Створена в області регіональна автоматизована система централізованого 
оповіщення на базі апаратури оповіщення включає засоби оповіщення і ; 6
районів, 23 міських та селищних територіальних громаді а також 2 спеціальні 
системи оповіщення населення в зонах можливого катастрофічного затоплення.

Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 11 липня 2018 
року № 488-р «Про затвердження плану заходів щодо реалізації' Концепції 
розвитку та технічної модернізації системи централізованого оповіщення про 
загрозу виникнення або виникнення надзвичайних ситуацій» (далі -^Концепція 
розвитку) в області проводяться заходи щодо впровадження новітніх; 
автоматизованих систем централізованого оповіщення населення. І .

На виконання Концепції розвитку відпрацьовано технічне завдання на 
створення {технічну модернізацію) ТАСЦО. ' ' і ' і " Ч

На територій області створено дві місцеві автоматизовані системи 
централізованого оповіщення (далі - МАСЦО) у 2 місцевих територіальних 
громадах. Обласною військовою адміністрацією спільно з Головним управлінням . 
ДСНС України у Вінницькій області розглянуто та погоджено 54 технічних 
завдання на нове будівництво МАСЦО у територіальних іромадах. ' і

Для захисту населення від впливу небезпечних чинників, що виникають 
внаслідок надзвичайних ситуацій, воєнних дій або терористичних актів, в області; 
створено фонд захисних споруд в якому, станом на 01 січня 2026 року 
нараховується 2362 об'єкти фонду захисних споруд цивільного захисту (даті - ЗС 
ЦЗ); 104 сховища та 713 протирадіаційних укриттів, а також - 1545 j
найпростіших укриття (загальна кількість населення, яка! може укриватись в 
об'єктах фонду, ЗС ЦЗ складає 482,661 тис. осіб, орієнтовно 31,5% усього 
населення області). У порівнянні з початком 2022 року кількість укриттів 
збільшилась на 1536 одиниць за рахунок дообладнання споруд підземного* 
простору та постановки їх на облік, як найпростіших укриттів. Із звального фонду 
ЗС ЦЗ наданий час придатні для укриття 21315 од. (90,3 %).  ̂ j : ' ^

Упродовж 2024-2025 років на території області проведено будівництво,; 
реконструкцію, реставрацію,: капітальний ремонт об'єкта будівництва, [а також 
поточний ремонт 124 споруд цивільного захисту на загальну суму 890,3 млш грн.

На територій Вінницької міської територіальної громади завершується 
будівництво протирадіаційних укриттів у 10 комунальних закладах освіти] -

На територій Гайсинської міської ради заплановано будівництво [2 нових ; 
захисних споруд. *  ̂ !

Триває робота в територіальних громадах щодо нарощування фонду захисних 
споруд за рахунок обладнання найпростіших укриттів, шляхом пристосування , 
наявних підвальних/заглиблених приміщень.  ̂ Ч

З метою реалізації вимог статей 62, 63 Кодексу Цивільного захисту {України, 
постанов Кабінету Міністрів України від 07 квітня 2023 року № 314, 315 та 
покращення профілактичних заходів, вдосконалення системи реагування на 
надзвичайні ситуації, належного функціонування і пожежно-рятувальних 
підрозділів д л я ' забезпечення місцевої та добровільної пожежної охорони на 
території області функціонує ЗО підрозділів місцевої пожежної охорони (далі -



; І ' 1 І ' ' '
' ' - ' І. ^ ^

МПО) та 13 підрозділів добровільної пожежної охорони (далі -  ДПО), що створені; 
за рішенням органів місцевого самоврядування.  ̂ і ' !̂  і

На території області функціонують 2 Центри Безпеки^ зокрема: Комунальна 
установа «Центр безпеки Війтівецької селищної територіальної громади 
Хмільницького району»; Комунальна установа «Центр безпеки Бабчинецької 
сільської ради Могилів-Подільського району». і :

За оперативними; даними індекс промислової продукції за 202$ рік у 
порівнянні з 2024 роком становить 101,8 %. і - ! ; ''і'-.'-; !

У 2025 році в порівнянні з 2024 роком збільшили виробництву підприємствам 
постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого^ повітря — на ;30,4 %, 
переробної промисловості: з виробництва будматеріалів -  в 2,1 рази, легкої 
промисловості- в 2,5 рази, машинобудування-на 1,7 %. !

Разом з тим, не досягли рівня відповідного періоду минулого року 
підприємства Добувної галузі -  на 26,5 %, підприємства переробної промисловості: 
фармацевтичної промисловості -  на 23,1 %, з виробництва хімічних речовин та 
хімічної продукції -  на 7,9 %, з виробництва харчових продуктів^ напоїв та 
тютюнових виробів -  на 2,1 %, з виробництва готових 'Металевих виробів,! крім 
машин і устаткування -  на 3,9 % та з виготовлення виробів з деревини -  на 0,8 %.

У січні-грудні 2025 року промисловими підприємствами області реалізовано 
готової продукції (товарів, послуг) на суму майже 139,8 млрд грн.

Протягом 2025 року на території області реалізовано ЗО інвестиційних 
проектів загальною вартістю більше 2,1 млрд грн та створено 336 нових робочих 
місць. У 2025-26 роках приватними вітчизняними інвесторами на території області 
продовжується реалізація 64 довгострокових інвестиційних проектів в 
промисловості на загальну суму більше 1,89 млрд грн, а це -  1148 нових робочих 
місць. ! '

На території області створено 10 індустріальних парків, з яких 7 включено до 
Реєстру індустріальних (промислових) парків України, 3 - подано до
Мінекономіки для включення до Реєстру. .  ̂ '

Станом на 01 січня 2026; року на територію області переміщено 514 суб'єктів 
господарювання на яких створено 3198 робочих місць,! з яких за урядовою 
програмою переміщено 22 підприємства на яких працевлаштовано . 789 осіб. 
Здійснили перереєстрацію на новій локації 492 релокованих суб'єктів 
господарювання. ' І : і : :

Найбільше; підприємств релоковано до Вінницької міської територіальної 
громади -  95,33 % від загальної кількості, де створено 71,3 % від загальної 
кількості робочих МІСЦЬ. ' ' ' ! '

' І  ; ' ' - '

Підприємства агропромислового комплексу області забезпечують сталу 
роботу галузі та виконання функцій щодо досягненні продовольчої} безпеки 
регіону. ' І /



Темпи виробництва продукції сільського господарства за 2025 рік по всіх 
категоріях господарств склали 105,3 % в порівнянні з 2024 роком, в тому числі по 
сільськогосподарських підприємствах -  106,5 %, господарствах населення -  
101,0%.

По всіх категоріях господарств в 2025 року намолочено 5135,6 тис. тонн 
зерна при середній урожайності 67,3 ц/га (2024 /лк — 59,6 %/ая). В тому числі 
пшениці намолочено 2027,3 тис. тонн при середній урожайності -  59,2 ц/га 
(2024 -  55,7 %/зя), кукурудзи на зерно -  2718,4 тис. тонн при урожайності -
82.9 ц/га (2024 -  70,7 %/ая), ячменю -  340,6 тис. тонн при урожайності -
47.0 ц/га ( 2 0 2 4 -  45,Р %/ая), гороху -  23,5 тис. тонн при урожайності -  32,7 ц/га 
(2024 -  23,4 %/ая), гречки -  5,5 тис. тонн при урожайності -  12,9 ц/га (2024 -
72,7 проса -  4,1 тис. тонн при урожайності -  37,0 ц/га (2024 -  2#,0 %/^я),
жита - 4,9 тис. тонн при урожайності -  41,9 ц/га (2024рнк -  33,0 %/ая).

Валовий збір ріпаку складає 390,2 тис. тонн при середній урожайності
29.9 ц/га (2024 р4к -  32,0 %/ая), соняшнику -  928,0 тис. тонн при урожайності -
31,2 ц/га (2024 /лк -  26,Р %/ая), сої -  377,1 тис. тонн при урожайності -  26,1 ц/га 
(2024 -  23,2 %/ая), цукрових буряків -  2111,5 тис. тонн при урожайності -
485.4 ц/га ( 2 0 2 4 -  407,Р %/ал).

Накопано картоплі в обсязі 1157,3 тис. тонн при середній урожайності
143.9 ц/га (2024 ,/лк -  733,7 %/ая), овочів зібрано 557,0 тис. тонн при середній 
урожайності 203,7 ц/га (2024 /лк -  7Р5,Р ^/ая), плодів та ягід -  209,6 тис. тонн при 
урожайності 98,8 ц/га (2024^лк -  Р0,7 %/ я̂).

Під урожай 2026 року за оперативними даними посіяно озимих культур на 
площі 413,0 тис. га, в тому числі озимі зернові культури посіяно на площі
303.0 тис. га (з них озима пшениця -  280 тис. га), озимий ріпак - на 110,0;тис. га. 
Стан посівів на 01 січня 2026 року характеризується як добрий та задовільний.

В галузі тваринництва в усіх категоріях господарств за 2025 рік вироблено
563,8 тис. тонн молока, 732,9 млн шт. яєць, реалізовано на забій 
сільськогосподарських тварин в живій масі в обсязі 625,0 тис. тонн. У порівнянні з
2024 роком виробництво молока зменшилось на 2,2 %, яєць -  на 3,2 %, реалізація 
тварин на забій -  на 6,1 %. Водночас, в сільськогосподарських підприємствах за
2025 рік виробництво молока зросло на 9,5 %.

Станом на 01 січня 2026 року в усіх категоріях господарств чисельність 
поголів'я великої рогатої худоби склала 132,0 тис. голів, в тому числі,корів —
77.4 тис. голів, свиней -  205,5 тис. голів, овець та кіз -  20,7 тис. голів, птиці 
свійської -  36,1 млн голів. У порівнянні до попереднього року ПОГОЛІВ'Я'великої 
рогатої худоби зменшилось на 11,3 %, корів -  на 6,4 %, овець та кіз -  на 10,8 %, 
птиці -  1,8 %, свиней зросло на 0,6 %.

В сільськогосподарських підприємствах утримувалось 82,0 тис. голів ВРХ, в 
тому числі 32,1 тис. голів корів, 109,9 тис. голів свиней, 2,7 тис. голів овець та кіз, 
29,1 млн голів птиці. У порівнянні до 2024 року поголів'я великої рогатої худоби 
зросло на 1,0 %, корів -  на 1,9 %, свиней - на 5,9 %, овець та кіз -  на 22,7 %. 
Поголів'я птиці зменшилось на 1,8 %.

За оперативними даними за 2025 рік підприємствами АПК було завершено 
реалізацію 46 інвестиційних проектів загальною вартістю 2,58 млрд грн. Інвестиції 
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були спрямовані на наступні напрямки: рослинництво — 1 проект (будівництво 
теплиці з підсобними приміщеннями), тваринництво! 5 проектів (з них 
будівництво свинокомплексу потужністю 1200 гол., молочно-товарного комплексу 
для утримання 1000 гол. корів та реконструкція молочно-товарної ферми з 
розпшренням до 3795 гол. ВРХ), розпшрення інфраструктури , зберігання 
сільськогосподарської продукції — 19 проектів (з них і будівництво навчально- 
виробничого комплексу для зберігання фруктів в РГС ємністю 800 тонн та овочів 
ємністю 500 тонн), в харчовій та переробній промисловості - 15 проектів ,(в тому 
числі будівництво олІєпресового заводу з переробки соняшника проектною 
потужністю 90 т/добу, будівництво винокурні та реконструкція" будівлі в 
кондитерську фабрику), інші -  6 проектів. ! і ^

Станом на 01 січня 2026 року за даними моніторингу в агропромисловому 
комплексі Вінницької області триває реалізація 59 інвестиційних проектів 
загальною вартістю 1,2 млрд грн. ,̂ -' : ';

За січень-вересень 2025 року зовнішньоторговельний оборот склав 2219,4
млн дол., або на 4,6 % більше, ніж за аналогічний період 2024 року (у
2024^оку-277д;0ж^н^ол.). і /  ' -  ̂ '

За 9 місяців 2025 року експорт товарів області становив 1412,8 млн дол. або
95,6% до аналогічного періоду 2024 року (16-е місце у обсягах зовнішньої торгівлі,
України), імпорт -  806,7 млн дол. або 126,0 % (7-е місце! серед регіонів України).
Позитивне сальдо склало 606,1 млн дол. (за січень-вересень 2024 року також
позитивне -  838,3 млн дол.).

Коефіцієнт покриття експортом імпорту склав 1,75 (за січень-вересень 2024
року-2,31). І г у

Зовнішньоторговельні операції проводились із партнерами із 139 країни світу.
Найбільші експортери регіону: Туреччина (12,1% від загального обсягу експорту),'
Нідерланди (10,0%), Польща (9,3%), Саудівська Аравія (5,2%), Іспанія (4,9%),
Німеччина (4,8%), Італія (4,4), Єгипет (3,8%), Молдова (3,2), Румунія (3;0%),
Велика Британія (2,4%), ОАЕ (2,2%), Литва (2,0%), Франція (1,8%%), Туніс(1,7%).

Основу товарної структури експорту товарів складають: продукти рослинного
походження -  питома вага у загальному експорті 35,6%, в тому числі зернові
культури (25,7%); продукти тваринного походження -  25,2%, в тому числі м'ясо та
їстівні субпродукти (20,8%), імолочні продукти, яйця, мед (4,4%); жири та олії -
14,3%; готові харчові продукти -  12,3%, в тому числі залишки та відходи харчової
промисловості (3,2%), алкогольні напої (3,0%), продукти переробки овочів (2,8%),
продукти з м'яса, риби (1,4%), цукор (1,0%); деревина та. вироби із неї -  4,7%;
машини, обладнання, механізми -  2,5%. ' .

Обсяг експорту товарів до країн Європейського Союзу становив 678,3 млн
дол. або 48,0% від загального обсягу експорту та зменшився порівняно з січнем-
вереснем 2024 року на 1,8%. ' '  ̂ І *! ?

Основними статтями експорту до країн ЄЄ є жири та олії, питома вага яких у
загальному експорті складає 23,5%, продукти рослинного походження 22,2 (в
тому числі олійні рослини -  10,9%, зернові культури складають 9,5%,); продукти
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тваринного походження — 19,9% (в тому числі м'ясо — 15,1%, молочні продукти, 
яйця, мед -  4,8%); готові харчові продукти -  16,2% (в . тому числі продукт 
переробки овочів — 4,8%, макуха — 4,7%, алкоголь — 3,8%); деревина і вироби неї — 
8,3%; машини, обладнання та механізми, електротехнічне обладнання — 2,7%; 
текстильні матеріали та текстильні вироби -  2,5%.

У січні-вересні 2025 року збільшився експорт до європейських країні за 
рахунок поставок олії (105,1%), м'яса (121,0%), плодів олійних культур (132;7%), 
молочних продуктів, яєць, меду (129,5%), продуктів переробки овочів (103,5%), 
алкогольних напоїв (196,2%), готових продуктів із зерна (483,2%), горіхів 
(157,5%), продукції хімічної промисловості (118,6%), пластмас (119,7%), 
трикотажних та!текстильних виробів і матеріалів (119,2%), електричних:машин! 
(113,7%). ! ' "

ДмконйннН
Згідно звітних даних за 2025 рік до зведеного бюджету області (загальний ! 

спеціальний фонди) надійшло доходів без міжбюджетних трансфертів-у сумі ' 
21892,8 млн грн або 109,0 % плану на рік (заплановано 20079,6 млн грн), цонад: 
план отримано 1813,2 млн грн доходів. Порівняно з 2024 роком надходження 
доходів місцевих бюджетів збільшились на 2928,9 млн грн або на 15,4 %.

Крім того, до загального та спеціального фондів зведеного бюджету області. 
отримано 7564,3 млн грн дотацій та субвенцій з державного бюджету^ що 
порівняно з аналогічним періодом 2024 року надходження збільшились на .1087,4 
млн грн або на 16,8 %. . -  ̂ '

З врахуванням всіх міжбюджетних трансфертів ' (субвенцій, дотацій) з 
державного бюджету зведений бюджет області п о : доходах загального і 
спеціального фондів отримав 29457,1 млн грн і порівняно з 2024 роком 
надходження збільшились на 4016,3 млн грн або на 15,8 %. і

У тому числі до загального фонду зведеного бюджету області надійшло 
доходів без міжбюджетних трансфертів у сумі 20105,9 млн грн і порівняно з 2024 
роком доходи загального фонду збільшились на 3035,1 млн грн або на 17,8%. !

За 2025 рік до спеціального фонду зведеного бюджету області надійшло 
доходів без міжбюджетних трансфертів у сумі 1786,9 млн грн і порівняно з 2024 
роком зменшились на 106,2 млн грн або на 5,6 %. З них, доходів бюджету 
розвитку надійшло 310,0 млн грн або і порівняно з 2024 роком надходження до 
бюджету розвитку збільшились на 71,7 млн грн або на 30,1 %. ! І ! - !

За 2025 рік; по зведеному бюджету області (загальний і спеціальний фонди) 
проведено видатків у сумі 29130,0 млн грн, що порівняно з 2024 роком 
збільшились на 3360,8 млн грн або на 13,0 %.

Видатків спеціального фонду проведено в обсязі 5100,3 млн грн, що проти 
2024 року збільшились на 204,9 млн грн або на 4,2 %. !

Г '
Розсиииж ТИ ЯЛ 020 бйнесу.
За даними Головного управління Державної податкової служби у Вінницькій 

області, в області діє понад 87,7 т с .  суб'єктів малого підприємництва, з них 12259 
- малих підприємств та 75448 фізичних осіб-підприємців. Протягом 2025 року 
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кількість суб'єктів малого підприємництва збільшилась на 224 одиниць,] або на 
0,26 %. При цьому, кількість юридичних осіб зросла на 525 одиниці (на 4]5 %), а 
кількість ФОП зменшилась на 301 одиницю (на 0,97%). . ; ] і

Всього в малому підприємництві області зайнято понад 157 тис. осіб, що 
становить четверту частину економічно-активного населення; області. І 1 '

Сума надходжень до бюджетів усіх рівнів від діяльності суб'єктів {малого 
підприємництва за 2025 рік становить понад 12,99 млрд грн, що на 3 млрдігрн або 
на 30,5 % більше у порівнянні з 2024 роком. Питома вага надходжень, від 
діяльності суб'єктів малого підприємництва до бюджетів усіх рівнів становить 
29,6% від'загальних обсягів надходжень. -

Сума надходжень до місцевих бюджетів від діяльності суб'єктів ! малого 
підприємництва за 2025 рік у порівнянні з 2024 роком зросла понад 900 млн грн 
або на 17,4 % і становить майже 6,2 млрд грн, а їх частка в загальному обсязі 
надходжень до місцевих бюджетів складає 32,2 %. - ' '

Від суб'єктів малого підприємництва, які працювали за спрощеною системою 
оподаткування (єдиний податок), до місцевого бюджету надійшло понад 2,3 млрд 
грн, що становить 12,2 % від загальної суми надходжень до місцевих бюджетів. ;

Ф/нЯЯСОбЯ яМшрИТИКИ йїзнссу. ! і !
В рамках реалізації заходів Регіональної програми розвитку малого і 

середнього підприємництва на 2021-2027 роки у 2025 році з обласного бюджету 
регіональний бізнес отримав фінансову підтримку в сумі ;12 697,7 тис грн. Гранти 
на конкурсних засадах отримали 13 учасників конкурсу бізнес-планів на {суму.;
1847,5 тис. грн, із яких: 3 - юридичні особи, 7 - ФОП, 3 - фізичні особи, які мають 
намір розпочати' власну справу. Серед переможців 5 учасників мають статус! УБД 
та 2 ВПО. Додаткову компенсацію процентних ставок за кредитами, отриманими в 
рамках Державної програми І «Доступні кредити 5-7-9%» надано 113 суб'єктам 
господарювання на суму майже 11 млн грн. Ними створено 179 робочих місць для 
учасників бойових дій та ветеранів. - {

Також, значну підтримку Вінницький бізнес отримує в рамках державних 
програм фінансової підтримки підприємництва.

Протягом 2025 року через портал «Дія» від області на участь у програмі 
надійшло 1139 звернень на отримання гранту, та 23 Г звернень від учасників 
бойових дій, осіб з інвалідністю внаслідок війни та членів їх сімей на отримання 
грантових коштів на створення або розвиток власного бізнесу. !

Позитивне рішення про надання грантів одержали 687 заявників, в тому числі 
109 учасники бойових дій та членів їх сімей, на загальну суму понад ! 197 млн 
грн. За рахунок грантових коштів передбачається створення 1157 нових робочих 
місць. ^

Значні фінансові ресурси залучено в економіку регіону за рахунок пільгових: 
кредитів для бізнесу за Державною програмою «Доступні кредити «5т7-9%» 
(часткова компенсація відсотків за залученими кредитами). і '

Станом на 01 січня 2026 року із початку дії зазначеної державної програми 
уповноваженими банками в області видано пільгових кредитів суб'єктам



підприємницької діяльності на суму понад 24,5 млрд гри. Укладено кредитних 
договорів 7199 одиниця (Програма діє з лютого 2020 року). : !

За сумами укладених кредитних договорів область посідає 6 місце серед 
регіонів України, а питома вага у загальних обсягах укладених договорів по 
Україні становить 6,0%. - .т;

Станом на 01 січня 2026 року в області діє 62 центри- надання 
адміністративних послуг (ЦНАП), 6 - територіальних підрозділів, 207- віддалених 
робочих місць (ВРМ), 2 - мобільних ЦНАП та 21 ЦНАП -маютьмобільні валізи.^ { 

З початку року відкрито 1 новий ЦНАП (Брацлавська селищна територіальна 
громада) та створено 2 віддалених робочих місць адміністраторів ЦНАП. 1 ;

Роботу ЦНАП забезпечують 951 особа персоналу, в тому числі- 531 
адміністратори та 96 державних реєстратора.

Протягом 2025 року суб'єктам звернення через ЦНАП надано 1595522 
адміністративних послуг, що на 4,4 % менше ніж у 2024 році;

За надання адміністративних послуг до місцевих: бюджетів за 2025 рік 
надійшло 130,2 Млн грн, що на 3,1 млн грн або на 2,3 % менше ніж у 2024 році.

Із 62 ЦНАП мобільні валізи мають 21. До переліку послуг, які надаються 
адміністраторами через сервіс мобільних валіз включені ветеранські послуги.'

' * ' ' і

В області'продовжується створення та реконструкція об'єктів торгівлі та 
послуг, зокрема протягом 2025 року відбулося відкриття 37 нових об'єктів, віяких 
створено 351 нове робоче місце. : ; і ^

На території області, за оперативною інформацією, працюють: близько, 7000 
об'єктів торгівлі; 1869 закладів громадського харчування; 74 ринки, 37 ярмарків,; 
784 аптеки та 289 автозаправних станцій. ' І '

В області до програми «Національний кешбек» долучились понад: 900 
торгових точок як національних так і місцевих торговельних мереж, фірмових 
магазинів, АЗС, аптек.

За даними Головного управління статистики у Вінницькій області оборот 
роздрібної торгівлі по області за січень-листопад 2025 року* склав 87,9 млрд грн,! 
що більше на 13,0 % в порівняних цінах до відповідного періоду 2024 року. За. 
темпом зростання обороту роздрібної торгівлі область займає V місце серед 
регіонів України. ! І

Обсяг послуг, реалізованих споживачам підприємствами сфери послуг 
області за січень-вересень 2025 року становить 18,9 млрд грн, в тому числі обсяг 
послуг, реалізованих населенню -  6,6 млрд грн, що складає 34,9 % від загального 
обсягу послуг. і

За даними Державної служби статистики України індекс споживчих цін у 
грудні 2025 року порівняно до грудня 2024 року по області -  107,4% (Уяряі'ня -
705,0 %). Серед регіонів України за даним показником область зайняла V місце.

У грудні 2025 року в області середні ціни на 14 з 25 найменувань соціально 
значущих товарів є нижчими ніж середні по Україні. ;
Директор Департаменту
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В торгівельній мережі області відсутній дефіцит на соціально значущі товари.

Станом 01 січня 2025 року, перевезення пасажирів здійснюється на 
339 приміських та 272 міжміських автобусних : маршрутах загального 
користування, що не виходять за межі території області та 90 міських автобусних 
маршрутах. Послуги, пов'язані із відправленням та прибуттям автобусів надають 
34 автобусні станції. . : І 1

На автобусних маршрутах загального користування (міських, приміських, 
міжміських) використовується більше як 130 автобусів, пристосованих; для 
перевезення осіб з інвалідністю. ' '1

Продовжується реалізація розпочатого у 2021 році проекту з будівництва 
прикордонного мостового і переходу через річку Дністер на українсько- 
молдовському державному кордоні в районі населених пунктів Ямпіль -  Косеуць. 
Постановою Кабінету Міністрів України від 10 вересня 2024 року №1060 «Деякі 
питання використання коштів, передбачених у державному* бюджеті для 
підтримки швидкого відновлення України» (зі змінами) на реалізацію проекту, 
передбачено та освоєно 5,1 млн грн.

Постановою Кабінету Міністрів України від 18 лютого 2025 року № 174 на 
розвиток, будівництво, ремонт, облаштування, модернізацію та утримання пунктів' 
пропуску через державний кордон передбачено 64 млн грн. За 2025 рік] освоєно 
коштів в. сумі 9,9 млн грн. ! ,

На реалізацію заходів з експлуатаційного утримання доріг. загального 
користування державного значення протяжністю 2,0 {тис. км відповіднб до 
постанови Кабінету Міністрів України від 18 лютого 2025 року № 174 спеціальним - 
фондом передбачено та освоєно 495,8 млн грн. ! .

В рамках експлуатаційного утримання доріг державного значення проведено 
роботи: ! ' і '' ' :

- ліквідація ямковості на 179,0 тис. м ;̂ , '  ̂ '
-встановлено 504 шт. дорожніх знаків; і }
- відремонтовано та замінено 1,5 км. бар'єрного огородження; і і ;
- проведено ліквідацію (вирубку) самостійної порослі на 9,0 км. доріг! ^
У 2025 році на співфінансування робіт з експлуатаційного обслуговування

доріг загального користування державного значення спрямовано 42,3 {млн грн
коштів територіальних громад області. ;

На зимове утримання, організацію безпеки та дорожнього руху, ліквідацію 
ямковості та інших деформацій дорожнього покриття в рамках експлуатаційного 
утримання доріг загального користування місцевого значення спрямовано: ! -

- залишок коштів субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам 
за бюджетною програмою 3131090, що утворився станом на 01 січня 2025 року, 
у обсязі 2,4 млн грн - використано у 2025 році 2,3 млн грн  ̂ , {

- кошти державного бюджету за бюджетною програмою 3111020; у обсязі
67,9 млн грн, які у звітному періоді освоєно у повному обсязі. І . '

За рахунок зазначених фінансових ресурсів виконано роботи із зимового
утримання дорожньої мережі, заходи з ліквідації ямковості та інших деформацій 
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дорожнього покриття на площі 85,9 тис. та і відновлення профілю 
білощебеневого покриття на площі 245,6 тис. м ,̂ встановлено та замінено 239 
дорожні знаки, нанесено 63,5 ;км дорожньої розмітки. ! ! :

За співфінансування з місцевого бюджету Городківської територіальної 
громади завершено розпочатий у 2024 році проект «Капітальний ремонт 
дорожнього покриття автомобільної дороги загального користування місцевого, 
значення 0-02-09-03 Савчине - Гарячківка, км 17+260 - км 19+897, протяжністю 
2,637 км, в межах області».  ̂ '

У 2025 році на співфінансування робіт з експлуатаційного обслуговування 
доріг загального користування місцевого значення спрямовано 114,4 млн ірн 
коштів територіальних громад області. ' !  ̂ .

Відповідно до Програми підвищення енергоефективності та 
енергонезалежності Вінницької області на 2024-2026 роки, в умовах правового 
режиму воєнного стану в області реалізуються заходи щодо встановлення 
сонячних електростанцій та установок зберігання енергії в закладах обласного 
підпорядкування, енергозбереження на об'єктах державної власності та спільної 
комунальної власності територіальних громад області та! зменшення споживання 
енергетичних ресурсів. і

В області розроблено та схвалено паспорт енергетичної стійкості, в якому 
визначено потенційні проекти розподіленої генерації, а також розроблено 
регіональний план заходів розвитку розподіленої генерації на 2025-2026 роки. 
Зокрема, в рамках Стратегії розвитку розподіленої генерації,! у 2025 році в.області 
побудовано нових генеруючих потужностей понад 80 МВт, з яких: потужність 
промислових сонячних електростанцій, введена у 2025 році, - 11,4 МВт, сонячних , 
електроустановок приватних домогосподарств -  11,75 МВт підключено до 
електричних та газових мереж 15 когенераційних установок потужністю понад 
60 МВт. ) ,

З метою розвитку альтернативної енергетики, станом на 01 січня 2026 року в 
області функціонує 134 сонячних електростанцій, встановленою потужністю 
361,087 МВт та 32 малих гідроелектростанцій встановленою потужністю 
25,232 МВт. А також понад 2700 сонячних електростанцій приватних 
домогосподарств загальною потужністю понад 66 МВт. , ! .

Триває робота щодо встановлення на базі підприємств теплокомуненерго 
області диверсифікованих джерел теплової та електричної енергії, наразі 
встановлюються 8 когенераційних установок, отриманих від міжнародних донорів, 
на об'єктах комунальних підприємств теплокомуненерго загальною потужністю.
11,9 МВт. п

В області також визначено потенційні проекти розподіленої генерації, які 
плануються до реалізації у 2026 році. і '

З метою скорочення споживання природного газу в області триває робота 
щодо переведення або дооснащення котелень бюджетних та комунальних установ 
на альтернативні види палива. Зокрема, один з об'єктів Комунального



підприємства «Вінницяоблтеплоенерго дооснащено блочно-модульною; 
твердопалиивною котельнею потужністю 1 МВт. ' ;

Задля забезпечення виконання вимог постанови Кабінету Міністрів України 
від 23.12.2021 № 1460 «Про впровадження систем енергетичного менеджоиенту» у 
територіальних громадах області здійснюється моніторинг; енергоспоживання 
енергоресурсів!, що дозволяє значно оптимізувати обсяги енерговитрат та 
передбачає комплекс заходів, спрямованих на економію енергетичних ресурсів, і;

Моніторинг енергоспоживання здійснюється у 7 гр о м ад і області (за 
допомогою програмних продуктів, у тестовому режимі або у форматі таблиць): 
Вінницька, Барська, Жмеринська, Немирівська, Хмільницька, 1 Літинська, 
Гніванська. ' ; ' ' . - j . ^

Областю реалізується 9 Угод про торговельно-економіцне, науково-технічне 
та культурне співробітництво із регіонами Італійської Республіки, Великої 
Британії, Республіки Польща, Чеської Республіки, Румунії та Республіки Молдова.

14 травня 2025 року укладено 4-сторонній Меморандум про взаєморозуміння' 
між Вінницькою обласною Радою, Вінницькою міською радою та регіоном 
Бургундія-Франш-Конте і містом Діжон Французької Республіки. : !

15 травня 2025 року підписано Меморандум про співпрацю між Вінницькою 
обласною військовою адміністрацією та Радою графства Сомерсет (Велика 
Британія).! Н і і '

11 липня 2025 року підписано Меморандум про співпрацю між Вінницькою 
обласною військовою адміністрацією та регіоном Апулія (Італійська Республіка).! .

З метою презентації економічного, інвестиційного потенціалу Вінниччини,, 
залучення нових джерел міжнародної допомоги до ліквідації наслідків збройної 
агресії рф та ; надзвичайних ситуацій, у 2025 році обласною військовою 
адміністрацією проведено 36 зустрічей з високопосадовцями країн jЄвропи, 
представниками дипломатичного корпусу та міжнародних організацій. [Зокрема 
Вінниччину відвідали: Президентка Національної ради Швейцарії, Заступниця 
Міністра закордонних справ Республіки Польща, Посол з особливих доручень 
Міністерства закордонних справ Латвійської Республіки, Надзвичайний та 
Повноважний Посол Китайської Народної Республіки в Україні, Надзвичайний та 
Повноважний Посол Республіки Польща в Україні та ̂ Генеральний консул 
Республіки Польща у Вінниці, Надзвичайний та Повноважний Посол Латвійської 
Республіки в Україні, офіційні делегації регіонів-партнерів та представники 
міжнародних організацій. ' : !

21 травня 2025 року підписано Меморандум про співпрацю між Вінницькою 
обласною військовою адміністрацією та міжнародною організацією Plan 
International щодо реалізації проекту «Building Back Better П -  Будуємо, 
відбудовуємо, покращуємо: створення сприятливого середовища для дітей та 
підлітків в Україні». !

22 травня 2025 року підписано 4-сторонній меморандум між обласною 
військовою адміністрацією, Вінницькою торгово-промисловою палатою, 
Національним Конгресом Українських Асоціацій Італії та Благодійною
Директор Департаменту
міжнародного співробітництва та ^  "
регіонального розвитку Вінницької ОВА  ТмрЛЕХАТТОВСЬКТТИ



організацією «Міжнародний благодійний фонд «Берегиня,країни», який сприятиме 
налагодженню міжрегіонального співробітництва з італійськими партнерами.; ? ; І

01 липня 2025 року відбулося виїзне засідання Комітету Верховної ради 
України з питань інтеграції до Європейського Союзу за участю керівництва 
обласної військової адміністрації, на якому обговорювалась реалізація ключових 
інфраструктурних проектів, що мають стратегічне значення як для Вінниччини, 
так і для всієї України. Особливу увагу приділили будівництву мосту Ямпіль- 
Косёуць, створенню нового пункту пропуску на кордоні з Молдовою, 
реконструкції пункту пропуску «Могилів-Подільський» та будівництву! нового 
пункту «Бронниця -  Унгурь». j ; , 1

08-12 липня 2025 року делегація обласної військової адміністрації взяла 
участь у Конференції ,з відновлення України (URC 2025) в м. Рим Італійської 
Республіки, на якій представлено проекти з відновлення та регіонального 
розвитку, а також проведено низку зустрічей з потенційними партнерами, 
зацікавленими в різноманітних спільних проектах в сферах: сільського
господарства, бізнесу, освіти, енергетики, логістики, цифровізації, оборонних 
технологій, культури, тощо. В рамках панельної дискусії «Стійкість та 
згуртованість через партнерства: місцева та міжнародна співпраця» укладено 
Угоду про співробітництво між Вінницькою обласною військовою (державною) 
адміністрацією та регіоном Апулія Італійської Республіки, а також між м. Бар 
Вінницької області та муніципалітетом м. Барі регіону Апулія. Члени делегації 
відвідали захід «U-Nation conference», який відбувся за підтримки Корейсько-, 
української асоціації нового будівництва, де ознайомилися з пропозиціями щодо 
партнерства, ' і ! ' ' ! :

jProzo/7*<7.' сисязамя, що рммок. j
За 2025 рік бюджетними закладами, установами, організаціями, які 

утримуються за кошти обласного та районних бюджетів проведено більше 51 тис.; 
електронних закупівель. Очікувана вартість становила понад 5,0 млрд грн. За, 
результатами моніторингу сайту Prozorro за 2025 рік, обласна військова ; 
адміністрація займає II місце серед областей України за кількістю провезених 
електронних закупівель.

Рмяок прищ W# ЗЗЙНЯЯ1КУИ6 !
Протягом;2025 року до обласної служби зайнятрсті за пошуком роботи 

звернулось 34,7 тис. осіб, з них -  18 тис. осіб мали статус безробітного (мз 3,4;7йИС.;

Майже 14 тис. осіб, або кожні сім з десяти зареєстрованих безробітних 
отримували допомогу по безробіттю. . ' .

У 2025 році 5805 роботодавців співпрацювали! з обласною службою 
зайнятості та подали 20520 вакансій. Загальний рівень працевлаштування 
безробітних -  77,9 % ріеень ио
-62 ,9% ).

Директор Департаменту 
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Для підвищення конкурентоспроможності деяких! категорій громадяни на 
ринку праці, отримали професію, пройшли перенавчання та перепідготовку за 
кошти служби зайнятості 2251 особа. ' : і :

У 2025 роді послугами обласної служби зайнятості скористалися ;3969 
громадян з числа внутрішньо переміщених осіб, з них 2 8 1 7 -  мали статус 
безробітного, вдалося працевлаштувати 1784 шукачі роботи; ' 1  ^

Упродовж 2025 року проведено 4214 групових заходів (семінари, презентації 
послуг, групові консультації, тренінги, дні кар'єри тощо), задіяно 44,7 тис. осіб: 
1575 тренінгів, де охоплено 10,1 тис. безробітних. Проведенр 324 виїзних заходи у. 
територіальних громадах області, охоплено 2868 мешканців територіальних 
громад. ' -і .

Станом на 1 січня 2026 року у пошуку роботи в обласній службі зайнятості 
перебувало майже 4,7 тис. безробітних громадян, 2,4 тис. з них -  отримували 
допомогу по безробіттю. Зареєстровано 1034 актуальні вакансії, на кожне вільне 
робоче місце претендує, у середньому, 7 безробітних. і

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 20 березня 2022 року 
№331 «Про затвердження Порядку надання роботодавцю компенсації витрат на 
оплату праці за працевлаштування внутрішньо переміщених осіб внаслідок 
проведення бойових дій під час воєнного стану в Україні» протягом 2025 року 
прийнято 278 рішень про надання компенсації роботодавцям за працевлаштування 
438 шукачів роботи з числа внутрішньо переміщених осіб! Станом на 01 січня 
2026 року всього перераховано роботодавцям 10155,3 тис. грн. : -  -

Упродовж 2025 року до Вінницької обласної служби зайнятості за програмою 
надання мікрогрантів на створення або розвиток власного бізнесу, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 21 червня 2022 року № 738, через 
Єдиний портал державних послуг Дія надійшло 1139 звернень від фізичних та 
юридичних осіб, з яких 578 кандидатів отримали позитивні рішення на загальну 
суму 126978,4 тис. грн. Загалом реалізовані проекти сприяли зміцненню {місцевої 
економіки, розвитку самозайнятості та створенню нових робочих місць.

За оперативною інформацією органів управлщня у сфері; ' освіти 
територіальних громад у 2025/2026 навчальному році мережа закладів освіти! 
області складає: '

640 закладів освіти, які забезпечують здобуття освіти 40,4 тис. дітей 
дошкільного віку (488 -  заклади дошкільної освіти, 152 -г дошкільні підрозділи у 
закладах загальної середньої освіти); ^

552 заклади загальної середньої освіти та 141 їх філія, в тому числі 21 заклад 
загальної середньої освіти обласної комунальної власності з цілодобовим 
перебуванням дітей, в яких здобувають освіту 154,1 тис. дітей шкільного віку;

47 закладів позашкільної освіти (1 -  державної, 39 -  комунальної, та 7 -  
приватної форми власності), які надають послуги позашкільної освіти 19,5 тис. 
осіб; <

28 закладів професійної освіти, в яких здобувають освіту 11,5 тис. осіб;



26 закладів фахової передвищої освіти, в яких здобувають освіту 16,9 тис. 
осіб; ' І

Пзакладіввищоїосвіти, в яких здобувають освіту 25,9 тис. осіб. і
Заклади освіти області забезпечують доступ до освіти 10146 дітям з числа 

внутрішньо переміщених осіб. Окремі заклади освіти області у 2025 ; році 
продовжили забезпечувати прихисток для 1356 внутрішньо переміщених осіб-

Станом на 30 грудня 2025 року за кордоном перебувають 7006 учців закладів 
загальної середньої освіти. І < !-

Спільними зусиллями органів виконавчої влади, місцевого самоврядування т а , . 
колективів закладів освіти забезпечено функціонування у  закладах освіти 1515 
укриттів. .. { \

У 2024/2025 навчальному році свідоцтва про здобуття базової середньої; 
освіти отримали 16526 дітей, в тому числі 1330 свідоцтв з відзнакою; свідоцтва 
про здобуття повної загальної середньої освіти отримали 9040 випускників, в тому 
числі 1060 свідоцтв з відзнакою. <

Протягом 2025 року в області функціонували 40 інклюзивно-ресурсних 
центрів. : п;

За оперативними даними органів управління освітою територіальних громад 
інклюзивне навчання реалізовувалося у 389 закладах загальної середньої та 242 
закладах дошкільної освіти. Відповідно до запитів дітей! з особливими освітніми 
потребами інклюзивне навчання здійснювалося у 1810 класах для 2422 дітей та в. 
491 дошкільній групі для 852 дітей. . :

В області протягом 2025 року поза межами пішохідної доступності до, : 
закладів загальної середньої освіти проживали і потребували підвезення 23999, 
учнів. За оперативною інформацією органів управління освітою територіальних 
громад на;кінець грудня 2025 року фактично забезпечено підвозом 23 254 учні, 
(96,6 %). Підвіз учнів здійснюється 372 шкільними автобусами, з яких 80 автобусів 
обладнані підйомниками для дітей з особливими освітніми потребами. ' }

У зв'язку з активними процесами оптимізації мережі закладів освіти 
залишається потреба у 106 шкільних автобусах, зокрема: поповнення автопарку 
новими шкільними автобусами -  89 одиниця (2 одиниці -  спеціальні! шкільні 
автобуси);;оновлення застарілих автобусів-1 7  одиниць. ! І

Протягом 2025 року в закладах загальної середньої освіти одноразовим 
гарячим харчуванням було охоплено 76,8% учнів (від тих, хто навчався офлайн). У 
закладах загальної середньої освіти із очною формою навчання безкоштовним . 
гарячим харчуванням були забезпечені усі учні пільгових категорій (за рахунок 
коштів місцевих бюджетів) та усі учні 1-4 класів (за рахунок коштів державної 
субвенції); '  ̂ :

Перехід на систему управління безпечністю харчових продуктів (НАССР) 
здійснено у 75,8% закладах загальної середньої освіти. ! '

Протягом 2025 року для організації гарячого харчування учнів 1-4 класів до 
області надійшла фінансова підтримка за рахунок коштів Всесвітньої 
продовольчої програми ООН у сумі 4356,6 тис. грн. :

Ігор ЦЕХАНОВСЬКИЙ



Протягом звітного періоду реалізовано проект з! облаштування укриття 
«Капітальний ремонт захисної споруди цивільного захисту Комунального закладу 
«Жмеринський ліцей № б». Загальна вартість проекту 5922,8 тис! грн: субвенція 
державного бюджету — 3050,382 тис. грн та співфінансування місцевого бюджету 
2872,51 тис. грн. Використано: 3050,382 тис. грн субвенції (760% ейеибійеноао 
обсяау) та 293,942 тис. грн співфінансування (Р,6% ей  еибмекоас обся2у). Ступінь 
будівельної готовності — 90 %. Потребує встановлення підйомника, який; вже 
замовлено. І

Протягом 2025 року реалізовувалися проекти: [ / ;  , ] -- ' ! ґ
в віпновлення та/або модернізації їдалень (харчоблоків) закладів освіти:'
1. Капітальний ремонт приміщень їдальні та харчоблоку Ьшінецького ліцею 

№ 2. Загальна вартість проекту у 2025 році -  8995,571 тис. грн: субвенція 
державного бюджету - 6296,9 тис. грн. та співфінансування місцевого бюджету 
2698,671 тис. грн. Протягом 2025 року використано: 2374,697 тис. грн субвенції 
(37,7% ей  езймено2о сй ж у ) та 1135,887 тис. грн співфінансування (42% ей  
бмбик?НС2С обсягу). Ступінь будівельної готовності -  40%.' * Н

2. Капітальний ремонт їдальні та харчоблоку з оновленням обладнання та 
меблів комунального закладу «Вінницький ліцей № 18». Загальна вартість проекту 
-  20565,02 тис. грн: субвенція державного бюджету 13299,0 тис. І грн та 
співфінансування місцевого бюджету 7266,02 тис. грн. Протягом 2025 року; 
використано: 7662,35 тис. грн субвенції (37,6% ей  еи<)мено2о сбся2%) та 
4166,385 тис. грн співфінансування (37,3% єн) еи<№ено2С обсяау). Ступінь 
будівельної готовності -  60%. -

3. «Реконструкція приміщень харчоблоку Летківського закладу загальної 
середньої освіти 1-Ш ступенів в с. Летківка. Загальна вартість проекту -  
8636,121 тис. грн: субвенція державного бюджету 6908,900 тис. [грн. та , 
співфінансування місцевого бюджету - 1727,22 тис. грн. Протягом 2025 року 
використано: 6908,9 тис. грн субвенції (766% ей  еидмено20 обсягу) та 56,378 тис.' 
грн співфінансування (3% е й  еибменоао обсягу). Ступінь;будівельної готовності — 
80%. -  / „ .,  ̂ 1 1'  ̂ '

з облаштування протипожежного захисту в закладах освіти: ; І '!
1. Комунальний заклад «Лука-Мелешківський ліцей Лука-Мелешківської 

сільської ради». Загальна вартість проекту -  478,98 тис. грн: субвенція державного 
бюджету -  239,432 тис. грн та співфінансування місцевого бюджету -  239,552 тис. 
грн. Протягом 2025 року використано: 169,596 тис. грн субвенції (76% ей  
е2Ййено2о обсяау) та 169,596 тис. грн співфінансування (76% ей  е2Йілело2о 
обсяау). Об'єкт введено в експлуатацію. - ,

2. Комунальний заклад «Турбівський ліцей № 1 Турбівської селищної 
ради» Загальна сума вартості реалізації проекту -  1285,9 тис. грн: кошти субвенції

1214,8 тис. грн та співфінансування 71,1 тис. грн. Протягом 2025 !року 
використано: 1285,9 тис. грн субвенції (766% ей  еибменсао обсяау) та 71,1, тис. 
грн співфінансування (7 66% ей  еибменоао обсяау). Об'єкт введено в 
експлуатацію. !

3. Три заклади загальної середньої освіти Козятинської територіальної 
громади: Комунальний заклад «Ліцей № 1 ім. ТГ. Шевченка Козятинської міської
Директор Департаменту 
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ради Вінницької області», Комунальний заклад «Ліцей № 3 іКозятинської! міської 
ради Вінницької області», Комунальний заклад «Ліцей №7 Козятинської міської 
ради Вінницької області». Загальна сума вартості реалізації проектів — 3600392 
грн: кошти субвенції -  1800,196 тис. грн, та співфінансування місцевого; бюджету: 
1800,196 тис. грн. Протягом 2025 року використано: 753,1 тис. грн субвенції (</2% 
б;б бмбмено20 б!бся2у) та 753,1 тис. грн співфінансування (^2% б/ббмб№но2о 
обсязу). Ступінь будівельної готовності-42% . ' " ! !

зі створення сучасного освітнього простору: 2 і
1. Ліцей № 1 міста Могилева-Подільського. Вартість проекту: субвенція -  

4435,732 тне. грн та співфінансування — 493 тис. грн. Використано: 4434,82 тис. 
грн субвенції (РР,6% бй) бмбменозо обсяау) та 492,9 тис. грн співфінансування 
(66, Р% б/б бмб/лбнозо обсягу). Облаштовано кабінети: біології (1), хімії (1), фізики 
(1), географії (1), математики (1), 8ТЕМ-лабораторія з робототехніки! та! 30- 
моделювання (1). і ! .'

2. Комунальний заклад «Жмеринський ліцей № 4». Вартість проекту:; 
субвенція 5634 тис. грн та співфінансування - 626 тис. грн. Використано: 5634 тис. 
грн субвенції (/60% б/б би0/лбнз2<з обсягу) та 626 тис. грн співфінансування (766%, 
біб бмбменезо обсязу). Облаштовано кабінети: біології (1),'хімії (1), фізики (1), 
географії (1), 8ТЕМ-лабораторія з робототехніки та ЗО-мЬделювання (1). 2 .

3. Комунальний заклад «Вінницький ліцей № 35». Вартість проекту: 
субвенція б 419,44 тис. грн та співфінансування -  713,2 тис. грн. Використано: 
6419,44 тис. грн субвенції (100% від виділеного обсягу) та 713,27 тис; грн 
співфінансування (100% від виділеного обсягу). Облаштовано кабінети: біології 
(1), хімії (1 ) ; 'фізики (1), географії (1), математики (1); 8ТЕМ-лабораторія з 
робототехніки та ЗО-моделювання (1).

4. Іллінецький ліцей № 2 Іллінецької міської ради. Вартість проекту: 
субвенція 900 тис. грн та співфінансування -  100 тис. грн. Використано:; 
895,608 тис. грн субвенції .(66,4% е;б еибменоао обсязу) та 99,512 тис. грн 
співфінансування (66% б/б бмбмбноао обсяау). Придбано обладнання для кабінетів:; 
хім ії(1), фізики (1), географії(1). : '! І  '

5. Ліцей № 4 Ладижинської міської ради. Вартість проекту: субвенція 
200 тис. грн та співфінансування -  300 тис. грн. Використано: 2634,4 }тис, грн 
субвенції (67,6% би) бибмбяо2о обсягу) та 325,196 тис. грн співфінансування (/06% 
б/б бмбмбнсдо обсягу). Облаштовано кабінети: фізики (2), 8ТЕМ-лабораторія з 
робототехніки та ЗО-моделювання (1). ; ,  ̂ ..і . ,;.

6. Ліцей №3 м. Хмільника. Вартість проекту: субвенція,2136,735 тис. грн та; 
співфінансування -  300 тис. грн . Використано: 2136,74 тис. грн субвенції,(766% 
б/б бибйбно2о обсязу) та 300 тис. грн співфінансування (766% б;б бибб?еяо20 
обсяау). Облаштувано кабінети: біології (1), хімії (1), фізики (1), математики (1).

На базі закладів професійної освіти області функціонують^. оснащені 
сучасним обладнанням, технікою та інструментами 27 навчально-практичних- 
центрів. ,

У 2025 році відкрито навчально-практичний центр на базі Комунального 
закладу «Вище професійне училище м. Тульчина)) Вінницької обласної Ради. На 
завершальному етапі створення перебувають центри на базі Державного
Директор Департаменту 
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навчального закладу «Гущинецьке вище професійне училище» та Державного 
професійно-технічного навчального закладу «Козятинське міжрегіональне вище 
професійне училище залізничного транспорту». , ч \  ' Гч і і

; - / ' - : - , і ' ' і

Станом на 01 листопада 2025 року в області функціонує! 127 закладів охорони, 
здоров'я. ! - ; :

Медичну допомогу військовослужбовцям та цивільному населенню,
постраждалим від військової агресії надають 22 стаціонарні заклади охорони 
здоров'я. ' ' . г . І 1 / } ".Г'Ь. -'.П' :

Затверджена Спроможна мережа Вінницького госпітального округу,! до якої; 
увійшли 95 закладів: 61 надав ач первинної медичної допомоги, 7 надкластерних 
закладів, 7 кластерних закладів, 19 загальних закладів та 1 заклад екстреної та
невідкладної допомоги. ч ; І

Станом на 07.11.2025 року в електронну систему надійшло [1372292 
декларації. В області підписанням декларацій охоплено 92% населення. [' '

У 2025 році в області до контрактування за Програмою медичних гарантій та 
Договорів з надання первинної медичної допомоги залучені 125 . комунальних 
закладів охорони здоров'я (первинного, спеціалізованого,рівнів надання медичної . 
допомоги, екстреної та невідкладної медичної допомоги), які підписали 256 [угод 
на 834 пакети (групи послуг) на загальну суму 6,8 млрд грн. , ! і

З метою бптимізації мережі закладів охорони здоров'я,^ раціональним 
використанням бюджетних коштів протягом 2025 року відбулась реорганізація 
закладів охорони здоров'я шляхом приєднання: ! { !

КУ ^Вінницький: обласний центр технічного та фінансового нагляду за 
діяльністю закладів охорони здоров'я» та «Вінницький обласний центр і медико- 
соціальної експертизи» до КУ «Інформаційно-аналітичний центр медичної 
статистики» Вінницької області; і

КНП «Центр терапії залежностей «Соціотерапія» Вінницької обласної ради»; 
до КНП «Вінницька обласна клінічна психоневрологічна лікарня ім. акад. О.І 
Ющенка Вінницької обласної ради». І ' ! . ;

В області функціонує 981 реабілітаційне ліжко: Протягом ! 2025 року 
реабілітаційну допомогу отримали 12436 пацієнтів, у тому числі 1652 дитини. '

На пакет № 54 «Реабілітаційна допомога дорослим і дітям у амбулаторних 
умовах» договір з Національною службою здоров'я України підписали 24 заклади, і 

Протягом 2025 року амбулаторну реабілітацію отримали 4572 особи, в дому 
ЧИСЛІ 1636 дітей. ! , ' ' ' .

У 2025 році для покращення та розширення площ реабілітаційних відділень' 
проводилися реконструкції та капітальні ремонти: . '

- в Комунальному некомерційному підприємстві «Гніванська міська лікарня» 
завершено капітальний ремонт частини будівлі (літ. А 1, літ. А 2) під розміщення 
реабілітаційного відділення, вартість виконаних роб іт-5 ,0  млн грн; '

- в корпусі № 7 обласної лікарні ім. Пирогова М. І. під Центр медичної 
реабілітації та фізіотерапії, вартість виконаних робіт склала 28,3 млн грн;!



- в приміщені відділення реабілітації головного корпусу! Комунального 
некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» 
Жмеринської міської ради, освоєно 4,1 млн грн; ' ' -

- у відділенні реабілітації Комунального некомерційного підприємства 
«Гайсинська центральна районна лікарня Гайсинської; міської ради», вартість 
виконаних робіт склала 4,9 млн грн. ; !'

З метою формування спроможної мережі закладів охорони здоров'я в межах 
єдиного медичного простору триває реконструкція: ! ' *!

- першого поверху будівлі корпусу № 17 Комунального некомерційного 
підприємства;«Вінницька обласна клінічна лікарня ім. М;. І. Пирогова Вінницької 
обласної Ради» для розташування Центру термічної травми та пластичної} хірургії 
(у 2024 році завершено І чергу реконструкції, продовжуються роботи з 
реконструкції II черги, за кошти обласного бюджету:^ виконано'мурування 
перегородок, влаштовано теплі стіни, тривають роботи з прокладання кабельно- 
провідникової продукції, замінено вікна та двері; у 2025 році освоєно 8,7 млн грн, 
у тому числі кошти обласного бюджету -  8,6 млн грн. Ступінь будівельної 
готовності 69%. Реалізація проекту буде продовжено у 2026 році, проект включене 
до ЄПП регіону); ' j

приймального відділення хірургічного корпусу Комунального; ̂ 
некомерційного підприємства «Вінницька обласна клінічна лікарня і ім.
М. І. Пирогова Вінницької обласної Ради» - вартість виконаних робіт у 2025 році -  
44, Г млн грн, у тому числі кошти обласного бюджету -  10,5 млн грн. Завершені 
роботи з демонтажу, змуровано прибудову під в І з  дну групу, облаштувано 
приміщення під MPT(Canon Medical Systems Vantage Galant ЗТ). ТОВ«Астріум» 
виконуються монтажні та пусконалагуджувальні роботи обладнання - МРТ. 
Продовжуються внутрішньо опоряджувальні роботи, виконуються роботи з 
облаштування оглядової та кабінету рентгендіагностики (JUMONG GENERAL 
РКО).Виконуються роботи з опорядження фасаду. Ступінь будівельної готовності 
90%. Реалізація проектну буде продовжено у 2026 році, проект включеної до ЄПП 
регіону. , . j , ! . ' !

У 2025 році завершено капітальний ремонт будівлі з використанням 
енергозберігаючих технологій із утепленням горищного перекриття .та! покрівлі 
клубу-щальні. Комунального некомерційного підприємства «Хмільницька лікарня ' 
відновного лікування Вінницької обласної Ради», вартість виконаних робіт склала , 
2,3 млн грн (кошти закладу). ! i ü . .

! ' ' ' \
В рамках реалізації Всеукраїнської програми в області функціонують Центри 

ментального та психічного здоров'я.
Угоди з Національною службою здоров'я України на пакет і№72 

«Психосоціальна та психіатрична допомога дорослим та дітям, що організується 
центрами ментального (психічного) здоров'я та  ̂ мобільними 
мультидисциплінарними командами» підписали 6 закладів охорони здоров'я: ; '

2 надкластерних заклади: КНП «Вінницька обласна' дитяча клінічна лікарня 
Вінницької обласної ради»; КНП «Вінницька обласна клінічна психоневрологічна 
лікарня ім.. акад. О.І Ющенка Вінницької обласної ради»; І і
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4 кластерних заклади: КНП «Вінницька міська клінічна лікарня №1»; ЮШ 
«Жмеринська центральна районна лікарням Жмеринської міської ради; КНП 
«Гайсинська центральна районна лікарня Гайсинської міської ради»; КНП 
«Хмільницька центральна лікарня» Хмільницької міської,ради. н  і  н

Фахівці мультидисциплінарних команд з охорони психічного здоров'я 
проводять постійний супровід пацієнтів та членів їх сімей за моделлю 
відновлення.

. } і
Станом на 31 грудня 2025 року: ! ' і, !'
- відшкодування вартості послуги з догляду за дитиною до трьох років 

«Муніципальна няня» ! отримали 57 одержувачів, сума нарахованої компенсації 
становить 5330,86 тис.грн; ! '

- в пологових будинках, перинатальних та неонатальних центрах, управліннях 
соціального захисту населення райвійськадміністрацій 1832 одержувачі отримали 
2192 комплекти одноразової натуральної допомоги «пакунок !малюка». .і

В області; затверджено  ̂Обласну цільову програму підтримки внутрішньо 
переміщених осіб на 2023-2027 роки. ' М

Станом на 1 січня 2026 року статус внутрішньо переміщеної особи (ВПО) 
мають 143,2 тис. осіб (104,3 тис. сімей). Серед загальної кількості внутрішньо 
переміщених осіб 26806 - пенсіонерів, 6720 - осіб з інвалідністю та 35350 дітей.;

Відповідно до Наказу начальника обласної військової адміністрації від 07 
листопада 2023 року № 1363 '(зі змінами) в області затверджено обласний перелік 
місць тимчасового проживання ВПО, до якого включено 60 приміщень, де 
розміщено 2037 ВПО.

В області проживає 111,2 тис. осіб (в тому числі діти), яким встановлено/ 
групу інвалідності, функціонують соціально-транспортні служби для перевезення 
осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення, так зване.«Соціальне 
таксі» при 11 територіальних громадах, які надають транспортні послуги. ! ;

У 2025 році зазначеними службами надано 11999 транспортних послуг 1067; 
особам з інвалідністю. І '

Станом на 31 грудня 2025 року до органів соціального захисту населення 
області подано 880 заяв батьків, законних представників дітей з інвалідністю щодо 
отримання реабілітаційних послуг. За результатами роботи укладено. та 
зареєстровано в органах Державної казначейської служби України 889 договорів з 
реабілітаційними установами на суму 16,79 млн грн, за рахунок якої пройшло
реабілітацію 853 дитини з інвалідністю. - . ; ' І

В обласних комунальних закладах системи соціального захисту населення 
перебуває 1929 клієнтів, з яких 426 осіб є внутрішньо переміщеними.

В загальному до обласних комунальних закладів системи соціального захисту 
населення прийнято 1186 осіб з інвалідністю та осіб похилого віку, з них 421 особа 
транзитом. ; . м

У 2025 році до інтернатних закладів області прийнято 145 маломобідьних 
ВПО. ' ' - ; " ./} ^



; і "Л  Ц.Ц 1. .

Упродовж 2025 року продовжено роботу щодо підтримки ветеранів війни, 
членів їхніх родин та сшей загиблих Захисників України.! { '

У сфері житлового забезпечення тривала реалізація державних програм 
грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення. Відповідно до 
розпоряджень Кабінету Міністрів України від 27 травня 202$ року № 505-р, дід 26 
листопада 2025 року № 1313-р, від 17 грудня 2025 року № 1433-р, від 23-грудня 
2025 року № 1473-р області спрямовано 631,4 млн грн. Завдяки чому 256 сімей 
отрималигрошовукомпенсаціюзаналежнежитло. , [ /  :

Станом на 31 грудня 2025 року укладено 120 договорів для здійснення; 
заходів із професійної адаптації на суму 2,3 млн грн. Отримали послуги з навмання 
на водіїв 111 осіб на суму 2,2 млн грн - 29 осіб пройшли навчання на фахівця із 
супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб на 145,0 тис. грн. !

У межах реалізації заходів Обласної цільової програми підтримки учасників 
бойових дій, членів їх сімей, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, 
Захисників та Захисниць України на 2022-2026 роки, затвердженої рішенням 15 
сесії обласної Ради 8 скликання від 24 грудня 2021 року № 298 (зі змінами) (далі -  
Програма), здійснювалася робота з надання одноразової Матеріальної допомоги на 
проведення церемонії поховання осіб, які захищали незалежність, суверенітет та 
територіальну цілісність України та на момент смерті були звільнені з військової . 
служби або служби в поліції. У 2025 році Програмою передбачено 40,00 млн грн, 
профінансовано 29,67 млн грн (392 особи).

Станом на 31 грудня 2025 року в 57 громадах області працевлаштовано 107 
фахівців із супроводу ветеранів та демобілізованих осіб, з них 10 -  у закладах 
охорони здоров'я. Загалом в області відкрито 140 вакансій на такі посади,' зокрема 
20-узакладахохорониздоров'я. , і :

У 2025 році до «Ветеранської приймальній звернулася 771 особа! з числа 
ветеранів та членів їхніх сімей.

Соціальною послугою «соціально-психологічна адаптація для ветеранів та 
членів їхніх сімей» у 2025 році охоплено 81 родину ветеранів загалом 162 'особи. '

Станом на 31 грудня 2025 року у 12 територіальних громадах області 
створено 15 ветеранських просторів, з яких 14 успішно надають послуги 
ветеранам та членам їхніх сімей. Ще 12 громад визначили приміщення! для/, 
створення ветеранських просторів, які потребують реконструкції та облаштування 
з урахуванням вимог доступності. і . !

Зялмс/Н ярая ()мяей-смрйи, (М/ЯЄЙ, Я03ЙМЛ6ЯМХ ЙМИ6КЙС6К02# лжлуяяння.
Станом на 31 грудня 2025 року на первинних обліках служб у справах дітей ; - 

міських, селищних, сільських рад перебуває 2184 дитини-сироти та' дитини,' 
позбавлених батьківського піклування. ! , ;

З початку 2025 року статусу дитина-сирота або дитина, позбавлена 
батьківського піклування, набуло 282 дитини. ;

В області функціонує 51 дитячих будинків сімейного типу та 105 прийомних 
сімей, в яких на вихованні перебуває 534 дитини-сироти, дитини, позбавлених 
батьківського піклування, та осіб з їх числа. З початку 2025 року до сімейних форм 
виховання (прийомні сім'ї, дитячі будинки сімейного типу) влаштовано 77 дітей-
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сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Під опіку, піклування 
влаштовано 302 дитини-сироти, дітей позбавлених батьківського піклування.

Станом на 31 грудня 2025 року на територію області прибуло 207 дітей-сиріт 
та дітей, позбавлених батьківського піклування, з числа ВПО. З них: 143 дітей 
перебувають під опікою, піклуванням громадян в сім'ях 99 опікунів, 
піклувальників, 46 дітей -  в 7 дитячих будинках сімейного типу, 7 дітей -  в З 
прийомних сім'ях, 11 дітей перебувають в закладі інституційного догляду.! г ' 

Станом на 31 грудня 2025 року 4496 дітям встановлено статус дитини, яка 
постраждала внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів, з них: 10 дітей 
отримали поранення, контузію, каліцтво; 4486 дітей зазнали психологічного 
насильства; 3979 дитини мають також статус особи з числа переміщених осіб.; ;

На квартирному обліку перебуває 326 дітей-сиріт, дітей, позбавлених 
батьківського піклування, віком від 16 до 18 років; 1181 осіб з числа дітей-сиріт, 
дітей, позбавлених батьківського піклування, віком від 18 до 23 років; 957 віком 
до 35 років, 21 старше 35 років. '

За оперативними даними служб у справах дітей райдержадміністрацій, 
міських рад міст обласного значення із загальної кількості 2184 дітей-сиріт, дітей, 
позбавлених батьківського піклування, які перебувають на первинних^ обліках 
служб у справах дітей мають житло: на праві власності -  7,9 %, на праві 
користування- 75,2%; не забезпечені житлом-1 6 ,9 % . (

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 7 березня 2025 Іроку. 
№ 284 «Деякі' питання надання субвенції з державного бюджету місцевим 
бюджетам на реалізацію публічного інвестиційного проекту із забезпечення 
житлом дитячих будинків сімейного типу, дітей-сиріт та дітей, позбавлених; 
батьківського піклування» протягом 2025 року в області проведено роботу з 
використання коштів субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам, у  сумі 
6023,118 тис. грн, які передбачено для області, та спрямовано на реалізацію 
публічного Інвестиційного Проекту ІЗ забезпечення ЖИТЛОМ ДИТЯЧОГО І будинку 
сімейного типу, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

Кошти у повному обсязі спрямовано міському бюджету Жмеринської міської 
територіальної громади на придбання житла для релокованого з Херсонської 
області дитячого будинку сімейного типу, у якому на вихованні знаходиться 5 
дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа. 
Використано субвенцію у сумі 5,96 млн грн. і

У територіальних громадах області реалізуються заходи .з і питань 
забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, 
осіб з їх числа, якими передбачено кошти у місцевих бюджетах на придбання 
житла, ремонт приміщень тощо, у сумі 3,5 млн грн. '

У звітному періоді 26 дітей -  сиріт, дітей, позбавлених батьківського; 
піклування було усиновлено. і '

Ррзбытрк /ми сяор;яу. і
В області забезпечено виконання Програми розвитку фізичної культури і 

спорту у Вінницькій області на 2021 -  2025 роки (зі змінами), затвердженої 
рішенням 10 сесії обласної Ради 8 скликання від 25 червня 2021 рову № 160. 
Директор Департаменту
міжнародного співробітництва та  ̂ і
регіонального розвитку Вінницької О В А ^ -----------------------—ІторПЕХАНОВ СЬКИИ



З метою реалізації соціального проекту «Активні парки — локації здорової 
України» у 31 територіальній громаді області укладено цивільно-правовідбговори 
з 48 координаторами соціального проекту. Фінансування;заходів здійснювалося у 
співвідношенні 75% -  за рахунок державного бюджету, 25% і- за рахунок місцевих 
бюджетів. У звітному періоді обсяг фінансування заходів з державного бюджету 
склав 2,54 млн грн. Упродовж року координаторами асоціального проекту * 
проведено 3732 заходи, учасниками яких стали більше 26 тис. громадян. '

Відповідно до розпорядження обласної військової адміністрації від 18 лютого 
2025 року №9-р 56 провідним; спортсменам області з олімпійських, неолімпійських 
і паралімпійських видів спорту надавалися щомісячні стипендії в розмірі від 1 до 5 
прожиткових мінімумів на загальну суму 3996,96 тис. грн, а 13 діячам фізичної 
культури і спорту надано щомісячні стипендії в розмірі по 3028,0 грн на загальну 
суму понад 472 тис. грн (розпорядження обласної військової адміністрації від 18 
лютого 2025 року №8-р). . 1

В області забезпечено функціонування 56 дитячо-юнацьких спортивних шкіл 
(50 ДЮСШ та 6 СДЮСШОР), КО «Вінницький обласний центр олімпійської 
підготовки», Вінницької школи вищої спортивної майстерності, КЗ «Вінницький 
обласний центр фізичного здоров'я населення «Спорт для всіх», КЗ «Вінницький 
регіональний центр з фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю «Інваспорт». З 
1 вересня 2025 року розпочала роботу новоутворена Дитячю-юнацька спортивна 
школа «Лідер» Агрономічної сільської ради. І :

У фізкультурно-оздоровчих заходах та змаганнях «Пліч-о-пліч всеукраїнські 
шкільні ліги» сезону 2024 -  2025 року від області у всіх видах спорту залучено ; 
21360 учасників; 3051 команда (що в півтора рази більше, ніж у минулому сезоні) ; 
з 567 закладів освіти. І

Протягом звітного періоду з метою фізичної реабілітації ветеранів війни 
проведено етапи змагань Спортивних ігор серед ветеранів війни «Незламні 
Вінниччини» 2025 року з дванадцяти видів спорту, «Кубок Незламних» з п'яти 
видів спорту^ регіональний етап Всеукраїнських змагань і «Ііри Ветеранів» та\ 
турніри із волейболу сидячи. З метою розвитку спортивної інфраструктури для 
ветеранів війни, з 01 лютого 2025 року в шести громадах області працюють сім 
адаптивних клубів «Активні парки-Нестримні» (м. -Вінниця, м. Тульчин, 
м.Немирів, м. Бершадь, м. Жмеринка та селище Тростянець).

На Вінниччині забезпечено розвиток 29 літніх олімпійських, 3 } зимових 
олімпійських видів спорту, 42 неолімпійських видів спорту та 4 національних, 
видів спорту. І ; :

: , " І  , . *

Станом на 01 січня 2026 року мережа закладів культури області становить 
1971 установ, з, них 13 - обласного підпорядкування. Діяльність галузі культури 
забезпечують 6,3 тис. працівників. } , '

В області діє 983 клубні заклади, у яких працюють 4707 тис. аматорських 
формувань. , .  ̂ ^

Закладами культури клубного типу впродовж 2025 року проведено близько
19,5 тис. заходів. . !
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Упродовж 2025 року проведено 416 культурно-мистецьких заходів. - І , А  ̂
Станом на 01 січня 2025 року виявлено 10 елементів, НКС, які занесено до , 

Національного та загально-національного реєстру елементів НКС, а також 81 
включено до обласного списку. і  ̂ [ 7 ; ^

Реалізацію державної політики в галузі бібліотечної справи забезпечують 859 
бібліотечних установ Вінниччини. Упродовж 2025 року бібліотеки 60 
територіальних громад області отримали 9,8 тис. примірників видань на суму
1313.2 тис. грн, за рахунок державної програми поповнення бібліотечних фондів 
публічних бібліотек закуплених за підтримки ДУ «Український інститут іжиги».

За рахунок регіональної програми сприяння розвитку і інформаційного - 
простору та громадянського суспільства у Вінницькій області на 2022 -2025 фоки 
бібліотеками територіальних громад отримано 1,7 тис. прим, видань на суму понад
162.2 тис. ігрн. ^ : 

Станом на 31 грудня 2025 року - 531 (62%) бібліотека області оснащена
комп'ютерним обладнанням. Використовують ресурси Інтернету - 525 (61%) 
бібліотек. Широкосмуговий Інтернет використовують -  384 бібліотеки. :

Впродовж звітного періоду 9 бібліотек територіальних громад області 
виграли 10 грантових проектів (в тому числі 4 міжнародних) на загальну суму. 2,8 
млнгрн. ' ' ! ' і ' ' ' . '

У 2025 році до основного фонду музеїв області та державного історико- 
культурного заповідника «Буша» надійшло близько 5,5 тис. одиниць збереження.

До електронного Реєстру музейного фонду України станом на 31 грудня ,2025/ 
року внесено понад 21,9 тис. предметів музейного фонду області. Г 1

До основцого фонду Вінницького обласного краєзнавчого музею надійшла 
3000 одиниць збереження. ; 7

Освітню діяльність в області забезпечують 54 мистецькі школи. Наявність/ 
укриттів мають 25 мистецьких шкіл (13 - на селі).

Спільно з студентами та викладачами коледжів підготовлено понад 150 
культурно-мистецьких та просвітницьких заходів національно-патріотичного 
спрямування. ' ' ; * ! ; ;

Упродовж звітного періоду організовано та проведено близько ; 1800 ' 
культурно-мистецьких та просвітницьких заходів, до проведення яких залучено 
понад 24,9 тис. ветеранів, військовослужбовців та членів їх родин. !

Державний архів Вінницької області у 2025 році підготував 84221 [цифрову 
копію документів Національного архівного фонду України.

Розсиямж МСМІМЧНРІ
В рамках виконання плану заходів Програми розвитку туризму у Вінницькій^ 

області на 2021-2027 роки в обласному бюджеті на 2025 рік передбачено кошти в 
сумі 600 тис. грн - фактично використано 599,94 тис. грн (99%). і

Сума надходжень , до місцевих бюджетів області від туристичного'збору за 
2025 рік складає 6767,0 тис. грн, що на 24 % більше у порівнянні з 2024 роком 
(5452,5 тис. грн); ^

Проведене! 4 виїзних обстеження, на яких здійснено огляд 21 туристичної 
локації і 5 закладів харчування в 11 територіальних громадах. Організоване 2
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інформаційні промотури (26 березня та 27 серпня 2025 року) за участі 40 ветеранів 
війни. ' ' ' ' ' ' \ ;

На туристичних об'єктах Вінниччини проведено ряд промоційних [заходів, 
спрямованих на популяризацію туристичного потенціалу області, що відбулись 
під час турів за участі 40 ветеранів війни (3 липня та 15 серпня 2025 року), і

Організовано екскурсійно-інформаційний тур туристичними об'єктами 
області за участі 25 дітей загиблих та пропавших безвісти Захисників і Захисниць 
України, що відбувся 07 серпня 2025 року. ;  ̂ і ' -

Створено обласний туристичний маршрут пам'яті російсько-української 
війни. Підготовлено текстові, фото та відео матеріали про 5 місць пши'яті 
включених до маршруту для створення Міністерством розвитку громад та 
територій України цифрового музею. /  ! ;.

Взято участь в заході «Конструктор туристичних стратегій: практичний 
інструмент для швидкого відновлення громад», організованому Міністерством 
розвитку громад! та територій України, що відбувся у м. Києві 17 квітня 2025 року 
та туристично-економічному форумі «Туризм в Україні: вимоги сьогодення», 
організованому Уманською міською радою 30 травня 2025 року. ; . ;

В області продовжує розвиватися туристична інфраструктура. Зокрема, у 
2025 році відбулось відкриття зелених садиб «Файна пристань» в селищі! Турбів і 
«Лукових» в с. Сербинівці, центру художніх промислів «Клембівська вишивка» в 
с. Клембівка та комплексів відпочинку «ТЕКЕ!№ в с. Агрономічне і «Оазіз» у м. 
Вінниці, «Зелений хомяк» в с. Кудлаї. ' і ; ! .

На сторінках в соціальній мережі ЕасеЬоок: «Туризм Вінниччини» і 
«Туристично-інформаційний центр» здійснено популяризацію туристичної галузі 
Вінниччини та опубліковано інформації про привабливі туристичні об'єкти і події
в області. {

: : ; < . - ІІ ' :

Збереження ландшафтного та біотичного різноманіття : забезпечується 
особливим режимом на території 443 об'єктів природно-заповідного фонду, (43- 
загальнодержавного значення, з них 1- національний природний парк}та 400 - 
місцевого значення, з них , 4- регіональних ландшафтних парки),, загальною 
площею 67,2 тис. га, що складає 2,28 % від площі області. : , : -, ; . ; -

З метою комплексного вирішення питань збереження ландшафтного та; 
біологічного різноманіття рішенням 9-ї сесії 4-го скликання від 14 лютого 2012 
року № 282 «Про затвердження регіональної схеми екологічної мережі Вінницької 
області» затверджено регіональну схему екологічної мережі Вінницької області, 
відповідно до якої, у складі екологічної мережі,- передбачено 3 національних 
природних ядра та 38 регіональних центрів біорізноманіття, 3 національні та 19 
регіональних екокоридорів. ;

Станом на 31 грудня 2025 року: ' . . .
- створено 9 об'єктів природно-заповідного фонду загальною площею 351,4 

га, :
' і  ' !



- надано 38 адміністративних послуг, з яких 28 стосуються спеціального 
використання природних ресурсів у межах ПЗФ (затвердження лімітів, надання !
ДОЗВОЛІВ), ' '

- ініційовано проведення заходів державного нагляду органами прокуратури 
щодо правомірного використання територій та об'єктів ПЗФ. j ! ;

З початку 2025 року проведено переоформлення документів і охоронних 
зобов'язань для 56 об'єктів ПЗФ (загалом із 443 наявних об'єктів переоформлено 
на 313). Об'єкти передано під охорону певним користувачам, які зобов'язані 
забезпечити дотримання природоохоронного та земельного законодавства на своїй 
території. ' ^

Щомісяця оновлюється реєстр природно-заповідного фонду ^області 
(вносяться кадастрові/облікові номери згідно з виготовленими проектами) та 
погоджуються проекти землеустрою щодо організації та встановлення і меж . 
об'єктів ПЗФ (36 проектів протягом 2025 року, 82 загалом). Такбж проводяться 
інформаційно-консультативні заходи щодо охорони довкілля, землекористування 
та лісокористування в межах ПЗФ, а також з питань забруднення поверхневих вод 
(11 заходів протягом 2025 року). ; j

Збереження рй%М)НЯЛЬНЄ ЯМКбрИС/ИЯННЯ еябннх рес^рсм. Люсня НН7ИНЯ
еябяеняжн^н^А мяб^ ;

Для питного водопостачання в регіоні використовуються відкриті поверхневі 
водні об'єкти та підземні джерела. В якості джерел централізованого питного 
водопостачання використовуються відкриті водойми (річки) на п'яти водогонах (у 
містах Вінниця, ; Калинівка, Хмільник, Ладижин, Козятин), на які припадає 85% 
всієї спожитої води в області. ;

Частка населених пунктів області, охоплених послугами централізованого- 
водопостачання, становить 26,8 %, в тому числі: міста та селища міського типу -  
100%, села-24,5% . ' j г

Доступ до систем Централізованого водопостачання ікають 42,5 % міського та , 
сільського населення, решта споживачів забезпечуються питною водоіо із 
підземних джерел (свердловин, каптажних криниць), загальна кількість яких 
становить 501 од. і ,

За звітний період забезпечено проведення моніторингових досліджень води 
відкритих водойм І категорії — 57 створів та 406 створів П категорії. Досліджено 
3068 проб води, з яких 1240- 40,0% не відповідають нормативам.

Розроблено регіональну цільову програму інвентаризації земель водного 
фонду державної власності басейну річки Південний Буг на площу 4,9 тис.га, 
розробляється проектна документація та забезпечується її погодження. ' ; ! :

7*зз^бося ^амябянсьяак? сусн&мс/ябя.
На офіційних вебсайтах органів виконавчої влади у розділі «Громадянське 

суспільство», рубриці «Консультації з громадськістю» забезпечується 
оприлюднення проектів нормативно-правових актів та рішень місцевих органів, 
виконавчої влади. Державна політика у сфері сприяння розвитку громадянського 
суспільства передбачає посилення взаємодії інститутів громадянського
Директор Департаменту
міжнародного співробітництва та -
регіонального розвитку Вінницької ОВА  ІгонЛЕХАНОВСЬКИИ



суспільства з органами публічної влади, запровадження громадського контролю за 
діяльністю влади, на усіх рівнях, сприяння у проведенні громадської експертизи 
діяльності органів виконавчої влади.

Протягом 2025 року: проведено 36 консультацій з громадськістю, 3 засідання: 
загальних зборів та 12 засідань правління Громадської ради, інформація; про; 
діяльність якої систематично розміщується на офіційному вебсайті обласної 
військової адміністрації у розділі «Громадянське ' суспільство», рубрика 
«Громадська рада)). ' <  ̂ ї ! '

Відповідно до плану заходів з реалізації у 2025-2026 роках Національної; 
стратегії сприяння розвитку громадянського суспільства в, Україні на 2021-2026 
роки продовжується проведення воркшопів з тематики організаційного розвитку 
інститутів громадянського суспільства, посилення їх співпраці з владою та 
соціально відповідальним бізнесом Вінниччини, а також регіональними медіа. У 
звітному періоді проведено воркшопи на тему: «Спільнотворення: рівність та 
інклюзія -  основа для змін)), «Штучний інтелект як ефективний асистент у 
комунікаціях громадських організацій», «Без паніки: ITC- у сучасних реаліях», 
«Інклюзивна доступність онлайн-медіа», «Грантові можливості для молоді». В 
рамках ініціативи «Партнерство «Відкритий Уряд» проведено захід «Без бар'єрів у 
голові й у просторі». Захід об'єднав фахівців і громадськість для розмови про 
ментальне здоров'я, ветеранську підтримку, громадянську свідомість, права 
людини, доступність, толерантну комунікацію та вплив інфобар'єрів. !

РрЗСИЛИЖ ? СаМбр%ЯЛЙЙ%і?Я .МОЛ0(% З&брмцусяння *

Задля підвищення рівня цифрової грамотності, формування відповідальної 
цифрової поведінки та протидії інформаційним загрозам проведено 
онлайн-тренінг "Digital Clean Up". Участь в заході взяли понад 80 осіб. ;

У квітні 2025 року відбулась звітно-виборча конференція УПІ каденції 
Студентської ради Вінниччини - до нового складу увійшло 82 делегати з 42 
закладів освіти області.

У звітному періоді продовжилася реалізація проекту «Шлях воїна)) в рамках 
якого проведено 4 вишколи для 240 учасників та учасниць. ; '

В рамках ' Національного тижня безбар'єрності відбувся молодіжний 
соціальний захід «Війна. Досвід. Діалог.». Участь у заході, взяли 60 осіб. ' і

Проведено ; чотирьох-денний Обласний історико-краєзнавчий табір 
«Гартуємось віками» з метою популяризація історії України, зокрема боротьби 
українського народу за самовизначення і творення власної держави, підвищення 
рівня свідомості та патріотизму і готовності відстоювати українську ідентичність 
та суверенітет. Учасниками заходу стали активні молоді люди, переселенці, 
вчителі та студенти з 14 громад Вінниччини.

У липні в рамках Міжнародного Дня молоді було організовано та проведено 
ряд заходів під спільною назвою «Youth United Summer Week».

З метою підвищення рівня компетентностей фахівців, що працюють з 
молоддю, в тому числі з внутрішньо переміщеною, у вересні проведено триденний

ї?Ї^ЩЕХЖЄВСЬЮШ



базовий тренінг програми «Молодіжний працівник». Відповідні свідоцтва 
отримали 22 особи. , і ^  . - } і \ :

З метою патріотичного виховання молоді, утвердження української 
національної та громадянської ідентичності, формування оборонної свідомості, 
фізичне та моральне гартування молоді, усвідомлення значущості та поваги до 
військової служби, сприяння формуванню позитивного'образу ветеранів-війни, 
шанобливого ставлення до ветеранів війни, учасників бойових дій, які захищали 
суверенітет та територііальну цілісність України та з нагоди Дня Захисників та 
Захисниць України, було організовано та проведено j Обласний національно- 
патріотичний форум «Defenders Autumn Fest». Кількість учасників та учасниць 
форуму-понад 200 осіб. ,

У жовтні 2025 року проведено обласний молодіжний форум «Вінниччина! 
молодіжна -  ініціюй та дій!», спрямований на підвищення активності} молоді, 
розвиток лідерських якостей та залучення молодих людей і представників 
молодіжних організацій до суспільного життя. Учасниками форуму були 70 осіб з 
різних громад області.

У 2025 році проведено 4 засідання Координаційної ради з питань 
утвердження української національної та громадянської ідентичності при обласній 
військовій адміністрації. і  '

! '^  ^  j - q  ' у
Симмреяяя ; /ммйиммук сзкуяами уяра&яіння! ям!

Створено геоінформаційну систему управління та містобудівного кадастру 
інформаційного забезпечення управління розвитком регіону, як узгодженого 
системного управління розвитком територіальних громад області, j галузей, 
управлінських мереж в єдиному інформаційному просторі, іпляхом організації 
ГІС-центру та комунікаційної мережі для постачальників та користувачів 
інформації про територію з даними містобудівного кадастру. І

Створено Геопортал містобудівного кадастру. Здійснюється конвертація та. 
прив'язка до геоінформаційної системи містобудівного кадастру електронних 
версій містобудівної документації (Генеральних планів; Планів зонування; 
Детальних планів території) для її подальшої публікації на Геопорталі. j '

Протягом 2025 року внесено в базу 173 об'єкти містобудування, якіібудуть в 
подальшому враховані при розроблені Комплексних планів просторового розвитку: 
територій територіальних громад, оновлені Схеми планування території області та' 
для врахування'при розробленні Схеми планування території України. При 
внесенні відомостей до бази даних містобудівного кадастру області видається 
містобудівна кадастрова довідка, яка містить містобудівні регламенти наїзабудову 
земельної ділянки, в тому числі обов'язкову умову щодо забезпечення 
безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп 
населення згідно до вимог ДБН В.2.2-40:2018 «Інклюзивність будівель і споруд».' 
Всього в базу внесено інформацію по 4090 об'єктах містобудування;

Проведена організаційна робота з органами місцевого самоврядування щодо 
реєстрації користувачів та наповнення бази (внесення містобудівної документації) 
до Геопорталу містобудівного кадастру на державному рівні:
Директор Департаменту 
міжнародного співробітництва та
регіонального розвитку Вінницької ОВА^% =^^ ТгщИВ^ЕХ^НОВСЬКИИ



- 100% громад області отримали повноваження замовників містобудівної 
документації на державній платформі; ,

- 59 громад підключено до Містобудівного кадастру на державному рівні - 7 
місцеврейтингупо Україні; ! 'і

- 26 громад розпочали внесення містобудівної документації - 6 м іф е в
рейтингу по Україні. І

За зверненнями суб'єктів землеустрою підготовлено витяги з містобудівної 
документації для подальшої розробки документації із землеустрою із зазначенням 
наявних обмежень та обтяжень на відповідній території. '  ̂ ;

А?ЗСИЯЙ?Х ^^МЙ̂ ^ЯНЯЛ 7ИЯ ЦМ<%%706ЙЯЦЇЯ нуйтїчняая
уярясл м ня ЯЙ̂ ЯС/ИЇ. ' І .

У рамках програми ЕОАР підготовлено цифрові стратегії шести пілотних 
громад області (Хмільницької, Якушинецької, Тростянецької, Іллінецької, 
Війтівецької, Стрюкавської). '  ̂ : ^

Продовжено роботу з посилення кібербезпеки та кіберзахисту на території 
області, зокрема, з реагування на кіберінциденти. , ґ; : - г  -

Обласна військова адміністрації спільно з представниками Управління 
протидії кіберзлочинам у Вінницькій області ДКП НПУ долучились до воркщопу 
для інститутів громадянського суспільства «Без паніки: ІГС у сучасних реаліях», 
проведено навчання на тему «Цифровий щит: як захистити свої акаунти та 
організацію». ; ! . ' :

Забезпечено адміністрування та безперебійну роботу системи корпоративної 
пошти обласної військової адміністрації, до якої підключено працівників апарату, * 
обласної військової адміністрації, її структурних підрозділів^ районних військових! 
адміністрацій та окремих територіальних громад області. ! ^

Здійснено технічний супровід та своєчасне наповнення інформацією 
офіційного вебсайту обласної військової адміністрації, як одного з елементів 
електронного урядування та електронної демократії, з метою висвітлення 
інформації про < діяльність обласної військової адміністрації, її структурних 
підрозділів. І „ ;

Забезпечено технічний' супровід системи електронного документообігу, 
впровадженої в апараті обласної військової адміністрації та її структурних 
підрозділах, відповідно до вимог законодавства. :

Здійснено підтримку сервісу ІР телефонії, впровадженого в апараті обласної 
військової адміністрації. , , І* ; ' '



П. ц и п  НА 2026 РІК
і '

Програма визначає пріоритетні цілі, основні; завдання та заходи 
безпекового, економічного, соціального і культурного розвитку Вінницької 
області на короткострокову перспективу. Її положення сформовано ; з 
урахуванням вимог чинного законодавства в умовах правового режиму 
воєнного стану,, запровадженого у зв'язку зі збройною агресією, рф проти 
України, а також відповідно до актуалізованої СРР 2027:

*  ПІДВИЩЕННЯ РЕГІОНАЛЬНОЇ СТІЙКОСТІ,' КОМПЛЕКСНЕ 
ПОСИЛЕННЯ .ОБОРОНОЗДАТНОСТІ, ГРОМАДСЬКОЇ БЕЗПЕКИ : ТА 
ПРАВОПОРЯДКУ (стратегічна Ціль 4 «Регіон безпечного середовища» СРР 
2027); : : ' і , " ; : . . ' '

*  РОЗБУДОВА РЕГІОНАЛЬНОЇ СИСТЕМИ .БЕЗПЕКИ 
ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ НАСЕЛЕННЯ, РОЗВИТОК ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ 
ІНФРАСТРУКТУРИ ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ ТА МЕХАЩЗМІВ 
РЕАГУВАННЯ ДО НАДЗВИЧАЙНИХ СИТУАЦІЙ (стратегічна Ціль 4 «Регіон 
безпечного середовища» СРР 2027); '

^ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЕКОНОМІЧНОЇ СТІЙКОСТІ } ТА 
КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ РЕПОНУ (стратегічна Ц іл ь ' 1
«Конкурентоздатний регіон на основі інноваційного та сталого розвитку» СРР 
2027); ! ,' - ' '

РОЗВИТОК СОЦІАЛЬНО-ГУМАНІТАРНОЇ СФЕРИ, ВІДНОВЛЕННЯ ТА
ЗБЕРЕЖЕННЯ ЛЮДСЬКОГО ПОТЕНЦІАЛУ (стратегічна Ціль 3 «Регіон Сталого 
гуманітарного розвитку» СРР 2027); [

*  СТІЙКИЙ ПРОСТОРОВИЙ ТА ІНФОРМАЦІЙНИЙ РОЗВИТОЇ):. ЧЕРЕЗ 
МОДЕРНІЗАЦІЮ ІНФРАСТРУКТУРИ, ЦИФРОВІЗАЦПО, ЕКОЛОГІЧНУ
БЕЗПЕКУ ТА,. ГРОМАДСЬКУ УЧАСТЬ (стратегічна Ціль 2  ! «Регіон
ефективного урядування та спроможних громад» СРР 2027). !



III. ШЛЯХИ ДОСЯГНЕННЯ ПОСТАВЛЕНИХ ЦІЛЕЙ.!

Досягнення цілей Програми економічного і соціального розвитку області 
на 2026 рік здійснюється шляхом реалізації пріоритетних напрямків, 
спрямованих на подолання негативних наслідків ; збройної агресії рф, 
мобілізацію ресурсів та забезпечення стабільного функціонування економіки в 
умовах воєнного та повоєнного періоду. ' ! г і!,

Комплекс заходів включає: і ^ ' і' .'
створення нових робочих місць шляхом підтримки {підприємництва; і  
стимулювання залучення інвестицій;  ̂ ! ґ  : ! -
формування безпечного середовища для життя мешканців регіону; і Н і 
відновлення зруйнованої (пошкодженої) виробничої, соціальної та: 

інженерної інфраструктури, а також екосистем; : : , } М\ 1 .
розвиток системи надання якісних і доступних досвітніх, медичних та 

соціальних послуг, зокрема для внутрішньо переміщених осіб; { ^
сприяння соціальній адаптації захисників і захисниць України. і ' _ і ,

і ' .

Ц!ль 1: ПІДВИЩЕННЯ РЕГІОНАЛЬНОЇ СТІЙКОСТІ,
КОМПЛЕКСНЕ ПОСИЛЕННЯ ОБОРОНОЗДАТНОСТІ, ГРОМАДСЬКОЇ 
БЕЗПЕКИ ТА ПРАВОПОРЯДКУ. !

! . : - і ^' ! < ; . і  ̂ -

Пріоритет 1. Посилення захисту повітряного простору області від 
засобів ураження противника, інженерний захист об'єктів критичної 
інфраструктури. !' , ' 'і' ;;  ̂ , ґ і - -і . ' і І .

Шляхи досягнення: , [
забезпечення виконання заходів Комплексної оборонно-правоохоронної 

програми Вінницької області, виконавцями яких визначені військові частини 
Збройних Сил України, Національної гвардії та інші військові формування;'

підтримка існуючої системи спостереження за повітряною обстановкою, за! 
умови оптимізації кількості та переміщення постів візуального спостереження у 
визначені місця і(згідно уточнених розрахунків);  ̂ ! 1

здійснення, спільно з уповноваженими органами, ' попереднього 
моделювання створення оптимального варіанту радіоелектронного прикриття 
визначених об'єктів критичної інфраструктури (ОКІ) області, з урахуванням! 
існуючої підсистеми радіоелектронної боротьби (РЕБ); ' . - І <

формування розрахунку потреби засобів радіоелектронного прикриття, 
відповідно до результатів моделювання, організація їх закупівлі операторами 
ОКІ та їх розгортання в єдиній системі у взаємодії з Повітряними {Силами 
Збройних Сил України; ' !

реалізація експериментального проекту посилення протиповітряної



оборони території України;
виконання завдань формування та реалізації державної політики у сфері 

захисту, забезпечення безпеки та стійкості, прогнозування та запобігання 
кризовим ситуаціям, підвищення рівня захисту, безпеки та стійкості об'єктів 
критичної інфраструктури до загроз будь-якого типу; ' : } і ' :; !

запровадження трирівневого інженерного захисту об'єктів; Г
планування та запровадження заходів маскування. ОКІ, встановлення 

додаткових засобів радіоелектронної боротьби, димопуску тощо.

О чікувані результати: } І
підвищення^ рівня захисту населення та територій, області від Набобів 

ураження противника;'
мінімізація шкоди, що може бути завдана економіці області і в ході 

протистояння збройній агресії рф проти України !
забезпечення безпечного функціонування всіх гілок влади та !органів 

військового управління в умовах дії правового режиму воєнного стану; - }-/'!  ̂ ;
посилення захищеності об'єктів критичної інфраструктури. ^

' і - і
Пріоритет 2. Реалізація державної політики в сфері оборонної роботи,

мобілізації, удосконалення територіальної оборони, підтримка руху
національного спротиву. ! :

.1 - І.: . . . .1 Г "'
Ш ляхи досягнення: ;
забезпечення виконання заходів обласних програм:

- Комплексної оборонно-правоохоронної програми Вінницької області;
- Обласної цільової програми підготовки громадян до національного 

спротиву на 2025-2029 роки; [ -! і І < [
забезпечення виконання завдань Генерального штабу Збройних Сил 

України з мобілізації людських та транспортних ресурсів;! , :
практичне * виконання заходів, визначених Планом запровадження та 

забезпечення заходів правового режиму воєнного стану у Вінницькій області;
організація: потужної територіальної оборони області та реалізація заходів 

з підготовки до територіальної оборони області; , І і
продовження роботи з обладнання пунктів управління необхідними 

матеріально-технічними засобами щодо підвищення ефективності протидії 
застосування противником засобів повітряного нападу по об'єктах критичної 
інфраструктури; }

підтримка діяльності та нарощування можливостей роботи Комунальної 
установи «Вінницький обласний центр підготовки громадян до національного 
спротиву»; і ;

використання потужностей та трудових ресурсів існуючих підприємств, 
установ (усіх форм власності) з метою задоволення потреб оборони; І /

участь в охороні та обороні важливих об'єктів і комунікацій, інших
Директор Департаменту
міжнародного співробітництва та ^
регіонального розвитку Вінницької О В А-—*** &т*р-ЦЕХ^ВЮВСЬКИИ



критично важливих об'єктів інфраструктури, визначених Кабінетом Міністрів 
України та об'єктів регіонального та місцевого значення; : .: ! -'

розробка Програм та паспортів заходів національного спротиву 
територіальних громад у Вінницькій області на 2026 рік; ' ! !  ̂ [

сприяння функціонуванню добровольчих формувань територіальних 
громад, їх фінансуванню та матеріально-технічному забезпеченню {(згідно; 
Програм та паспортів заходів національного спротиву територіальних громад у 
Вінницькій області на 2026 рік) відповідно до завдань, визначених Планами 
територіальноїбборонизонитарайонів; :! ! г г І / Т І . Н

реалізація конкурсу Вінницької обласної Ради «БЕЗПЕЧНІ СТІЙКІ 
ГРОМАДИ» в рамках обласної Програми розвитку місцевого самоврядування у 
Вінницькій області «БЕЗПЕЧНІ СТІЙКІ ГРОМАДИ» на 2018-2028 р6ки»'(зі< 
змінами). {

Очікувані результати: !
захист повітряного простору області від засобів ураження противника;^ М, 
удосконалення та зміцнення територіальної оборони;'; І ! ! -
забезпечення підтримання збудованих рубежів оборони у належному до 

застосування;сігані; і ; і ' :
забезпечення виконання завдань з мобілізації людських та транспортних 

ресурсів; І і, :
збільшення' кількості осіб, які пройшли спеціальний вишкіл за програмою 

підготовки громадян до національного спротиву; і ' ' . '!
сприяння підтримці підрозділів Сил оборони України; та інших військових

формувань, ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій. І ; . <,
! ' і ' ' - * і '

Пріоритет 3. Забезпечення охорони та оборони державного кордону.

Шляхи досягнення: і
забезпечення боєздатності підрозділів охорони державного кордону та їх 

готовності до виконання завдань із захисту державного коірдону; , . і у 1 1 
недопущення порушень режиму державного кордону, прикордонного 

режиму та режиму у пунктах пропуску через державний кордон; [ <
удосконалення системи практичної організації прикордонної служби на 

ділянках підрозділів охорони державного кордону; :
удосконалення взаємодії з підрозділами правоохоронних органів України в 

межах області та відповідних органів суміжної держави; -
удосконалення практики правоохоронної діяльності, ; забезпечення 

законності, дотримання прав та свобод осіб під час роботи з іноземцями;
здійснення повітряної розвідки в межах контрольованих прикордонних 

районів, в тому числі на придністровському сегменті та недопущення 
протиправної діяльності із застосуванням спеціально обладнаних БпЛА; - і ' 

дообладнання лінії кордону, в інженерному відношенні на! ділянці



прикордонного загону, а саме: утримання 45,1 км рокадної дороги; 
малопомітних загороджень протяжністю 16,6 км; смуги невибухових 
інженерних загороджень протяжністю 49,5 км; обладнання 7 причалід на 
р.Дністер д л я ; відомчих ! плавзасобів; встановлення 60 біспектральних 
фіксованих ІР-камер та бар'єрного рубежу «Єгоза» протяжністю 20 км. } !

Очікувані результати:
посилення спроможності підрозділів територіальної оборони та іїппих сил 

безпеки у сфері захисту суверенітету; ; ; ! і -)
забезпечення безперебійного функціонування пунктів пропуску;, ^  і
зменшення кількості порушень державного кордону на 5%; і !
недопущення фактів контрабандного ввезення на територію України зброї, 

боєприпасів, вибухових та наркотичних речовин; ! ' ; І. ! ' і
попередження фактів перетину державного кордону за підробленими 

документами; : ' І.
повне завершення обладнання лінії державного кордону в інженерному 

відношенні. ! ' і

Пріоритет 4. Запобігання злочинам та правопорушенням, протидія 
злочинності та забезпечення громадської безпеки. }

Шляхи досягнення:
забезпечення виконання заходів: '

- Комплексної оборонно-правоохоронної програми Вінницької області;
- Перспективного комплексного плану підвищення; безпеки громадян та 

територіальних громад області «Безпечна Вінниччина» на 2025-2029 роки, 
затвердженого рішенням ради оборони Вінницької області від 27 лютого 2025
року; . ! .

проведення моніториніу безпекової ситуації в області, вжиття! заходів , 
щодо недопущення загострення оперативної ситуації в регіоні, своєчасного 
реагування на її зміни;: ; ' . І ' .

забезпечення оперативного реагування у разі виникнення надзвичайних 
ситуацій, а також участь у спільному плануванні 'заходів територіальної 
оборони; : !

забезпечення постійного контролю за станом злочинності та недопущення 
дестабілізації оперативної обстановки;

залучення до спільного патрулювання ' з поліцейськими 
військовослужбовців інших силових структур і представників громадських/ 
формувань; г  ': і ' :

оперативне реагування на події, пов'язані з вибухонебезпечними ; 
матеріалами, їх виявлення, знешкодження та проведення інформаційно- 
роз'яснювальної роботи серед населення щодо правил вибухобезпеки; ' 

впровадження в територіальних громадах області безпекбвих ініціатив;.



Очікувані результати: і 1
забезпечення належної публічної безпеки і порядку в громадських місцях;! 
зменшення загальної кількості правопорушень на 2;%; , * . і"*' ; ;
зменшення [кількості майнових злочинів на 5%; ! ; [ к ; !
скорочення кількості злочинів проти життя та здоров'я громадян на. З %; :! 
зменшення кількості правопорушень серед неповнолітніх на! 4 %. {

Ціль 2: РОЗБУДОВА РЕГІОНАЛЬНОЇ СИСТЕМИ БЕЗПЕКИ 
ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ НАСЕЛЕННЯ, РОЗВИТОК ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ 
ІНФРАСТРУКТУРИ ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ ТА МЕХАНІЗМІВ 
РЕАГУВАННЯ НА НАДЗВИЧАЙНІ СИТУАЦІЇ. І

; '.і ,
Пріоритет 1. Забезпечення укриття населення в об'єктах] фонду

захисних споруд цивільного захисту з урахуванням дотримання принципів 
безбар'єрностіта цілодобової доступності. ! і :

Шляхи досягнення: )
забезпечення виконання заходів Комплексної програми захисту населення 

і територій Вінницької області у разі загрози та виникнення надзвичайних 
ситуацій на 2022 - 2026 роки (зі змінами); ! , , І ' ! <

розробка ' проектно-кошторисної документації , (ПКД) ] на, 
капітальний/поточний ремонт сховищ (протирадіаційних укриттів); ! . і  ̂  ̂ , і

капітальний/поточний ремонт сховищ (протирадіаційних укриттів) на
територіях громад; І

пристосування наявних підвальних/заглиблених приміщень під 
найпростіші захисні споруди. , ' ] . ! /

Очікувані результати: ;
нарощування фонду захисних споруд цивільного захисту; ^
збільшення частки населення, що може укриватися в захисних спорудах 

цивільного захисту. І -: і - і -і

Пріоритет 2. Розвиток / модернізація, впровадження новітніх місцевих 
автоматизованих систем централізованого оповіщення та інформування 
населення про загрозу виникнення або виникнення надзвичайних 
ситуацій. І

Шляхи досягнення:
забезпечення виконання заходів Комплексної програми захисту населення: 

і територій Вінницької області у ! разі загрози та виникнення надзвичайних 
ситуацій на 2022 - 2026 роки; (зі змінами); ,



: і'' ̂розробка ПКД на будівництво новітньої територіальної автоматизованої' 
системи централізованого оповіщення (ТАСЦО), місцевої; автоматизованої; 
системи централізованого оповіщення (МАСЦО);

проведення експертизи ПКД на будівництво ТАСЦО, МАСЦО; 
будівництво новітньої ТАСЦО, МАСЦО. . !

Очікувані результати:
формування мережі новітніх МАСЦО з подальшою інтеграцією д о ; 

територіальної автоматизованої системи оповіщення населення облас^; і !  А .
збільшення до 35% площі покриття території області і де буде забезпечено 

стале інформування та доведення до, населення сигналів оповіщення цивільного 
захисту. : ! І '

Пріоритет 3. Розбудова, забезпечення функціонування органами 
місцевого самоврядування у територіальних громадах мережі пожежно- 
рятувальних підрозділів місцевої та добровільної пожежної бхорбни 
(зокрема, у складі цецтрів безпеки), підтримка реалізації проєкту «Офіцер - 
рятувальник громади». !

Шляхи досягнення: ^
забезпечення виконання заходів Комплексної програми захисту населення 

і територій Вінницької області у разі загрози та виникнення надзвичайних 
ситуацій на 2р22 - 2026 роки (зі змінами); І '  ̂ 1

розробка ПКД на капітальний/поточний ремонт пожежних депо; місцевої 
пожежної охорони - МПО (Центрів безпеки); !

будівництво/капітальний/поточний ремонт пожежних депо МПО (Центрів 
безпеки) у територіальних громадах; ' И,І

розробка/внесення змін до комплексних цільових проірам; з*̂  питань 
забезпечення заходів цивільного захисту у територіальних громадах; для 
фінансування заходів з утримання МПО/Центрів безпеки;  ̂ !

матеріально-технічне забезпечення реалізації проекту «Офіцер —  
рятувальник громади»; ! , ; . ,

розробка Програми поліпшення техногенної та пожежної [безпеки 
населених пунктів та об'єктів усіх форм власності, розвитку інфраструктури 
підрозділів Державної служби України з надзвичайних ситуацій у Вінницькій 
області на 2026-2030 роки. і ;

; . і , . ^
Очікувані результати: ;
розширення мережі підрозділів місцевої (добровільної) пожежної охорони; 
покращення рівня технічного оснащення та забезпечення офіцерів- 

рятувальників громади; [ , .
поліпшення техногенної та пожежної безпеки населених пунктів та 

об'єктів усіх форм власності. ' ч і І ! Ь



Ціль 3: ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЕКОНОМИМСЯ СТІЙКОСТІ ТА
КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ РЕГІОНУ. и  [ V ,

Пріоритет 1. Промислове виробництва як основа І економічного 
зростання регіону. 1

; '' г Н ,

Шляхи досягнення: і
підтримка! національного виробника та стимулювання : розвитку! 

імпортозаміщення через реалізацію державної політики «Зроблено вУкраїні» 
на території області; .: . .' . .!

сприяння розв'язанню; актуальних проблемних питань промислових 
підприємств області, в тому числі в рамках діяльності платформ «Пульс» та 
«Діалог влади з бізнесом»; ! ! , ' І - !

залучення промислових підприємств області до виконання завдань,'
пов'язаних із посиленням обороноздатності держави та регіону; і _  і і ' 

активізація інвестиційної діяльності, зокрема і шляхом ' розвитку 
інфраструктури! індустріальних парків, підтримки реалізації інвестиційних-, 
проектів, спрямованих на створення нових робочих місць; _ ] !

сприяння розвитку в області інноваційної екосистеми області (технопарків, 
бізнес-інкубаторів, науково-технологічних центрів тощо), орієнтованої на 
розробку сучасних продуктів і технологій для цивільного та оборонного 
секторів; ' ' І

підтримка проектів з модернізації, реконструкції та енергоефектйвної 
трансформації діючих виробництв, сприяння розвитку розподіленої генерації;;

промоція продукції регіональних виробників шляхом сприяння їх {участі у 
міжнародних, національних та регіональних виставково-ярмаркових'{заходах, 
економічних і інвестиційних форумах; , , " ! ; н

організація та проведення ділових заходів (круглих столів, зустрічей,' 
форумів тощо): на регіональному й національному рівнях, спрямованих на 
відновлення економіки та підвищення інвестиційної привабливості області;! . :

проведення інформаційно-комунікаційної кампанії, спрямованої на
популяризацію економічного, інноваційного та інвестиційного потенціалу 
регіону, а також демонстрацію успішних бізнес-кейсів і реалізованих ^проектів 
на території області. '

Очікувані результати: [ і
зростання обсягу продукції промисловості у порівнянних цінах до 

попереднього року на 3,7%; і ! . '
збільшення надходжень інвестицій в економіку області; ! І
створення понад 200 нових робочих місць. !

Директор Департаменту
міжнародного співробітництва та _  ^
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Пріоритет 2. Підтримка сталого розвитку агропромислового 
комплексу. Забезпечення продовольчої безпеки.

Шляхи досягнення:
забезпечення виконання заходів, передбачених ; Програмою підтримки 

розвитку агропромислового комплексу Вінницької області на 2026-2030 роки; ;
забезпечення виконання заходів, передбачених Програмою розвитку 

рибного господарства у Вінницькій області на 2024—2028 роки; І . !
сприяння розвитку агропромислового виробництва та підвищення! його 

конкурентоспроможності; ! ! /
сприяння Впровадженню сучасних аграрних технологій, залученню; 

інвестицій у виробництво, зберігання та переробку сільськогосподарської 
продукції; : , ;

сприяння раціональному використанню природних ресурсів та створення 
умов для реалізації заходів з і охорони земель; : . І '

сприяння' наповненню регіональних продовольчих ! ринків продуктами 
харчування для забезпечення споживчих потреб населення області; ! ;

підтримка ; організації сільськогосподарської дорадчої І діяльності як 
інструменту поширення сучасних знань, технологій' та інновацій; ! для 
підвищення ефективного ведення сільськогосподарської діяльності; :. -

стимулювання розвитку малого аграрного підприємництва та активізація 
підприємницької ініціативи; і

сприяння розвитку аквакультури та забезпечення населення достатнім;; 
асортиментом рибопродукції. ; —

Очікувані результати: і
збільшення виробництва продукції сільського господарства, по ; всіх

категоріях господарств на 0,5 %; !
досягнення продовольчої безпеки регіону та забезпечення споживчого 

попиту основними продовольчими ресурсами; ; І;1,і і ч
диверсифікація видів діяльності в аграрній сфері та асортименту кінцевої 

продукції, ' , ' ' ' ' ' ' И ,

Пріоритет 3. Впровадження сучасних енерго- та ресурсозберігаючих 
технологій в системі життєзабезпечення населених пунктів. Забезпечення 
ефективного функціонування енергетичної інфраструктури. ч

Шляхи досягнення: 4 1
реалізація заходів з енергозбереження на об'єктах спільної комунальної 

власності обласної Ради, передбачених Програмою . підвищенім 
енергоефективності та енергонезалежності Вінницької області на 2024-2026 
роки в умовах правового режиму воєнного стану; }



розроблення та впровадження проектів модернізації об' єктів критичної 
інфраструктури з використанням сучасних технологій, високоефективного 
обладнання, систем автоматизації та диспетчеризації, подальше впровадження 
заходів дооснащення та переоснащення котелень бюджетних та комунальних 
установ, а також підприємств теплокомуненерго з газового на альтернативний
вид палива; і ' Ч г ч ... ч

продовження роботи з реалізації заходів впровадження ; систем 
енергетичного менеджменту; -- - }

реалізація комплексних проектів з енергозбереження в системах 
життєзабезпечення населення; ґ  ^

підвищення культури енергоспоживання шляхом проведення 
інформаційно-роз'яснювальних кампаній через засоби масової інформації;

розвиток розподіленої генерації на території області, зокрема, на базі 
підприємств теплокомуненерго, встановлення розподілених генеруючих 
потужностей, когенераційних газотурбінних та газопорщневйх установок; ! ; і

розвиток генерації сонячної електроенергії в області.! j '

Очікувані результати: !
скорочення споживання природного газу бюджетними установами {області

на 5 %; 4. - п і
забезпечення функціонування системи енергетичного менеджменту у 20 % 

від загальної кількості територіальних громад області.

Пріоритет 4. Розвиток сфери торгівлі та послуг.

Шляхи досягнення:
сприяння забезпеченню та насиченню торговельних закладів основними 

групами продовольчих та непродовольчих товарів; , , , j 4 1 4
здійснення моніторингу та контролю за встановленням суб'єктами 

господарювання роздрібної торгівлі цін на основні соціально значущі товари; 
впровадження державної політики "Зроблено в Україні" в сфері торгівлі; ; і 
сприяння у релокації та відновленні роботи суб'єктів господарювання в 

сфері торгівлі та послуг; ) 4
підтримка форматизації торговельних мереж в залежності від соціально- 

економічних факторів та викликів воєнного стану; ! '
сприяння диверсифікації підприємств сфери торгівлі та ! послуг 

(запровадження адресної доставки товарів та надання супутніх послуг тощо); ' 
підтримка Модернізації торгівлі (розвиток on-line торгівлі, діджиталізація 

рітейлу, обслуговування без кас, впровадження центрів видачі та поштоМатів 
тощо); і І , И

проведення форумів, зустрічей, тренінгів, конференцій, круглих столів, 
семінарів та інших заходів, що сприяють підвищенню конкурентоспроможності

Директор Департаменту 4
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підприємств ббласті на внутрішніх та зовнішніх ринках (система НАССР- 
безпека харчових продуктів, ИЮ тощо); ' ; ^ ! 1

сприяння у просуванні продуктів місцевих товаровиробників в 
національних торговельних мережах супермаркетів іна регіональних та 
міжнародних ринках; І ;

проведення ярмаркових та виставкових заходів всіх рівнів та максимально 
можливе використання місцевого виробничого і сільськогосподарського 
потенціалів для забезпечення потреб населення. !

Очікувані результати:
безперебійне постачання та наявність товарів в торговельній мережі; 
доступність та якісне надання торговельних послуг; !
стабілізація цінової ситуації, наповнення внутрішнього ринку якісними 

вітчизняними товарами; . [ / ' - ;
збільшення частки продажу товарів вітчизняних виробників в роздрібному 

товарообороті;  ̂ } 'П  ' -
зростання обороту роздрібної торгівлі до попереднього року (у порівняних 

цінах) на 7 ,4 % / ! ' ! ! ' '

Пріоритет 5. Розвиток малого та середнього бізнесу. і

Шляхи досягнення: Ґ  )
забезпечення виконання заходів Регіональної програми розвитку малого і 

середнього підприємництва на 2021-2027 роки; . .
підтримка ефективного конструктивного діалогу між бізнесом та владою, в 

тому числі через онлайн платформу «Діалог влади і бізнесу»; ; , ' . !
створення у територіальних громадах області сприятливих умов' ведення 

бізнесу, в тому числі шляхом встановлення диференційованих ставок місцевих 
податків і зборів, вдосконалення правового регулювання господарських
ВІДНОСИН; І ^

сприяння можливої участі суб'єктів малого і середнього підприємництва у 
державних програмах фінансової підтримки, розширення доступу; до; 
фінансово-кредитних ресурсів; ! :

надання фінансової підтримки з обласного бюджету суб'єктам малого і 
середнього підприємництва, в тому числі додаткової компенсації відсотків за 
кредитами, отриманими в рамках Державної програми «Доступні кредити 5-7- 
9%» та у вигляді гранту в рамках проведення конкурсу бізнес-планів для 
започаткування та ведення підприємницької діяльності;. ! - '

надання інформаційно-консультативної підтримки суб'єктам малого і 
середнього підприємництва та створення умов для залучення до 
підприємницької діяльності ветеранів та членів їх сімей, ВПО; ! , . - <



сприяння проведенню освітніх заходів, спрямованих на підвищення 
фахового рівня, знань та навичок необхідних для здійснення підприємницької
ДІЯЛЬНОСТІ; ' ' ' '

розширення та модернізація мережі центрів надання адміністративних 
послуг (ЦНАП) в області, забезпечення їх ефективного функціонування,; 
створення умов для отримання послуг людям поважного віку, малбмобільним 
групам населення, інвалідів,' ветеранів та ветеранок, інших вразливих категорій 
населення; і /  [ І

ПІДВИЩЄННЯ.ПОЗИТИВНОГО ім ід ж у  п ід п р и є м ц ів . ' /  . г . ' ' : м

Очжкуванї результати: І
збільшення; на 20% надходжень до місцевого бюджету від/діяльності 

суб'єктів малого підприємництва; ; /
збільшення кількості зайнятих підприємницькою діяльністю, створення 

нових робочих місць; /  -
зменшення регуляторного навантаження на бізнес;! н і. / !  Н
збільшення кількості наданих послуг у ЦНАП територіальних ! громад 

області. ' :  ̂ ' ' ! ' і ! і. .1 1 '  і .' :  ̂ , . . .  І - і ; -

Пріоритет 6. Забезпечення належного функціонування, Відновлення та 
розвитку транспортної інфраструктури. !

Шляхи досягнення:
забезпечення виконання заходів:

* Регіональної програми розвитку автомобільних доріг у Вінницькій
області на 2024-2028 роки; }

+ Регіональної програми підвищення безпеки дорожнього руху у,
Вінницькій області на 2024 -  2028 роки (зі змінами); і. /

розбудова  ̂ прикордонно-дорожньої інфраструктури на українсько-
молдовському. державному кордоні, ремонт та утримання пунктів пропуску .
через державний кордон; ! І  ̂ і --

ззавершення розпочатих та реалізація нових проектів з капітального та
поточного середнього ремонту ділянок автомобільних доріг загального
користування, вулично-дорожньої мережі населених пунктів у відповідності до
діючих державних будівельних норм та стандартів; контроль за якістю
відновлення доріг загального користування; ; гг

експлуатаційне утримання мережі автомобільних доріг загального
користування для безперервного та безпечного руху транспортних засобів;;

здійснення систематичних обстежень та перевірок, впровадження
ефективних технічних рішень із застосування засобів організації дорожнього
руху та покращення інформаційного забезпечення учасників дорожнього руху;

модернізація систем зовнішнього освітлення та світлофорних об'єктів в
населених пунктах із запровадженням енергозберігаючих технологій та



використанням сонячних панелей; і - ' " j; 'у  *
забезпечення функціонування пересувних комплексів та встановлення 

комплексів зважування у русі (WIM) для посилення габаритно-вагового 
контролю; , . , j і

проведення заходів для вирішення проблемних питань у сфері дорожнього 
господарства, забезпечення взаємодії при загрозі виникнення надзвицаиішх, 
ситуацій, ліквідації їх наслідків та надання допомоги, учасникам дорожнього
руху; * ^   ̂  ̂ ^

реалізація ! заходів щодо забезпечення доступності транспортної; 
інфраструктури для осіб з обмеженими фізичними можливостями;  ̂ } 1 /-і!

оптимізація мережі автобусних маршрутів загального! користування/ 
(закриття нерентабельних маршрутів); ! . ' ; ' ! '

внесення актуальної інформації про приміські та міжміські автобусні 
маршрути загального користування до Електронного кабінету послуг; [

проведення:^ конкурсів з визначення автомобільних перевізників 'з 
врахуванням нових законодавчих норм щодо транспортних засобів, які мають 
використовуватись на автобусних маршрутах загального користування;!

посилення контролю з боку управлінням державного нагляду (контролю) у 
Вінницькій області Державної служби України з безпеки на транспорті за 
дотриманням перевізниками: законодавства з питань пасажирських перевезень; ;

продовження реалізації проекту «Реконструкція аеродрому : в ' КП 
«Аеропорт Вінниця»; ; . : ^

стимулювання використання електробусів і електротранспорту у міських 
та приміських ̂ перевезеннях; розбудова мережі зарядних станцій для 
електротранспорту. ! '

' ' ; '! , ' ' ' . і Ч - ' І ''
Очікувані результати: і
підвищення рівня безпеки дорожнього руху; ;
забезпечення зручності, прозорості та ефективності організації 

пасажирських перевезень; ;
підвищення рівня доступності транспортних послуг; . У і' .!; - ! у:
зменшення!викидів парникових газів та інших шкідливих речовин, y.: j  ̂ д ;/

Пріоритет 7. Розвиток міжнародного та транскордонного 
співробітництва. !

: . . ; щ і і ' , ' . . ' * .  И *
Шляхи досягнення: 1 1
забезпечення виконання заходів Програми розвитку міжнародного та 

транскордонного співробітництва на 2021-2027 роки; j
поглиблення співпраці: в рамках діючих угод про співробітництво' між 

обласною^ військовою адміністрацією та регіонами Польщі, Чехії, Румунії, 
Великобританії, Італії, Франції, Молдови; , j ' ! . у



напрацювання нових міжнародних контактів, зокрема з . Орієчкбг 
Баронською жупанією Хорватії, землею Рейнланд-Пфальц Німеччини та 
іншими регіонами, в тому числі в рамках гуманітарної співпраці;

активізація співробітництва з міжнародними організаціями, місіями та 
компаніями, зокрема: . І Ґ

- щодо допомоги постраждалим від ракетних обстрілів,. внутрішньо . 
переміщеним особам, родинам, в яких проживають люди з інвалідністю, т а , 
найбільш вразливими категоріям населення, '  У ?Т' І Ґ /  -

- забезпечення діяльності об'єктів соціальної та критичної
інфраструктури !та відбудови пошкоджених об'єктів; ! '!  ̂ у ! ' /  У

- обмін досвідом в економічній, соціальній, науковій, туристичній та 
культурній сферах; . у !'* У !

представлення інвестиційних проектів з відновлення регіону; в ! рамках
роботи Конференції з відновлення України (ІЖС 2026);' у у !} ' ! ^

оновлення 1! Інтернет-ресурсів щодо грантовйх можливостей і та 
інформаційної; підтримки експортерів (випуск щомісячних вісників «Дайджест 
актуальних грантовйх програм та конкурсів» та «Export_Digest»)* .  ̂ і -

залучення підприємців Вінниччини до онлайн-виставок у найбільш 
перспективних країнах з точки зору експорту;  ̂ - у і : і ; ;' і'

залучення представників бізнесу до участі у секторальних освітніх 
програмах і навчаннях, які передбачають міжнародний обмін досвідом, з метою 
підвищення рівня конкурентоздатності ведення бізнесу;! ' - У . У',

участь в програмах Європейського Союзу в рамках політики згуртованості.

Очікувані результати: І
залучення додаткових: ресурсів за рахунок міжнародної технічної 

допомоги; уУ і у !
диверсифікація зовнішньої торгівлі, оптимізація логістичних ланцюгів 

експортно-імпортних операцій; У . ^
нарощення обсягів експорту на 2 % та його переорієнтація з сировинного 

на товари з доданою вартістю;

Пріоритет 8. Сприяння продуктивній зайнятості як основі добробуту 
населення. Охорона праці та виробнича безпека. ,У_

; ! ' ; \  і /У
Шляхи досягнення:
проведення інформаційно-роз'яснювальної кампанії серед роботодавців та 

працівників щодо переваг легальних трудових відносин, детінізації заробітної; 
плати та відповідальності за неформальну зайнятість; . - і  ; ; ; :

сприяння зайнятості внутрішньо переміщених осіб, ветеранів війни, осіб з 
інвалідністю, молоді, жінок та інших уразливих груп населення через 
професійну перепідготовку, підвищення кваліфікації (у тому числі {шляхом 
видачі ваучерів) та проведення профорієнтаційних і консультаційних вебінарів;;



розвиток співпраці з роботодавцями щодо збільшення кількості к існ и х  
вакансій, покращення умов праці та підтримки гнучких форм зайнятості 
дистанційної роботи й самозайнятості; , ' - '   ̂; '

розширення партнерства з міжнародними організаціями та фондами для 
підтримки адаптації , внутрішньо переміщених осіб; до нових соціально- 
економічних умов; ' ' ' -{' .

сприяння організації громадських та інших робіт тимчасового характеру із 
залученням безробітних громадян; \

проведення широкої інформаційно-роз'яснювальної кам панЩ щ ^ 
можливостей отримання грантів (мікрогрантів) для започаткування або 
розвитку власного бізнесу фізичними та юридичними особами, учасниками 
бойових дій, особами з інвалідністю внаслідок війни та членами їхніх сикей;

профілактика виробничого травматизму та підвищення рівня безпеки на 
виробництві; /  ' ' Ь;'.. - *!;

популяризація гігієни праці, атестації робочих місць ;за умовами праці, та 
профілактика професійних захворювань; ! !

підвищення рівня навчання, культури та управління охороною праці ̂

Очікувані результати:
зменшення тіньової зайнятості та зростання кількості офіційно 

оформлених трудових відносин; - '
підвищення рівня зайнятості ВПО, ветеранів, осіб з інвалідністю та молоді 

через перекваліфікацію та грантову підтримку; ! ' ! ": '-І " { ^ *!'!
збільшення кількості якісних вакансій, розвиток гнучких форм зайнятості 

та зростання успішних мікробізнесів; ! .,
зменшення рівня виробничого травматизму, зниження професійних 

захворювань та підвищення культури охорони праці на підприємствах. І

Ціль 4: РОЗВИТОК СОЩАЛЬНО-ГУМАНГГАРНОЇ СФЕРИ,
ВІДНОВЛЕННЯ ТА ЗБЕРЕЖЕННЯ ЛЮДСЬКОГО ПОТЕНЦІАЛУ

Пріоритет і .  Розвиток ЯКІСНОЇ та доступної системи ОСВІТИ. І ;

Шляхи досягнення: ! ,
забезпечення виконання заходів: ' <

* Регіональної програми підготовки кваліфікованих робітників на 20214 
2027 роки; ; :

* Обласної цільової програми роботи з обдарованими дітьми та 
молоддю на 2023-2027 роки (зі змінами); ' !

* Обласної програми Реформування системи шкільного харчування у 
Вінницькій області на 2024-2027 роки (зі змінами);

формування оптимальної мережі закладів освіти області; { 1
Директор Департаменту І
міжнародного співробітництва та : ^
регіонального розвитку Вінницької ОВ А  Ігор ЦЕХАНОВСЬКИИ



упровадження профільної середньої освіти — реалізація завершального 
етапу реформування закладів загальної середньої освіти за .реформою;Нової 
української школи; .1, . ; ч ,

забезпечення облаштування у закладах освіти укриттів та використання їх 
відповідно до місткості, яка гарантує укриття під час повітряної тривоги' всіх 
учасників освітнього процесу, які перебувають у закладі; ] Л

створення належних умов для організації освітнього процесу та 
забезпечення доступності закладів освіти для дітей з особливими освітніми 
потребами; ' і .  ̂ ..

створення умов для забезпечення якісного та здорового харчування в 
закладах освіти;! І ' ' ' ' .

забезпечення підтримки розвитку інтелектуального та творчого потенціалу 
дітей та учнівської молоді; і :

організація підвозу здобувачів освіти і педагогічних працівників до 
закладів освіти та придбання шкільних автобусів. ., ^ .

забезпечення виконання регіонального/державного замовлення! на 
підготовку кваліфікованих робітників та фахівців; ; і

продовження роботи зі Створення навчально-практичних центрів та центру 
професійної досконалості на базі закладів професійної освіти, оснащення їх 
сучасним обладнанням і впровадження інноваційних технологій та елементів 
дуальної форми'навчання; І ., -

залучення інвестицій у розвиток професійної освіти, в тому числі 
приватних підприємців та міжнародних донорів. І

запровадження нових стандартів професійної освіти та навчання, 
навчальних планів і програм на основі компетентностей та , кращих 
міжнародних практик; І

покращення матеріально-технічної бази закладів 'освіти для підвищення 
якості освітніх послуг; ; ' [

якості освітніх послуг; ! . '
створення системи якісного та здорового шкільного харчування в області; 
створення ефективної системи підвозу здобувачів освіти і педагогічних 

працівників до закладів освіти та у зворотному напрямку;  ̂ ,

впровадження нових сучасних виробничих та інноваційних технологій 
освітнього процесу, які дозволять забезпечувати індивідуальні потреби та
запити учасників освітнього процесу. - і

забезпечення доступу до якісної і сучасної освіти та створення умов для
Очікувані результати:

здобуття учнівською молоддю профільної освіти;
забезпечення інтеграції дітей з числа внутрішньо переміщених та дітей з

тимчасово окупованих територій України до системи освіти області; ! ' 1
покращення матеріально-технічної бази закладів Досвіти для підвищення;



створення нових навчально-практичних центрів' сучасної професійної 
освіти на базі закладів професійної (професійно-технічної) освіти; ; { . 

створення умов для формування професійних навичок, і

Пріоритет 2. Розвиток реабілітаційної мережі та центрів ментального 
здоров'я. і - -1 . у . І. у ;

' . ' - 1 - .!* -
Шляхи досягнення:
реконструкція корпусу №7 (літ. № 1) обласної лікарні ім. М.І. Пирогова під 

Центр медичної реабілітації та фізіотерапії у м. Вінниця;  ̂г , ! . І :.
нове будівництво палатного відділення з укриттям та відділення фізичної 

та психологічної реабілітації у м. Вінниця; ' ' І у ' !- і І ; 1 ;.
реконструкція будівлі реабілітаційного відділення, відділення відновного 

лікування та профілактики професійної захворюваності; КНП «Ладижинська 
міська лікарня» Ладижинської міської ради Гайсинського району; ' } ; І

нове будівництво «Подільського центру ментального (психічйого) г 
здоров'я та психічної реабілітації» комунального некомерційного підприємства! 
«Вінницька обласна дитяча клінічна лікарня Вінницької обласної Ради» у 
м.Вінниця.

Очікувані результати:
умовахпокращення якості та доступності реабілітаційних п о с л у г в  

модернізації галузі охорони здоров'я;
покращення умов перебування хворих в реабілітаційних відділеннях,; 

підвищення рівня комфорту при стаціонарній реабілітації;
забезпечення оптимальних умов лікувально-діагностичного процесу, 

надання висококваліфікованої медичної допомоги пацієнтам; !
створення та забезпечення інтегрованої, доступної та ефективної {системи 

психологічної підтримки та лікування для різних груп населення з Ірізйими 
потребами у сфері ментального здоров'я; ' : . - - { ; '

покращення загального рівня психічного благополуччя в громаді;  ̂ І {: 
забезпечення надійної та безпечної експлуатації будівлі, підвищення 

енергоефективності будівлі з метою енергозбереження; 
забезпечення безбар'єрності.

Пріоритет 3. Розбудова мережі закладів, що надають медичну
допомогу пацієнтам з онкологічними захворюваннями.

Ш л ях и  досягн ен н я: І
капітальний ремонт онкогематологічного відділення зі створенням боксів 

для високодозової хіміотерапії комунального некомерційного підприємства 
«Вінницька обласна дитяча клінічна лікарня Вінницької обласної {Ради» в
м.Вінниця; і і



реконструкція будівлі радіології (радіологічне (променевої, терапії) 
відділення та відділення радіонуклідної діагностики) комунального 
некомерційного підприємства «Подільський регіональний центр онкології 
Вінницької обласної Ради» в м. Вінниці. ;

Очікувані результати:
покращення якості надання пацієнтам з онкологічною * та. 

онкогематологічною патологією спеціалізованої медичної допомоги; 1
покращення лікувально-побутових та санітарно-гігієнічних г умов 

перебування хворих та медперсоналу, створення умов: для захисту персоналу 
від шкідливих умов праці; ' '

забезпечення безбар ' єрності.

Пріоритет 4. Підтримка материнства та дитинства в області.

Шляхи досягнення:
реконструкція будівлі перинатального центру КНП «Вінницька обласна 

клінічна лікарня ім. М. І. Пирогова Вінницької обласної ради» в м. Вінниця; і 
капітальний ремонт Операційного блоку будівлі А6-4 комунального 

некомерційного ; підприємства «Вінницька обласна дитяча клінічна І лікарня 
Вінницької обласної Ради» в м. Вінниця. ; ^  . ] і !

Очікувані результати: [
покращення якості, доступності перинатальної допомоги, зниження 

захворюваності ^новонароджених, збільшення відсотка виживання передчасно 
народжених, зниження дитячої інвалідності в регіоні; ' ) :

покращення якості та доступності послуг з надання висококваліфікованої 
медичної допомоги дитячому населенню в умовах модернізації та реорганізації 
галузі охорони здоров'я; ' [ ^

забезпечення оптимальних умов лікувально-діагностичного процесу, 
покращення умов перебування пацієнтів в лікувально-профілактичних закладах 
області, підвищення рівня комфорту при стаціонарному лікуванні; 

забезпечення безбар'єрності. '

Пріоритет 5. Формування спроможної мережі закладів охорони 
здоров'я в межах єдиного медичного простору.

Шляхи досягнення:
реконструкція перш ого поверху будівлі корпусу № 17 ! «ВОКЛ

ім. М. І. Пирогова ВОР» для розташування Центру термічної травми та 
пластичної хірургії в м. Вінниця; ' ! і  !'

реконструкція приймального відділення хірургічного, [корпусу 
КНП «Вінницька обласна клінічна лікарня ім. М. І. Пирогова Вінницької
Директор Департаменту 
міжнародного співробітництва та 
регіонального розвитку Вінницької ОВЖ*



обласної ради^ в м. Вінниця; _ ;; , =
капітальний ремонт частини приміщень 4 поверху хірургічногоко^пусу 

будівля літера «№ 61» КНП «ВОКЛ ім. М. І, Пирогова; ВОР» для улаштування; 
BAIT № 2 Клінічного центру Анестезіології та інтенсивної терапії в м. Вінниця.} 

О чікувані результати: ; І
покращення якості та! доступності послуг з Цадання спеціалізованої 

висококваліфікованої медичної допомоги населенню в! умовах модернізації та 
реорганізації галузі охорони здоров'я; І

забезпечення оптимальних умов лікувально-діагностичного* процесу,; 
надання висококваліфікованої медичної допомоги; j - і . ; ! Н

покращенця умов перебування хворих в лікувально-профілактичних 
закладах області, підвищення рівня комфорту при стаціонарному лікуванні, в 
тому числі пацієнтів з трансплантацією органів; , j

приведення у відповідність до вимог праці медичного персоналу; ] 
забезпечення надійної; та безпечної експлуатації будівлі, підвищення 

енергоефективності будівлі з метою енергозбереження; і ! j
забезпечення безбар'єрності;

Пріоритет 6. Розвиток доступних і якісних умов для збереження, 
відновлення та зміцнення психічного здоров'я населення області. , ,

Ш ляхи досягнення: І ! } і
виконання j Плану заходів на 2024—2026 роки із = реалізації; Концепції 

розвитку охорони психічного здоров'я в Україні на період до 2030 року у
Вінницькій області; !

виконання; заходів Обласної програми охорони психічного здоровая та 
психосоціальної підтримки населення у Вінницькій області на 2025-2026 рбки;

навчання фахівців у вЬіх сферах, дотичних до психічного здоров'я та. 
психосоціальної підтримки; ; . -

зміцнення партнерства між державними установами, громадським 
сектором та спеціалістами з психічного здоров'я та психосоціальної підтримки 
для розбудови системи взаємодії та підтримки; І  : '

реалізація; психоосвітніх кампаній, спрямованих на! підвищення обізнаності 
щодо технік самодопомоги, стратегій подолання стресу та зменщення 
стигматизації психічного здоров'я; ,; '

підвищення обізнаності населення щодо значущості психічного здоров'я та 
його впливу на загальне благополуччя і якість життя; : І j ! j f j j

реалізація заходів, спрямованих на підтримку психічного здоров'я та 
надання психосоціальної допомоги населенню; ' " j

забезпечення міжсекторальної підтримки у реалізації Всеукраїнської 
програми ментального здоров'я «Ти як?» як інструменту покращення 
психоемоційного добробуту населення.

і



Очікувані результати: 1
забезпечення доступні ості якісних послуг з охорони психічного здоров'я 

та психосоціальної підтримки нарівні громад;  ̂ : І
підвищення професійної спроможності фахівців ДОТИЧНИХ сфер.:ІШЖОМ 

проведення навчання та підвищення кваліфікації; і .: - . : ; ̂ 4 * - Н р
підвищення рівня обізнаності населення через психоосвітні кампанії, що 

сприяють зміні ставлення до ментального здоров'я; ' ,
зниження рівень стигматизації психічних розладів ̂ завдяки системним 

психоосвітнім кампаніям; І . !
формування ефективної моделі міжсекторальної взаємодії між державніши: 

структурами, громадським сектором та спеціалістами з психічного здоров'я; і 
імплементовано Всеукраїнську програму ментального здоров'я «Ти як?» у

регіональні політики та практики. , !' ;
' ' ' ' ' '

Пріоритет 7. Покращення ефективності соціального захисту населення 
області, зокрема внутрішньо переміщених осіб. ^

Шляхи досягнення:
] .і.забезпечення виконання заходів: ; : ' і

* Обласної цільової програми підтримки внутрішньо переміщених 
осіб на 2023-2027 роки '! , , і

* Стратегії міжвідомчої взаємодії, допомоги внутрішньо 
переміщеним особам та сприяння їх адаптації, інтеграції шляхом створення 
умов для розвитку потенціалу, посилення спроможності територіальних 
громад, які приймають цих осіб, до 2026 року; , ' ; ї !

організація освітніх, тренінгових та культурних заходів^ для розвитку
професійних і соціальних навичок ВПО; І... . . ' . ' г  ' <здійснення координації та супроводу керівників місць тимчасового
проживання ВПО;

співпраця з міжнародними організаціями для сприяння адаптації та 
інтеграції ВПО до нових умов життя після переміщення;

забезпечення безпечних та належних умов перебування ВПО у місцях^ 
тимчасового проживання та координація за дотриманням стандартів! для 
проживання; }

проведення тематичних заходів для Рад з питань ВПО; - І
забезпечення надання підтримки вразливим верствам населення за 

напрямками: '
* надання одноразової натуральної допомоги «пакунок малюка»; ;
* надання послуги догляду за дитиною «муніципальна няня».

Очікувані результати:
забезпечення інтеграції ВПО та посилення їх спроможності у приймаючих 

територіальних громадах; , н . ^
ДиректорДепартаменту
міжнародного співробітництва та      ̂ '
регіонального розвитку Вінницької ОВА -= = = = ^ ^  Ігор ЦКХАНОВС^ЬКИЙ



активізація участі ВПО у прийнятті рішень, що стосуються їхнього життя;; 
покращення управління місцями тимчасового проживання ВПО;, *!/- : 
створення сприятливого середовища інтеграції ВПО за рахунок співпраці з 

міжнародними та благодійними організаціями. І !

Пріоритет 8. Соціальна підтримка ветеранів війни та членів їхніх 
сімей, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників і 
Захисниць України.

Шляхи досягнення: }
забезпечення виконання заходів до Обласної цільової програми підтримки 

учасників бойових дій, членів їх сімей, членів сімей загиблих (померлих) 
ветеранів війни, Захисників та Захисниць України на 2022-2026 роки (зі 
змінами); Н ' і ! Г " ' -.І

забезпечення розвитку інфраструктури ветеранської . політики І області 
(продовження формування системи структурних підрозділів ветеранськбї 
політики на районному та рівні громад, створення ветеранських просторів, 
просторів турботи при закладах охорони здоров'я тощо);

забезпечення діяльності фахівців із супроводу ветеранів війни та 
демобілізованих осіб, зокрема їхнього фахового розвитку,! надання методичної 
та практичної допомоги, виявлення проблемних питань і вжиття заходів для їх ! 
вирішення, нарощення мережі фахівців із супроводу ветеранів війни та 
демобілізованих осіб; { Н

впровадження нових видів інформаційної та Матеріальної підтримки 
ветеранів війни та їх сімей, сімей загиблих (померлих) ветеранів; вшни, 
Захисників та Захисниць України забезпечення: ! 1 ,

* функціонування обласної мобільної бригади для відвідування осіб, 
які отримали важке поранення (травму, захворювання) під час забезпечення 
оборони держави; ! І !

* роботи Ветеранської приймальні при Департаменті ветеранської
ПОЛІТИКИ; І ' ;; .

* організації заходів, спрямованих на підвищення 
конкурентоспроможності ветеранів війни на ринку праці шляхом відновдення, 
вдосконалення,! набуття нових знань, умінь та навичок, У тому числі проведення; 
тренінгів з бізнес-планування та ведення власної справи; { '

впровадження та розвиток проектів, заходів з мембріалізації пам'яті про 
російсько-українську війну (реалізація комплексу заходів щодо створення 
військового кладовища на території Вінницької області); {

здійснення заходів розвитку сімейного дозвілля, психологічного сімейногб 
розвантаження! членів сімей ветеранів війни, сімей загиблих (померлих)
ветеранів війни',: Захисників та Захисниць України. . , - }

' '
' ' ! ! 

Очікувані результати: '
Директор Департаменту !
міжнародного співробітництва та ^
регіонального розвитку Вінницької ОВА ------- -------------—Ігоо ПЕХАНОВСЬКИИ



покращення матеріального стану родин ветеранів війіш, загиблих 
(померлих) ветеранів війни, Захисників та Захисниць України; ? м !  ̂ !;

підвищення рівня компетенції фахівців із супроводу ветеранів війни та 
демобілізованих осіб, підвищено якість заходів підтримки ветеранів^ війни, 
членів їхніх сімей, сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників та 
Захисниць України; '

збільшення рівня поінформованості ветеранів війни, членів їхніх: сімей, 
сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників та Захисниць України 
щодо державних та регіональних соціальних гарантій; ! ; : " } г

створення КП Вінницької обласної ради «Військове кладовище Вінницької 
області»; ; ' ' ' І - ' !

розширення соціальних контактів, згуртування членів родини ветеранів 
війни, сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників та Захисниць 
України, психоемоційне розвантаження. :  ̂ Н  '

Пріоритет 9. Організація надання доступних та якісних соціальних 
послуг мешканцям області, покращення ефективності роботи надавачів 
соціальних послуг.

Шляхи досягнення: )
забезпечення виконання заходів обласної цільової програми соціального 

захисту населення Вінницької області на 2022-2026 роки (зі змінами); і '
розширення мережі надавачів соціальних послуг; - ґ і -  ̂̂ з
забезпечення реалізації нових експериментальних: проектів з надання'

соціальних послуг;
розширення переліку соціальних послуг в обласних комунальних закладах; 
забезпечення облаштування обласних закладів/установ ^системи 

соціального захисту населення вимогам безбар'єрності, в тому числі залучення 
для зазначених цілей міжнародної, донорської підтримки;, н '.,

розвиток міжнародного; партнерства з надання соціальних послуг^ в тому 
числі обмін досвідом фахівців соціальної сфери; ' І

забезпечення комплексної підтримки сімей/родин, що виховують дітей з 
інвалідністю; } ' :

забезпечення розвитку надання соціальних послуг для осіб з інвалідністю, 
в тому числі підтриманого проживання, денного догляду тощо; ! ,

розвиток соціальних послуг, спрямованих на підтримку ветеранів та членів 
їх сімей, зокрема соціальної адаптації, фізичного супроводу осіб, що мають 
порушення опорно-рухового апарату та пересуваються на кріслах колісних, 
тощо; ;

залучення надавачів приватної власності до надання соціальних послуг із 
використанням механізму соціального замовлення, розширення подібної 
практики на базовий рівень; ]

: і '



розвиток транспортних послуг для маломобільних;осіб в громадах [області 
шляхом розширення послуги «Соціальне таксі»; - -

продовження роботи з підвищення фахових компетентностей працівників 
соціальної сфер, в тому числі з визначення потреб населення в соціальних 
послугах, цифрової грамотності, володіння жестовою мовою, надання ̂ першої 
психологічної допомоги, тощо; і ;

продовження здійснення заходів щодо евакуації маломобільних.!осіб до 
закладів системи соціального захисту населення. І

Очікувані результати: У
підвищення якості надання соціальних послуг мешканцям області; у : і ; 
забезпечення надання базових соціальних послуг в громадах області; і . '
покращення доступності закладів соціальної сфери відповідно вимогам 

безбар'єрності, І створення умов для комфортного проживання клієнтів у 
закладах соціальної сфери; : І і !

забезпечення роботи 100% громад області у промисловому середовищі 
кейс- менеджменту; ' - І І У і -

підвищення рівня щодо можливостей отримання соціальних послуг через 
проведення інформаційної кампанії; і

підвищення кваліфікації фахівців соціальної сфери через участь; у 
тренінгах та навчальних програмах; ' І

запровадження нових : практик надання соціальних послуг на основі 
міжнародного досвіду; ! і ' !'

розширення ринку соціальних послуг шляхом залучення надавачів
приватної власності. 1

' ' ; - І .! з -і і
, ' " *  ' ' 

Пріоритет 10. Забезпечення системної та комплексної політики у
сферах: підтримки сім'ї; запобігання домашньому насильству; протидії
торгівлі людьми; забезпечення рівних прав та можливостей жініок і
чоловіків.

Шляхи досягнення: і
забезпечення виконання заходів Обласної цільової програми підтримки 

сім'ї, запобігання домашньому насильству, забезпечення рівних прав і, 
можливостей жінок і чоловіків, попередження торгівлі людьми на період до 
2026 року; ' , ,

проведення навчальних: семінарів, тренінгів, нарад з питань запобігання та 
протидії домашньому насильству та/або насильству за ознакою статі; їцодо 
процедури встановлення статусу особи, яка постраждала від торгівлі людьми та 
з тендерних питань; [

проведення інформаційно-просвітницьких кампаній з питань: Сім'ї; 
протидії торгівлі людьми; запобігання і протидія домашньому насильству та



насильству за ознакою статі; забезпечення рівних прав та можливостей жінок і 
чоловіків, щодо сформування тендерної чутливості, тощо; Г

забезпечення діяльності спеціалізованих служб підтримки по страждалих 
осіб (мобільних бригад соціально-психологічної допомоги, притулків, ! денних 
центрів соціально-психологічної допомоги/ спеціалізованих служб первинного 
соціально-психологічного консультування);

надання допомоги особам осіб, які постраждали від торгівлі людьми,- :

Очікувані результати: }
зростання суспільної підтримки сімейних цінностей " завдяки, 

впровадженню механізмів підтримки сім'ї, побудованої на системному та 
комплексному підході; ' .

підвищення обізнаності населення у сфері запобігання та протидії 
домашньому насильству та насильству за ознакою статі; створення дієвих 
механізмів допомоги та захисту постраждалих осіб; )

підвищення рівня обізнаності населення щодо ризиків потрапляння в 
ситуації торгівлі людьми; якісне надання допомоги постраждалим особам; ; і.

налагодження ефективної міжвідомчої , взаємодії; у  сфері забезпечення 
рівних прав та Можливостей жінок і чоловіків. і І І

Пріоритет 11. Реалізація державної політики у сфері захисту прав 
дітей. ' ' Н ,: :і ! -. . '

: . І *

Шляхи досягнення:
забезпечення виконання заходів Обласної цільовбї соціальної програми 

оздоровлення, відпочинку дітей, розвитку мережі дитячих закладів 
оздоровленнятавідпочинкуна2025-2029роки; } :, ! ; -  ̂ ...

активізація роботи, зокрема превентивних заходів, щодо дітей,! які 
потрапили/можуть потрапити у складні життєві обставини; .. І

реалізація права на виховання в сімейному оточенні дітей-сиріт і  дітещ 
позбавлених батьківського піклування; і г  !

координація комплексних заходів щодо створення та функціонування 
сімейпатронатнихвихователів; ' ^

постійний моніторинг потреб внутрішньо переміщених дітей-сиріт, дітей, 
позбавлених батьківського' піклування, дітей, повернутих з депортації, 
примусового переміщення і тимчасово окупованих територій та вжиття 
комплексу заходів щодо їх оперативного забезпечення;

проведення профілактичних заходів, направлених на попередження 
вживання дітьми алкоголю, наркотичних речовин, тютюнопаління, із 
залученням суб'єктів у сфері захисту прав дітей та громадських організацій;

забезпечення функціонування «кімнат дружніх до дитини» для, мінімізації 
повторного травмування дітей;

Директор Департаменту 
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забезпечення постійного супроводу сімей, що Ьпинилися у складнюь 
життєвих обставинах, вивчення їх потреб задля усунення факторів, які
спричинили складні обставини. і ; і ;' і

; ' ! , ' і . -і * ' ' .
Очікувані результати: ^
покращення якості життя дітей соціально вразливих груп; і ",!
забезпечення не менше 93% влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування, до сімейних форм виховання з числа тих; що 
перебувають На первинних обліках служб у справах дітей Вінницької області; і; і:. 

зростання кількості патронатних сімей в регіоні; ' - } { ^
забезпечення потреб внутрішньо переміщених дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування та дітей, повернутих з депортації, 
примусового переміщення і тимчасово окупованих територій. і { ;

Пріоритет ̂ 12. Реалізація програми доступного житла в області. 
Забезпечення права на житло. І ;

і
Шляхи досягнення: ] Й
забезпечення виконання заходів Регіональної комплексної] Програми 

інвестування житлового будівництва у Вінницькій області «Власний ̂ ділі» на ! 
2023-2028 роки, яка спрямована на активізацію інвестиційної діяльності у 
сфері пільгового кредитування житлового будівництва, соціально ефективне та 
виважене розв'язання гострої проблеми забезпечення житлом сільського, 
населення; і ! :

реалізація; житлових конституційних прав ВПО, які втратили житло 
внаслідок військової агресії рф; ' ; *; * „

забезпечення житлом та покращення житлових умов фахівців ^системи 
охорони здоров'я, освітянської та соціальної сфери, закладів культури та 
спорту; - . і -  Н-Ґ.' і"

забезпечення доступних умов для придбання, будівництва, ремонту житла 
учасників бойових дій, учасників АТО, ветеранів війни, багатодітних сімей;

сприяння у вирішенні житлових проблем спеціалістів обслуговуючих 
галузей, органів місцевого самоврядування; і. -

сприяння у вирішенні мешканцями територіальних громад питань щодо 
встановлення обладнання для забезпечення резервним енергоживленням, 
переведення житла на альтернативні види споживання. '

Очікувані результати:
збільшення обсягів інвестицій та кредитних ресурсів за рахунок кош тів: 

державного, обласного, місцевих бюджетів та інших джерел; ! ; -
зростання обсягів.кредитних ресурсів на 10%; - /  ]
збільшення кількості наданих кредитів на 5%; ; і
підвищення рівня забезпечення громадян житлом. і  ; !



Пріоритет 13. Забезпечення становлення фізично-активної нарії і 
розвитку спорту вищих досягнень.

Шляхи досягнення:
забезпечення виконання календарного плану фізкультурно-оздоровчих та 

спортивних заходів Вінницької області на 2026 рік з дотриманням умов 
безпеки, передбачених законодавством про воєнний стан, за наявності укриттів 
під час повітряної тривоги та без присутності глядачів; ; і _ л: Ьі } ; і 

здійснення заходів, пов'язані з будівництвом, реконструкцією^ капітальним 
та поточним ремонтом спортивних споруд різних типів,' в громадах області з  
метою розбудови спортивної інфраструктури; ' :

провадження заходів підготовки закладів до осінньо-зимового періоду в 
умовах воєнного стану; і ; ] : :

проведення фізкультурно-оздоровчих заходів т а : змагань <<Пліч-о- пліч 
всеукраїнські Шкільні ліги» серед учнів та учениць закладів загальної середньої 
освіти;  ̂ ' ' ! - Н-' ч'

укріплення матеріально-технічної бази обласних дитячо-юнацьких 
спортивних шкіл, облаштування їх необхідним обладнанням та інвентарем;

належна підготовка вінницьких спортсменів до змагань всеукраїнського 
рівня в 2026 - році, здійснення виплати стипендій провідним спортсменам 
області; ' ; ! ' І: 'ґ *̂ І !}  ',

забезпечення функціонування та вдосконалення мережі закладів ^фізичної і 
культури і спорту, сприяння розвитку новостворених та працюючих федерацій, 
мережі спортивних клубів, громадських організацій спортивного спрямування, 
як базової ланки спортивної сфери; !

розвиток системи спортивної реабілітації ветеранів війни [шляхом 
впровадження спортивних клубів, проведення фізкультурно-оздоровчих і 
спортивних заходів. !

' . і
Очікувані результати: ) [
зростання: залученості дітей та молоді віком 6-18 років до занять спортом; 
покращення рівня доступності, якості та різноманітності форм оздоровчих, 

рекреаційних, реабілітаційних та спортивних послуг для різних соціальних 
верств населення; ! й  і - '

забезпечення належної підготовки спортсменів на офіційних міжнародних 
змаганнях. ;

Пріоритет 14. Забезпечення населення області якісними культурними 
послугами. Створення належних умов для зберігання та розширеного 
доступу громадян до документів Національного архівного фонду. ]

: ' ;
Шляхи досягнення: !

! ! ' - і ' ' И
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забезпечення доступу до культурних ресурсів, залучення громадян до 
культурно-мистецьких заходів і проектів, сприяння працевлаштуванню ^ сфері 
культури ветеранів Збройних Сил України; ^

участь у міжнародних програмах, конкурсах і грантових проектах, 
реалізація спільних культурно-мистецьких ініціатив, обмін досвідом, митцями 
та творчими колективами; І Г : ^

надання на базі закладів культури послуг психосоціальної підтримки;! ' 
проведення навчань для працівників бібліотечних, театрально-видовищних 

закладів з надання послуг психосоціальної підтримки та покращання 
ментального здоров'я у рамках Всеукраїнської програми «Ти як»; -У'

створення сприятливих умов у закладах культури області для отримання 
якісних культурних послуг особами з інвалідністю; І ! !

внесення нових елементів до Національного та Обласного переліків 
нематеріальної культурної спадщини (НКС), створення електронного каталогу 
елементівНКСВінниччини,розвитбкнароднихпромислівіремесел. Т : н 

поповнення бібліотечних фондів літературою сучасних українських і 
зарубіжних авторів, зокрема місцевих, а також реалізація проектів; із 
популяризації читання серед дітей та молоді; ' ' ' ; У

збільшення надходження до музейних фондів, модернізація^ та . 
діджиталізація музейних експозицій; . , } - ! М

проведення: культурно-мистецьких проектів для військовослужбовців та 
членів їх сімей, ветеранів війни, ВПО; і { ; ; г

створення іумов для розвитку аматорських та професійних колективів, 
організація нових мистецьких просторів і підтримка гастрольної діяльності;

налагодження співпраці з Держкіно та дистриб'ютерськими кампаніями 
щодо отримання дозволів на демонстрацію кінопродукції та продовження 
реалізації Національного туру «Кіно заради Перемоги!»; }

проведення: обласного фестивалю-конкурсу аматорського кіно
«КіноМетр»; } ' ;

реалізація культурно-мистецьких проектів і стартапів у ; партнерстві з 
громадськими організаціями регіону; " } : , !,

цифрове копіювання документів Національного архівного ^фонду і' 
створення; бази даних на ці документи з можливістю віддаленого доступу;

здійснення науково-технічного опрацювання документів установ -4 джерел 
формування Національного архівного фонду за встановлені роки. : .

Очікувані результати: Н
налагодження нових партнерських зв'язків із закордонними культурними 

інституціями; ' і  '
збільшення кількості дітей, охоплених мистецькою освітою, відкриття 

нових відділів і класів;  ̂ І ;
збільшення кількості закладів культури області, включених до Державного 

реєстру базової мережі. . І ;



і ' ! . ' . - - Ь  ' і:

забезпечення доступу ветеранів до культурних заходів та програм 
соціальної інтеграції; ! ! ! . { '

покращення доступу осіб з інвалідністю до культурних послуг шляхом 
створення безбар'єрного середовища } -

створення належних умов для зберігання документів Національного, 
архівного фонду. .

і ; - . — } ; ^
Пріоритет 15. Збереження та сприяння відновленню об'єктів

культурної спадщини. Розвиток креативних індустрій в регіоні; } ! ;

Шляхидосягнення: !  ̂ 1 і
реалізація Програми охорони та збереження об'єктів культурної спадщини 

на 2023-2027 роки; ' ! , !
вдосконалення системи обліку пам'яток культурної спадщини Вінницької 

області, подальше наповнення електронної бази пам'яток (е-Памятка); І і
сприяння виготовленню науково-проектної документації для проведення 

комплексних першочергових протиаварійних та консерваційних робіт на 
пам'ятках; [ - І _ :

сприяння виготовленню науково-проектної документації для проведення 
ремонтно-реставраційних робіт на пам'ятках архітектури; і - !-

сприяння у виготовленні облікової документації на об'єктах культурної 
спадщини. ' -' . I . ! -'

Очікувані результати: і
збереження історико-культурного середовища області; - . н І ' 1
залучення територіальних громад області до збереження ; культурної 

спадщини; ' , :  ̂ [і .  ̂; ;..
поліпшення ставлення до об'єктів культурної спадщини та історичного 

середовища регіону в цілому;  ̂ :
 ̂ підвищення туристичної привабливості та популяризації і об'єктів 

культурної спадщини. І

Пріоритет 16. Розвиток сфери туризму. ;

Шляхи досягнення:
забезпечення виконання заходів Програми розвитку туризму у Вінницької 

області на 2021;-2027 роки; І
вдосконалення регіонального управління туристичною індустрією та 

системи інформаційного забезпечення туристичної діяльності; І } !
просування маркетингових інновацій, розробка новітніх і моделей 

позиціонування і рекламування туристичного продукту, створення 
поліграфічної та відео-рекламно-презентаційної продукції і сувенірів; І

обслуговування, наповнення та просування сторінок «Турисгично-
! *' . - .;

Директор Департаменту : : І
міжнародного співробітництва та ^   ^
регіонального розвитку Вінницької ОВА 1—їгор^ЦЕХАНОВСЬКИИ



інформаційний центр», «Туризм Вінниччини» у соціальній мережі Р^еЬбок;; { 
презентація, туристичного потенціалу області на в іт ч и з н я н и х -т а  

закордонних спеціалізованих конференціях, форумах, семінарах, виставках та 
ярмарках; . ! і

розвиток нових видів туризму, туристичних напрямів та маршрутів, 
зокрема, організація та проведення виїзних обстежень об'єктів туристичної 
інфраструктури;

участь та проведення міжнародних/всеукраїнських форумів, конференцій, 
тренінгів та інших заходів за напрямом креативних індустрій;:  ̂ - І 1 ;

сприяння розвитку туристичної інфраструктури, < в - тому ^Ислі " 
пристосування для організації відвідування осіб з інвалідністю та промоція 
туристичних цікавинок Вінниччини; [,;

подальше налагодження співпраці з працівниками туристичного бізнесу,' 
розробка сучасних моделей- сервісного обслуговування туристів, враховуючи 
культуру та звичаї туристично-рекреаційних зон; ' 1  ̂1 -

співпраця з громадами області в напрямку створення нових дестинацій та 
готових туристичних продуктів з метою зростання туристичних потоків та 
розвитку внутрішнього туризму; ' ! : Ґ  -

відкриття в районах та об'єднаних територіальних громадах нових 
туристично-інформаційних центрів, довідкових бюро та хабів; !

облаштування інфраструктури Відокремленого підрозділу Подільський 
зоопарк ВОКСЛП«Віноблагроліс».  ̂ ) . Л.

, і н - . '".рг'йи'Н';
О чікувані результати: !
збільшення туристичних потоків; - : .
підвищення іміджу Вінниччини та інвестиційної привабливості області у 

туристичній сфері на державному і міжнародних рівнях;  ̂ і
створення нових робочих місць у туристично-рекреаційній галузі та 

суміжних сферах діяльності;; ! . ' І :. =
збільшення-обсягів туристичного збору на 5%. : !

Пріоритет 17. Сприяння розвитку вітчизняного книговиданні та 
розповсюдження, популяризація читання У країнської книги. {

, , "
Ш ляхи досягнення: І
забезпечення виконання заходів Регіональної програми сприяння розвитку 

інформаційного простору та громадянського суспільства у Вінницькій обДасті - 
на 2026-2030 роки; - і

наповнення інформаційного простору соціально важливою книжковою 
продукцією та оновлення її асортименту; ! м '

сприяння популяризації книжкової продукції Вінниччини в медіа та 
соціальних мережах, підтримка творчості місцевих авторів, підвищення рівня 
читацької активності та популяризації читання;
Директор Департаменту 
міжнародного співробітництва та
регіонального розвитку Вінницької ОВА   ^КццДЕХАНОВСЬКИИ



видання книг про реальні події російсько-української війни, живих і 
полеглих героїв, які стали на захист свободи, суверенітету та територіальної
цілісності України; ! !

видання альбомів експозицій музеїв, робіт митців Вінниччини та творів 
українських класиків;, ' І

забезпечення поповнення бібліотечних фондів публічних бібліотек та 
навчальних закладів; ; :

видання творів місцевих авторів та серії книг про міста та села і області 
«Моя Вінниччина» за рахунок коштів обласного бюджету; ; і - Л:; ' ! '

проведення культурнр-освітніх тематичних {заходів, літературно-
мистецьких конкурсів з метою посилення ролі книги у формуванні світогляду 
громадянина, його національної свідомості, патріотизму, української 
ментальності;  ̂ ' ' ,, ' :

популяризація творів місцевих авторів через проведення презентацій,^ 
участь видавничих організацій в обласних, всеукраїнських книжкових, 
виставках, інших культурно-мистецьких заходах; , , і.Ґ

забезпечення доступу населення до творів місцевих авторів, виданих 
коштом обласного бюджету шляхом оприлюднення їх на сайті місцевого 
органу виконавчої влади та електронній бібліотеці Вінницької обласної 
універсальної бібліотеки ім. Валентина Отамановського; {

видання літературно-мистецького журналу «Вінницький край».'

Очікувані результати:
підвищення рівня читацької активності та популяризація читання; 
підвищення інтересу громадян до української ; історії та краєзнавчої 

творчості, історії населених пунктів Вінниччини;
формування читацьких інтересів та виховання любові до книги; 
підвищення рівня обізнаності про національну культуру, зміцнення 

духовності та моралі. ! ;
:  ̂ Н ! - . ' І

Пріоритет 18. Забезпечення єдності та згуртованості^
етнонацібнальному та поліконфесійному середовищі регіону. І

Шляхи досягнення:
забезпечення виконання заходів Програми розвитку міжнаціональних та 

міжконфесійних відносин у Вінницькій області та співпраці із закордонними 
українцями на 2025-2027 роки; ' . ,- .1 : Ч

створення сталих умов: для задоволення потреб та ефективної реалізації 
прав і можливостей осіб, які належать до національних меншин (спільнот) та 
корінних народів України;

забезпечення ефективного виконання міжнародних зобов'язань України на 
регіональному рівні у сфері захисту прав національних меншин (спільнот),та 
корінних народів України; ! ; *' }



сприяння релігійним організаціям і національним спільнотам області у ' 
реалізації завдань спрямованих на підтримку громадян ! України,: які 
постраждали від війни; ! ч . ' ^

вироблення сучасної моделі державно-церковних відносин в умовах 
правового режиму воєнного стану; , , ,; . , - '

забезпечення ефективної комунікації органів виконавчої влади з
об'єднаннями етнонаціонального та міжконфесійного спрямування;

забезпечення функціонування Центру національних культур Вінниччини; 
якісне надання адміністративних послуг релігійним організаціям області: '

!  ̂  "

Очікувані результати: і
налагодження системної взаємодії органів державної влади з об'єднаннями 

етнонаціонального та міжконфесійного спрямування; ] Т :
створення умов для збереження національної самобутності та етнічної 

ідентичності представників національних спільнот; : ' І , '
підвищення рівня обізнаності громадян про і діяльність релігійних

організацій та національних спільнот області; ! - і . і
забезпечення ефективного, прозорого та своєчасного надання

адміністративних послуг релігійним організаціям області. ' І

Ціль 5: СТШКИИ ПРОСТОРОВИЙ ТА ШФОРМАЦПШИИ
РОЗВИТОК ЧЕРЕЗ МОДЕРНІЗАЦІЮ ІНФРАСТРУКТУРИ, 
ЦИФРОВІЗАЦПО, ЕКОЛОГІЧНУ БЕЗПЕКУ ТА ГРОМАДСЬКУ 
УЧАСТЬ. ' ! Н- -

: ' ' '  ' ' . ' '  ф - Ті- 1 і
Пріоритет 1. Реалізацій державної інформаційної політики та протидія 

дезінформації. ; 1

Шляхи досягнення:
забезпечення виконання заходів Регіональної програми сприяння розвитку, 

інформаційного; простору та громадянського суспільства у Вінницькій! області 
на 2026-2030 роки; }

всебічне висвітлення діяльності місцевих органів^ виконавчої влади, 
громадсько-політичного, економічного, культурного життя області та держави; } 

зміцнення інформаційної безпеки на території області, підвищення 
компетенції працівників медійних організацій, місцевих органів виконавчої 
влади щодо протидії та запобігання загрозам в інформаційній сфері ̂ посилення 
їхньої спроможності до опору інформаційним загрозам; розширення 
можливостей жителів області для свідомого медіа споживання та критичної 
оцінки інформації;

підготовка тематичних аналітичних інформацій з важливих питань
життєдіяльності держави та області для подальшого використання їх

' ' і  ̂ ! іДиректор Департаменту і
міжнародного співробітництва та _____________' І ^
регіонального розвитку Вінницької ОВА ^го{ЩЕХАНОВСЬКИИ^



поводження , з ^

представниками медіа, теле- та радіоорганізаціями та інтернет ресурсами;
забезпечення перекладу жестовою мовою інформаційних відеоматеріалів з 

пріоритетних питань державної політики та діяльності місцевиих * органів 
виконавчої влади; і і :

організація; та проведення брифінгів, прес-конференцій, інтерв'ю,; прямих 
ефірів керівників місцевих: органів виконавчої влади з актуальних! питань 
життєдіяльності! регіону та країни; - : ^ { \  ̂'

систематичне інформування населення про дії у разі загрози або 
виникнення надзвичайних ситуацій, правила, 
вибухонебезпечними предметами тощо; ;

створення відеоконтенту, що включатиме новини, інтерв'ю та роз'яснення 
щодо актуальних подій в області та діяльності органів виконавчої влади; -  ̂ ,

сприяння проведенню заходів!для різних аудиторій: з метою підвищення 
медіа грамотності та здатності ідентифікувати дезінформацію. і { . ^

О чікувані результати:
забезпечення доступу громадськості до інформації, встановленню 

відкритого діалогу між медіа, громадськістю, місцевими! органами виконавчої 
влади; : ; ,

забезпечення рівного доступу людей з порушенням слуху до інформації, 
усунення бар'єрів в інформаційному просторі; ' ' ! ! ' ! - :

забезпечення системності інформаційної політики на території області, що 
сприятиме розумінню суспільством основних напрямів реалізації, стану та 
перспектив впровадження реформ в Україні; !

підвищення ефективності співпраці органів місцевої влади із медіа, 
забезпечення конституційних прав громадян на інформацію;

зміцнення!інформаційної безпеки на території області, підвищення рівня 
медіа грамотності населення області. ; !

Пріоритет 2. Розбудова співробітництва та партнерства з^для 
розвитку демократичного громадянського суспільства.

Ш ляхи досягнення:
забезпечення виконання заходів Регіональної програми Сприяння розвитку 

інформаційного: простору та громадянського суспільства у Вінницькій області 
н а 2026-2030роки; ! ^

забезпечення проведення ефективних процедур громадської участі у 
формуванні та реалізації державної політики на ; н ац іо н ал ьн о ^ , : та 
регіональному,; рівнях, у розбудові співробітництва ; та партнерства задля 
розвитку демократичного врядування та сприяння сталому розвитку області;

організація та здійснення ! навчальних заходів з питань розвитку, 
громадянського суспільства д л я ! представників громадськості, працівників 
місцевих органів виконавчої влади;



проведення публічних консультацій з громадськістю, конференцій, 
громадських слухань, засідань за круглим столом, зборів з питань сприяння 
розвитку громадянського суспільств, а також питань соціально-економічно^ та 
гуманітарного розвитку області; і

сприяння діяльності консультативно-дорадчих органів при органах 
місцевої виконавчої влади; і ; ! і :

створення сприятливих умов для проведення інститутами громадянського 
суспільства громадської експертизи місцевих органів виконавчої; влади, 
громадських антикорупційнйх експертиз проектів нормативно-правових актів 
та забезпечення врахування їх рекомендацій; і Г} ' '

підтримка ініціатив громадськості, надання на конкурсних ; засадах 
фінансової підтримки інститутам громадянського суспільства на реалізацію 
розроблених програм (проектів, заходів), зокрема з розвитку громадянського 
суспільства; , : ,; К  !

проведення щорічного обласного форуму з питань; розвитку 
громадянського суспільства «Я ЗМІНЮЮ»; ' , ) ! І \

підтримка територіальних громад області щодо участі в конкурсах 
(програмах) проектів з розвитку за рахунок різних джерел фінансування;

підтримка діяльності Агенції регіонального розвитку Вінницької І області, 
задля здійснення стратегічного планування, супроводження проектів розвитку 
регіону, міжсекторної співпраці влади-бізнесу-громадськості тощо; 1

надання з обласного бюджету фінансової підтримки управлінню {спільної 
комунальної власності територіальних громад Вінницької області для покриття 
витрат на утримання об'єктів спільної власності територіальних громад області, 
які перебувають на балансі цього управління (адміністративних приміщень); !

у разі встановлення (затвердження) ціни (тарифу) на послуги фг 
автоперевезень в розмірі нижчому від економічно обґрунтованого ІрОЗМІру, 
передбачити відшкодування різниці між такими розмірами за рахунок, коштів 
обласного бюджету; І

здійснювати внески До статутних капіталів підприємств (установ, 
організацій) та фінансову підтримку при можливості за рахунок коштів 
обласного бюджету. ] -

Очікувані результати: ]
формування ефективних механізмів громадської участі у процесах 

державного управління та розвитку регіону; : і  ̂ !
посилення спроможності органів виконавчої влади до співпраці з 

інститутами громадянського суспільства, зокрема через консулЬтативно- 
дорадчі органи; ' ! ! . ; -

створення сприятливого середовища для комунікації та обміну досвідом 
між інститутами громадянського суспільства та органами державної влади;; , , .

зростання інституційної ролі Агенції регіонального розвитку Вінницької 
області як платформи для партнерства влади, бізнесу та громадськості;! -



забезпечення стабільного та безперебійного надання суспільно-значимих 
послуг комунальними підприємствами області, в ' тому числі у сфері
автоперевезень; ' : /   - і*: -

розширення можливостей громадськості через - відкритий доступ до, 
інформації та підтримку ініціатив; .  ̂ ' 1 ;'! ;

забезпечення статутної діяльності підприємств (установ, організацій) 
комунальної форми власності, діяльність яких спрямована на забезпечення 
соціально-економічного розвитку регіону. - ( ^

' ' ; ' ! ! ! ] і : " г.4
Пріоритет 3. Створення сприятливих умов для ррзвит^ д 

самореалізації української молоді^ формування патріота і громадянина.

-Шляхи досягнення: Н'! ' " ' - !
забезпечення виконання заходів: !  ̂ і [ ^

* Обласної цільової соціальної програми «Молодь Вінниччини: 
покоління стійкості -  2030»;

 ̂ Обласної цільової соціальної програми з утвердження української- 
національної та громадянської ідентичності на 2026 -  2030 роки; і , -[ ! г ! Ґ

організація і проведення заходів, спрямованих на формування! у молодих 
людей активної життєвої позиції, навичок реалізації громадянських прав та 
обов'язків, утвердження української національної та громадянської, 
ідентичності;  ̂ :

створення умов для творчого і духовного розвитку молоді, емоційного 
відновлення, інтелектуального самовдосконалення, набуття! навййок 
критичного мислення та стресостійкості; ! ' "[' '

сприяння набуттю компетентностей членами молодіжних рад, 
студентських/учнівських самоврядувань, представниками інститутів 
громадянського суспільства та фахівцями, що працюють з молоддю; І 1

підтримка та заохочення внутрішньо переміщеної молоді до інтеграції у ' 
суспільне ЖИТТЯ. і ! ' * ''

Очікувані результати:
забезпечення суб'єктності молодих людей при формуванні та реалізації 

молодіжної політики, забезпечення участі молоді у прийнятті рішень, що 
безпосередньо впливають на їх життя; ; ' ' ' і ! І  ̂ !

збільшення кількості кваліфікованих молодіжних!працівників, які мають 
базові компетентності, необхідні для роботи з молоддю; ;, І . і

збільшення молодих ВПО, які залучені до суспільних процесів та 
соціального життя приймаючих громад. . !

" ' ' '  , і ^

Пріоритет 4. Проведення аналізу ефективного використання 
бюджетних коштів в ході виконання обласних програм. }

 ̂ - "І іДиректор Департаменту і ?
міжнародного співробітництва та / ___________
регіонального розвитку Вінницької О В А—— ^  1



Шляхи досягнення: І
складання проекту обласного та інших місцевих бюджетів області на 2026 

рік із застосуванням програмно-цільового методу та із використанням сучасних 
інформаційних технологій та продуктів, інтегрованих з інформаційно- 
аналітичною системою управління плануванням та виконанням місцевих 
бюджетів«ЬООІСА»; і -  і <". І**':і -Ч

публікація даних про використання бюджетних коштів у ^процесі 
виконання обласних програм у засобах масової інформації (електронних та 
друкованих), інформування на брифінгах, прес-конференціях, тощо;  ̂ !

аналіз стану виконання рбласних програм; ; . Ь , !
проведення Головним І управлінням статистики ! у: І Вінницькій г області 

додаткових статистичних та соціологічних досліджень та спостережень;^ ' ; .
здійснення. Головним управлінням статистики у Вінницькій області 

статистичного моніторингу та аналізу показників соціально-економічного 
розвитку області та виконання обласних програм; І !

забезпеченої Головним управлінням статистики' у Вінницькій { області 
регіональних органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування 
необхідною додатковою статистичною інформацією для виконання ними своїх 
функцій і повноважень; - ! ;

обговорення з громадськістю результатів використання бюджетних коштів 
у процесі виконання обласних програм та подання нею ;відїіовідних пропозицій 
щодо покращення ефективності використання вказаних коштів.

Очікувані результати:
забезпечення доступу громадськості до інформації з питань використання 

бюджетних коштів у процесі виконання обласних програм; і ;
підвищення рівня прозорості та публічності використання бюджетних 

коштів, покращення ефективності їх використання під час'виконання обласних 
програм за рахунок проведення закупівель через електронну систему 
РІЮИ(ЖИО;

підвищення результативності виконання обласних програм; 
здійснення оперативного аналізу економічного і соціального розвитку

області. ;
! ' ;

Пріоритет 5. Розвиток електронного урядування та цифріовізіація 
сфери публічного управління області. ' !

Шляхи досягнення:
організація! підвищ ення кваліфікації працівників органів виконавчої влади 

та місцевого самоврядування області з питань, пов'язаних і з реалізацією' 
державної політики у сфері цифрового розвитку, електронного урядування та 
електронної демократії;  ̂ - г і -

забезпечення інституційної спроможності області у сфері електронного



і

урядування та цифровізації;: і ! і
розвиток інформаційно-телекомунікаційної інфраструктури області; ; ' 
придбання (оновлення) засобів інформатизації та!, ліцензійного 

програмного забезпечення інформатизації;
проведення навчань у сфері відкритих даних; 
удосконалення інформаційних ресурсів органів виконавчої влади та 

місцевого самоврядування області; І / : і
впровадження, розвиток та підтримка функціонування систем 

електронного документообігу в органах виконавчої влади та місцевого 
самоврядування області; і Н ' '' " ''' ' '

розвиток відкритих даних; ;
реалізація цифрових можливостей; '
запровадження інформаційних технологій у галузях' життєдіяльності' 

суспільства; ; ; -  І ^
реалізація спільних проектів, спрямованих на розвиток е-урядування, з 

українськими, міжнародними громадськими організаціями й фондами з  метою; 
створення; умов !для залученім позабюджетних коштів. < : :

Очікувані результати:
збільшення частки використання сучасного комп'ютерного обладнання в 

органах публічної влади області до 60%; і -  :! , І ; ;
збільшення частки використання ліцензійного програмного забезпечення 

органами публічної влади до 50%; ' ; Н :
підключення 80% державних установ та соцзкладів до широкосмугового 

інтернету; ! , і
забезпечення участі 2000 працівників органів публічної влади області у 

навчаннях у сфері відкритих даних; -
удосконалення 40% інфррмаційних ресурсів органів влади; 
збільшення органів публічної влади області, які використовують 

електронний документообіг до 60%; [
збільшення частки органів влади до 30%, у яких створено комплексні 

системи захисту інформації; {  ̂ ,
збільшення до 80% частки впровадження електронних інформаційних 

систем у закладах освіти, охороною здоров'я, соцзакладах; }
модернізація 20% інформаційно-комунікаційної інфраструктури в органах

влади області; І І
забезпечення безперебійного функціонування існуючих автоматизованих 

систем області.:

Пріоритет 6. Створення та розвиток геоінформаційної 
управління та містобудівного кадастру Вінницької області.

Шляхи досягнення:

системи

ХАНОВСЬКИИ



створення ГІС на рівні області; ; ;
організація ГІС-центру та комунікаційної мережі! для постачальщіків та 

користувачів інформації про територію з даними містобудівного кадастру 
області та містобудівного кадастру на державному рівні;

наповнення бази даних геопросторових даних містобудівного кадастру; 
розвиток геопорталу містобудівного кадастру. м! ;

Очікувані результати: 
забезпечення доступу органів влади, бізнесу та іуом ^ськості дб 

актуальнихгеопросторовихданих;  ̂ "-'ГМ .1
підвищення ефективності планування та прийняття управлінсмщх рішень 

у сфері містобудування; ' 7 І '
функціонування ГІС-центру як координаційного хабу для постачальників 

та користувачів просторової Інформації. і -  4 : !

Пріоритет 7. Впровадження сучасних практик містопланування та 
містобудування з урахуванням принципів інклюзивності. Створення 
безбар'єрного середовища.

Шляхи досягнення:
реалізація Національного та регіонального Планів заходів на 2025-2026 

роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар'єрного простору в ; 
Україні на період до 2030 року у Вінницькій області; : ! /  у   ̂ Ґ'ч'Н

надання методичної допомоги органам місцевого самоврядування щодо 
проведення щорічного моніторингу та оцінки ступеня безбар'єрності об'єктів 
фізичного оточення для осіб з інвалідністю;

реалізація : флагманського проекту «Рух без бар'єрів» по створенню 
безбар'єрних маршрутів в територіальних громадах області; ] - І М

розгляд Архітектурно-містобудівною радою проектів містобудівної 
документації та  надання рекомендацій, зокрема, щодо дотримання нормативних 
актів, у сфері забезпечення безбар'єрного середовища під час планування та' 
забудови територій населених пунктів.

Очікувані результати:
інтеграція даних. про реалізацію Національної та регіональної стратегій 

безбар' єрності до інформаційної системи Рго] есПІА; } ,; :;і ;
забезпечення прозорості шляхом оприлюднення результатів моніторингу 

ступеня безбар'єрності об'єктів та послуг на офіційних ресурсах органів влади;
розроблення та затвердження безбар'єрних маршрутів у щонайменше 85 % 

територіальних! громад області; ' і
посилення :спроможності громад до впровадження безбар'єрних рішень 

завдяки методичній підтримці та реалізації флагманських проектів.



П ріоритет 8. Якісна питна вода. Підвищ ення доступності послуг з 
водопостачання та водовідведення.

Ш ляхи досягнення:
забезпечення виконання заходів обласної Програми «Питна водф> 

Вінницької області на 2026-2030 роки, зокрема реалізація проектів з 
будівництва/реконструкції водопровідних мереж та мереж водовідведення;^ 

моніторинг та узагальнення інформації лабораторії ДУ «Вінницький 
обласний лабораторний центр МОЗ України та лабораторії моніторингу вод та- 
ґрунтів Басейнового управління Південного Бугу щодо показників стайу якості 
поверхневих вод в районі питних водозаборів Вінниччини.

=4*

О чікувані результати:
збільшення на 2% кількості абонентів/споживачів,! які отримують послуги 

з водопостачання з централізованих джерел; ' *
зменшення; на 2% протяжності ветхих та аварійних мереж водопостачання; 
зменшення протяжності на 2% ветхих та аварійних мерёж водовідведення;'<

Пріоритет 9. Зміцнення екологічної безпеки у сфері охорони довкілля. 
Ф ормування ефективної системи управління відходами!.

' . *
Ш ляхи досягнення:
реалізація заходів, передбачених державними і регіональними програмами 

що включають , ! . !
запровадження заходів державного нагляду за і станом атмосферного 

повітря на виконання «Програми державного моніторингу у галузі {охорони 
повітря на 2023[і2027 роки для зони «Вінницька»; 1 ;

впровадження системи роздільного збору ресурсоцінних відходів 
(оновлення контейнерного парку, придбання спецавтотранспорту громадами 
області); ! ' !

встановлення ставок рентної плати за спеціальне використання лісових 
ресурсів та передача в користування ділянок лісових і земель для культурно- 
оздоровчих і рекреаційних цілей; ' )

передача ' самозаліснених земельних ділянок комунальної власності 
державним та комунальним лісогосподарським підприємствам для подальшого 
заліснення.

О чікувані результати: 
встановлення з 01 січня 2026 року ставок рентної плати за спеціальне 

використання лісових ресурсів та передача в користування ділянок лісових 
земель для культурно-оздоровчих і рекреаційних цілей; 

збільшення кількості ресурсоцінних відходів; ;
зменшення навантаження на місця видалення відходів;



забезпечення державного нагляду за станом атмосферного повітря; } і 1 ^  ' 
передання 980 га самозаліснених земельних ділянок комунальної власності 

лісогосподарським підприємствам області; И  ;

Шляхи досягнення: ' "
активізація) співпраці органів виконавчої влади зі органамимісц,евоф 

самоврядування з метою проведення моніторингу земель комунальної власності 
та виявлення ділянок, придатних до,заповідання: -

переоформлення природоохоронної документації та передача під охорону 
користувачам територій об'єктів природно-заповідного фонду; , ! . і;

створення нових та розширення територій існуючих об'єктів} Щ їфрднр-) 
заповідного фонду на лісових землях та землях комунальної власностІДДя 
забезпечення збережецня екологічної рівноваги регіону; і ' *

виготовлення технічної проектної документації щодо об'єктів природно-, 
заповідного фонду. ' * ! :\ [ ;

О чікувані результати:
передача під охорону користувачам 101 об'єкта природно-заповідного 

фонду з переоформленням природоохоронної документації; ' ґ  .
збільшення загальної кількості об'єктів природно-заповідного фонду на 

8 одиниць; І ; ^.
зростання загальної площі природно-заповідного фонду на 57 га; ! 
виготовлення 25 проектів землеустрою щодо винесення в натуру ' та 

встановлення меж об'єктів природно-заповідного фонду. - , ; К

збільшення на 65 га площі лісових земель області

Пріоритет 10. Збереження та відновлення природних екосистем

[,

!

і' '

і



IV РИЗИКИ ТА МОЖЛИВІ ПЕРЕШКОДИ {

тривалість та перебіг повномасштабної війни, що: створює ризики для 
інфляції, економічного відновлення, а також потребує значних бюджетних 
ресурсів на оборону та відновлення критичної інфраструктури; ' ]'//' і ,

імовірність застосування зброї масового ураження, Техногенні катастрофи ' 
внаслідок порушень міжнародного гуманітарного права;з боку рф;^ ̂  і; -

.. кіберзаррози, спрямовані на державні інформаційніресурси, 
органів влади, підприємств та постачальників електроніжІкЬмунікаційУ І !

посилення геополітичної напруженості, що впливає на ринок праці, 
зокрема зростання попиту на кадри в оборонному секторі; І

загострення кризових тенденцій у світовій економіці, що може зменшити 
обсяги міжнародної підтримки України; - І ! . - .

ризик скорочення фінансової допомоги з боку міжнародних партнерів/ ] 
(ЄС, США) через внутрішньополітичні процеси в країнах-партнерах, зокрема в 
США та державах-членах ЄС; ' ' * і ] : .

погіршення довіри до органів державного управління, особливо у 
фіскальній сфері, що може спричинити зниження податкової дисцйшіщи та 
зростання тіньової економіки; ] / ,

уповільнене економічне відновлення через руйнування виробничих 
потужностей, мобілізацію кваліфікованих кадрів, високий рівень безробіття, 
втрату трудовбгіо потенціалу та низький споживчий попит;, {

дефіцит потужностей в електроенергетиці внаслідок енергетичного 
терору; {

ускладнення експорту через руйнування транспортної логістики," 
зростання сировинної спрямованості експорту; І '

імпортозалежність економіки через пригнічення вітчизняного 
виробництва, що створює тиск на торговельний баланс та зайнятість;

демографічна криза: дефіцит трудових ресурсів, високий
соціальної залежності населення, тендерний дисбаланс;

масова міграція та неповернення громадян через бойові дії, що посилює
втрати для економіки регіону; ^

перерозподіл коштів' Фонду соціального страхування на,, випадок/, 
безробіття через зміни на ринку праці; ' , ' {

зростання державного боргу, недофінансування окремих бюджетних 
статей, погіршення фінансової стійкості пенсійної системи; - І

ускладнення залучення зовнішніх позик, що загрожує фіскальній 
стабільності; ! .

обмеженість або відсутність ефективних інструментів державної 
підтримки економіки, що може спричинити падіння сукупного попиту та 
податкових надходжень; ! /  - І  !!

рівень

Директор Департаменту 
міжнародного співробітництва та
регіонального розвитку Вінницької ОНА—  Тгор^ЕрЕХАНОВСЬКИИ



зниження обсягів кредитування основного капіталу; обігових коштів та 
інвестицій; і  . і  ̂ ^

посилення рівня'корупції; ! ^  л ,
зростання індексу споживчих цін (інфляції); '  ̂ { -
несприятливі погодні умови і, як наслідок, скорочення ^прогнозованих 

обсягів виробництва сільськогосподарської про дуючії та зменшення її 
надходження на переробні підприємства; І і

негативний вплив війни на довкілля, що погіршує умови для економічної 
діяльності, якість життя та перешкоджає поверненню населення; Ч  ̂.і ґ І

низький рівень національної єдності та су спільної'згуртованості.' і ; ; ! ^

ЧИННИКИ, ЯКЇ-МИЗЯуУИЬ рИЗСИАНКр.* І ! і

недбсягнення запланованих темпів виробництва через триваючу {збройну 
агресію рф проти України; і

згортання інноваційної активності, скорочення фінансування наукових 
досліджень та інноваційної діяльності;  ̂ {4- , Ґ

погіршення динаміки інвестиційних процесів! у  промисловості ! та! 
обмежений доступ до зовніщніх інвестиційних ресурсів;

зниження ефективності бюджетоформуючих підприємств; ! . І
поширення неплатоспроможності реального сектору економіки тд 

зростання податкового боргу, що призведе до незабезпечення фінансовими 
ресурсами надходжень до ; бюджету та скорочення ' фінансування 'окремих 
програм; ' , ^   ̂ ! !

перерозподіл видатків місцевих бюджетів через зміни у законодавстві; 
відсутність та/або недостатність енергетичних потужностей для розвитку 

електрозарядної інфраструктури; і ;
низька фінансова спроможність підприємств області; ^
структурне (технологічне) безробіття внаслідок структурнихі змін в 

економіці, розвитку технологій та штучного інтелекту; ; :
несприятливі кліматичні та епідеміологічні умови, забруднення 

сільськогосподарських земель; ; ! ,!
зростання негативних інфляційних очікувань населення; - ; '
падіння платоспроможного попиту;  ̂ ; , ' - !
зростання тарифів на житлово-комунальні послуги; , ' ! , !
накопичення ефекту зношування виробничих активів та зростання 

технологічного відставання; '
високий рівень зношеності інфраструктури: електро-, } теіїло-,

водопостачання та водовідведення; , , { , :
недостатній рівень ' матеріально-технічної бази закладів } освіти, 

невідповідність умов для дітей з особливими освітніми потребами; . !
зменшення фінансування проектів з дооблаштування укриттів у {закладах 

освіти області; ; /



знищення матеріальної та нематеріальної культурної; спадщини!; творів 
літератури і мистецтва; -  ̂  ̂ .

зростання вимушеного переміщення населення; І ! '
поглиблення демографічної кризи; У
розбалансування ринку праці; , і/;
відсутність доступного соціального житла;  ̂ ; І і
відсутність єдиного центру збору та обробки геопросторової інформації 

про область. ! !

' І



V. ДЖЕРЕЛА ФІНАНСУВАННЯ ПРОГРАМИ

Виконання; завдань та заходів Програми економічного і соціального 
розвитку Вінницької області на 2026 рік, а також досягнення прогнозних 
показників здійснюється шляхом виконання регіональних цільових програм 
(додаток 2) за рахунок різних джерел фінансування, у тому числі: ; : , ;

* кошти державного бюджету України;  ̂ М ! , і 1
* кошти галузевих (міжгалузевих) державних цільових програм та 

бюджетних програм центральних органів виконавчої влади, що спрямовуються і 
на розвиток відповідної сфери у регіонах; { * ' '  ̂ Г - Ґ ' " '

субвенції, інші трансферти з державного бюджету місцевим бюджетам; 
кошти місцевих бюджетів; і !! :
кошти (гранти) міжнародних донорських організацій; 
кошти інвесторів, підприємств;
кош ти,! отримані з інших джерел, не ! заборонених { чинним

законодавством України. ! '

....

"-'І і . . і

- - і



ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ 
ЕКОНОМЇЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ОБЛАСТІ НА 2026 РЖ

Показники Одиниця
виміру

2024 рік 
факт

2025 рік 
факт

2026 рік 
прогноз

2026 р.
прогноз у % 

до 2025 р.
Розвиток основних с&ею економічної діяльності
Обсяг продукції промисловості у порівнянних цінах у % до попереднього року 
-  всього % 97,3 101,8 101,3 X

6 маму числі;
Добувна промисловість % 114,5 73,5 100,9 X
Переробна промисловість % 100,2 99,2 102,4 X

а мому числі;
Виробництво харчових продуктів, напоїв та тютюнових 
виробів % 98,9 97,8 102,1 X

Легка промисловість % 87,5 251,5 94,2 X
Виробництво деревини та виробів з деревини % 96,0 99,2 98,6 X
Виробництво хімічних речовин і хімічної продукції % 119,9 92,1 101,8 X
Виробництво основних фармацевтичних продуктів і фармацевтичних 

препаратів % 118,5 76,9 102,3 X

Виробництво будівельних матеріалів % 91,0 213,8 89,5 X
Металургія та оброблення металу % 56,6 96,1 101,6 X
Машинобудування % 140,5 101,7 100,4 X

Виробництва та розподілення електроенергії, газу та води % 75,5 130,4 100,3 X
Сільське господарство

Продукція сільського господарства по всіх категоріях господарств у цінах 
2021 року - всього млнгрн 97919,9 102934,1 102535,7 101,0

с маму числі;
Рослинництво мли гри 66707,6 72822,3 74351,6 102,1
Тваринництво мли гри 31212,3 30111,8 31104,9 103,3



Показники Одиниця
виміру

2024 рік 
факт

2025 рік 
факт

2026 рік 
прогноз

2026 р.
прогноз у % 

до 2025 р.
Виробництво основних видів сільськогосподарської продукції
Зернові та зернобобові, включаючи кукурудзу тис. тонн 4231,4 5135,6 5150 100,3
Цукрові буряки тис. тонн 2554,3 2111,6 1600 75,8
Соняшник тис. тонн 808,1 928,0 930 100,2
Картопля тис. тонн 1129,3 1157,3 1595,4 137,9
Овочі тис. тонн 470,3 557,0 503,1 90,3
Реалізація худоби та птиці на забій (у живій вазі) тис. тонн 666,1 625,4 671,1 107,3

Молоко тис. тонн 576,6 563,8 559,0 99,1

Темп зростання (зниження) обороту роздрібної торгівлі їз урахуванням
% 114,1 113,0*** 107,4 Xтоварообороту як юридичних, так і (Ьізичних осіб) у % до попереднього року

Су иопіенянмх мінах)

Інвестиційна діяльність
Обсяг капітальних інвестицій

у фактичних цінах млн грн 23692,8 17030,6 17115,1 105,2

Зовнішньоекономічна діяльність

Обсяг зовнішньоторговельного обороту млн дол. 
США 2818,0 2219,4*** 2964,1 103,8

у % до попереднього року % 108,4 104,8*** 103,8 X

Обсяг експорту, всього млн дол. 
США 1962,5 1412,8*** 2021,7 102,0

Обсяг експорту у % до попереднього року % 115,5 95,6*** 102,0 X

Обсяг імпорту, всього млн дол. 
США 855,5 806,7*** 942,4 108,0

Обсяг імпорту у % до попереднього року % 95,1 126,0*** 108,0 X
Розвиток малого підприємництва
Кількість суб'єктів малого підприємництва (малі підприємства, фермерські 
господарства, фізичні особи-підприємці) - ---------  - —  - ............... один. 90083 90600 91400 100,9



з

Показники Одиниця
виміру

2024 рік 
факт

2025 рік 
факт

2026 рік 
прогноз

2026 р. 
прогноз у % 

до 2025 р.
Темп зростання (зменшення) кількості суб'єктів малого підприємництва, у 
відсотках до попереднього року % 103,2 100,6 100,9 X

Показники рівня життя
Середньомісячна заробітна плата штатних працівників, в цілому по економіці грн 20400 22054 26500 120,1

Середньорічна чисельність наявного населення тис. чол.
/У« / січня 

2024 р.
/Ус 7 січня 

2025 р.
*

ТУ« 7 січня
202%р. *

Рівень безробіття (за .метно^олоаієто №2/7) % **" ** ** X

* Ураховуючи ситуацію, що склалася у зв'язку з військовою агресією рф проти України, статистична інформація буде оприлюднена після завершення 
встановленого Законом України «Про захист інтересів суб'єктів подання звітності та інших документів у період дії воєнного стану або стану війни» терміну 
для подання статистичної та фінансової звітності (За статистичною звітністю середньорічна чисельність наявного населення -  1508,6 за січень 2022 рік).
** На підставі Указу Президента від 24.02.2022 № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні» (із змінами) та Закону України «Про захист інтересів 
суб'єктів подання звітності та інших документів у період дії воєнного стану або стану війни» Держстатом тимчасово припинено проведення державного 
статистичного спостереження «Обстеження робочої сили», встановлено простій в роботі фахівцям з інтерв'ювання, в зв'язку з чим інформація у 2022-2023 
роках відсутня. -

очікуване виконання за 2025 рік - у зв'язку з наявними статистичними даними за січень-вересень 2025 року



ПЕРЕЛІК ПРІОРИТЕТНИХ ПУБЛІЧНИХ ІНВЕСТИЦІЙ 
ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ НА 2026 РІК

Код
проекту Назва проекту

Галузь (сектор) 
для публічного 

інвестування

Напрям публічного 
інвестування

Ініціатор проекту

101125-
482С79СА

Реконструкція корпусу №7 КНП «ВОКЛ ім. 
М.І. Пирогова ВОР)) для розміщення 
Клінічного центру реабілітації та фізіотерапії, 
за адресою: вул. Пирогова, 46, м. Вінниця

Охорона здоров'я Розбудова мережі 
стаціонарних 
реабілітаційних відділень

Комунальне некомерційне 
підприємство «Вінницька 
обласна клінічна лікарня 
ім. М. 1. Пирогова Вінницької 
обласної Ради))

071125-
О4ЕРО00В

Подільський центр ментального (психічного) 
здоров'я та психічної абілітації» 
комунального некомерційного підприємства 
«Вінницька обласна дитяча клінічна лікарня 
Вінницької обласної Ради)), за адресою: 
Україна, м.Вінниця, вул. Хмельницьке шосе, 
буд.108

Охорона здоров'я Розвиток центрів 
психічного здоров'я та 
психосоціальної допомоги

Комунальне некомерційне 
підприємство «Вінницька 
обласна дитяча клінічна 
лікарня Вінницької обласної 
Ради))

101125-
1Е595А4В

Реконструкція першого поверху корпусу №17 
КНП «ВОКЛ ім. М. 1. Пирогова ВОР)) для 
розташування Центру термічної травми та 
пластичної хірургії за адресою м. Вінниця, 
вул. Пирогова, 46

Охорона здоров'я Забезпечення доступу до 
якісної медичної допомоги 
шляхом розбудови й 
модернізації об'єктів 
медичної інфраструктури

Комунальне некомерційне 
підприємство «Вінницька 
обласна клінічна лікарня ім. 
М.І. Пирогова Вінницької 
обласної Ради))

Н і о б ­
і ї  80ВОРА

Реконструкція приймального відділення 
хірургічного корпусу КНП Вінницька обласна 
клінічна лікарня ім. М.І. Пирогова Вінницької 
обласної ради

Охорона здоров'я Забезпечення доступу до 
якісної медичної допомоги 
шляхом розбудови й 
модернізації об'єктів 
медичної інфраструктури

Комунальне некомерційне 
підприємство «Вінницька 
обласна клінічна лікарня 
ім. М.І. Пирогова Вінницької 
обласної Ради))



101125-
9840В5С6

Реконструкція Вінницької обласної 
спеціалізованої дитячо-юнацької школи 
олімпійського резерву з веслування ім. 
Ю.Рябчинської в м. Вінниці по вул. Князів 
Коріатовичів, 123

Спорт та фізичне 
виховання

Розвиток спортивної 
інфраструктури для 
забезпечення навчально- 
тренувального процесу та 
проведення обласних, 
всеукраїнських та 
міжнародних спортивних 
змагань

Комунальний заклад 
«Вінницька обласна дитячо- 
юнацька спортивна школа 
імені Юлії Рябчинської»

051125-
ОР47934А

Реконструкція комплексу будівель 
харчоблоку з їдальнею та спортивної зали з 
двома переходами

Освіта і наука Забезпечення доступу до 
якісного та безпечного 
харчування у закладах 
освіти шляхом розвитку 
сучасної інфраструктури 
їдалень (харчоблоків)

Комунальний заклад «Ліцей з 
посиленою військово- 
фізичною підготовкою 
повітряних сил» Вінницької 
обласної Ради

210126-
014Е5Е1В

Нове будівництво захисної споруди 
цивільного захисту, протирадіаційне укриття 
комунального закладу «Ліцей з посиленою 
військово-фізичною підготовкою повітряних 
сил» Вінницької обласної Ради

Освіта і наука Облаштування захисних 
споруд цивільного захисту 
(укриттів) у закладах 
загальної середньої освіти

Комунальний заклад «Ліцей з 
посиленою військово- 
фізичною підготовкою 
повітряних сил» Вінницької 
обласної Ради

030426-
ОЗРЕ976Е

Створення навчально-практичного центру з 
професії «Кухар. Пекар. Кондитер» на базі 
Державного навчального закладу 
«Гущинецьке вище професійне училище» в 
межах публічного інвестиційного проекту 
«Модернізація майстерень і лабораторій 
закладів професійної та фахової передвищої 
освіти, забезпечення енергоефективності, 
безпеки та інклюзивності освітнього 
простору»

Освіта і наука Модернізація 
інфраструктури закладів 
професійної та фахової 
передвищої освіти

Державний навчальний заклад 
«Гущинецьке вище 
професійне училище»



з
080426-
2Е0ВЕ1БР

Створення Центру агроінженерних 
компетенцій на базі НПЦ з професій «Слюсар 
з ремонту колісних транспортних засобів» та 
«Слюсар з ремонту сільськогосподарських 
машин та устаткування» та кабінету «Будова 
автомобіля» Комунального закладу «Вище 
професійне училище м. Тульчина»
Вінницької обласної Ради у межах публічного 
інвестиційного проекту «Модернізація 
майстерень і лабораторій закладів 
професійної та фахової передвищої освіти, 
забезпечення енергоефективності, безпеки та 
інклюзивності освітнього простору» за 
рахунок відповідної субвенції з державного 
бюджету місцевим бюджетам за напрямами 
придбання обладнання для модернізації 
та/або капітального ремонту (реконструкції)

Освіта і наука Модернізація 
інфраструктури закладів 
професійної та фахової 
передвищої освіти

Комунальний заклад «Вище 
професійне училище 
м.Тульчина» Вінницької 
обласної Ради

090426-
8ВЕРС253

Дооснащення навчально-практичного центру 
«Аграрної освіти» на базі Комаргородського 
вищого професійного училища в межах 
публічного інвестиційного проекту 
«Модернізація майстерень і лабораторій 
закладів професійної та фахової передвищої 
освіти, забезпечення енергоефективності, 
безпеки та інклюзивності освітнього 
простору»

Освіта і наука Модернізація 
інфраструктури закладів 
професійної та фахової 
передвищої освіти

Комаргородське вище 
професійне училище

210126-
45072327

Створення навчально-практичного центру з 
професій «Електрогазозварник» та 
«Рихтувальних кузовів» на базі 
Заболотненського вищого професійного 
училища №31 ім. Д.К. Заболотного в межах 
публічного інвестиційного проекту 
.«Модернізація майстерень і лабораторій 
закладів професійної та фахової передвищої

Освіта і наука Модернізація 
інфраструктури закладів 
професійної та фахової 
передвищої освіти

Заболотненське вище 
професійне училище № 31 
ім. Д.К. Заболотного



____________________________________________  4
освіти, забезпечення енергоефективності, 
безпеки та інклюзивності освітнього 
простору»



Перелік обласних програм, що реалізовуватимуться у 2026 році

№  : 
з/п

Назва програми
Дата

прийняття

Рішення обласної 
Ради або Наказ 

Начальника 
обласної військової 

адміністрації

Рішення обласної Ради або Наказ 
Начальника обласної військової 

адміністрації щодо змін та 
доповнень до програми

1 .

Програми економічного і соціального 
розвитку Вінницької області на 2026 рік

2.

Про Комплексну програму захисту населення 
і територій Вінницької області у разі загрози 
та виникнення надзвичайних ситуацій на 2022 
- 2026 роки

15 сесія 
8 скликання 
24.12.2021р.

№297

Наказ:
04.08.2022 р. №1077 
14.11.2022р. №2477 
.19.01.2023р. №105 
25.03.2024р. №189 
14.06.2024р. №401 
23.07.2024р. №487 
29.08.2024р. №555 
22.10.2024р. №660 
12.02.2025р. №85 
07.08.2025р. №438 
30.09.2025р. №560 
02.12.2025р. №695 
15.12.2025р. №728

3.
Обласна цільова програма підготовки 
громадян до національного спротиву на 2025- 
2029 роки

63 сесія 8
скликання
31.01.2025р.

№1034
-



< 4. ,

Перспективний комплексний план 
підвищення безпеки громадян та 
територіальних громад області «Безпечна 
Вінниччина» на 2025-2029 роки

28.02.2025р. №122 -

5.
Комплексна оборонно-правоохоронна 
програма Вінницької області на 2026-2030 
роки

02.12.2025р. №700 Наказ:
29.12.2025р. №762

6.

Про Програму розвитку місцевого 
самоврядування у Вінницькій області 
«БЕЗПЕЧНІ СТІЙКІ ГРОМАДИ» на 2018- 
2028 роки», затвердженої рішенням 27 сесії 
обласної Ради 7 скликання від 20 грудня 2017 
року № 515 (зі змінами)»

27 сесія 7
скликання
20.12.2017

07.07.2022р.

№515

№990

37 сесія 7 скликання від 05.03.2019р № 756 
41 сесія 7 скликання від 17.12.2019р. №896 
45 сесія 7 скликання від 24.09.2020р.№978
4 сесія 8 скликання від 29.01.2021р. № 33
5 сесія 8 скликання від 26.02.2021р. №78 
13 сесія 8 скликання від 29.10. 2021р.№237

Наказ:
25.10.2022р. №2268 
25.11.2022р. №2601 
09.12.2022р. №2789 
14.03.2023р. №399 
01.08.2023р. №1058 
28.12.2023р. №1526

47 сесія 8 скликання від 29.12.2023 р. №725
52 сесія 8 скликання від 26.04.2024р. №812
53 сесія 8 скликання від 31.05.2024р. №834
54 сесія 8 скликання від 28.06.2024р. №844 
56 сесія 8 скликання від 23.08.2024р. №897
58 сесія 8 скликання від 25.10.2024р. №952
59 сесія 8 скликання від 29.11.2024р. №972

64 сесія 8 скликання від 28.02.2025 р. 
№1058



68 сесія 8 скликання від 27.06.2025р. 
№1156
70 сесія 8 скликання від 22.08.2025р. 
№1170

: 7.
Обласна програма охорони психічного 
здоров'я та психосоціальної підтримки 
населення у Вінницькій області на 2025-2026 
роки

26.12.2024 №825 -

8.

Регіональна комплексна Програма 
інвестування житлового будівництва у 
Вінницькій області «Власний дім» на 2023- 
2028 роки.

22.06.2023р. №900

Наказ:
18.12.2023р. №1481 
19.02.2024р. №92 
09.04.2024р. №224 
22.05.2025р. №279 
10.09.2025р. №525

9.

Регіональна програма сприяння розвитку 
інформаційного простору та громадянського 
суспільства у Вінницькій області на 2026-2030 
роки. ....^

28.11.2025р. 688 -

10.

Про затвердження Обласної: цільової 
програми підтримки учасників бойових дій, 
членів їх сімей та членів сімей загиблих 
(померлих) учасників айтитерОристичної 
операції/операції об'єднаних сил на 2022-2026 
роки. /

15 сесія 
8 скликання 
24.12.2021р.

№298

42 сесія 8 скликання від 30.06.2023 р. №594 
Наказ:
08.04.2022р. №266 
27.06.2022р. №845 
29.08.2022р. №1629 
06.12.2022р. №2723 
12.06.2023р. №852 
27.11.2023р. №1416 
06.03.2024р. №145 
12.07.2024р. №463 
17.01.2025р. №16 
25.03.2025р. №163 
17.10.2025р. №593



11.

Про обласну програму підтримки сім'ї, 
запобігання домашньому насильству, 
забезпечення рівних Прав і можливостей 
жінок та чоловіків, попередження торгівлі 
людьми на період до 2026 року.

15 сесія 
8 скликання 
24.12.2021р.

№299
Наказ:
13.12.2022р. №2815 
31.05.2023р. №777

12.
Про Цільову програму соціального захисту 
населення Вінницької області на 2022-2026 
роки.

15 сесія 
8 скликання 
24.12.2021р.

№300

Наказ:
11.08.2023р. №1093 
04.08.2022р. №1385 
29,12.2023р.№1535
47 сесія 8 скликання від 29.12.2023р. №725 
Наказг ; - , - 
24.07.2024р. №491
28.11.2024 р. №746
21.02.2025 р. №106 ;
12.05.2025 р.№  258

13.

Програма розвитку міжнаціональних та 
міжконфесійних відносин у Вінницькій 
області та співпраці із закордонними 
українцями на 2025-2027 роки .. .... .. .

14.06.2024 р. ;; №400

-

' 14.
Обласна програма «Підтримка та розвиток 
галузі охорони здоров'я Вінниччини» на 
2026-2028 роки

30.10.2025р. - №636 - , , ' .

15.
Регіональна програма , розвитку малого і 
Середнього підприємництва на 2021-2027 
роки

45 сесія 
7 скликання 
24.09.2020р.

№978
Наказ:
06.01.2023р. №6 
08.07.2025 р. №368

16.
Програма розвитку міжнародного та 
транскордонного співробітництва Вінницької 
області на 2021 -  2027 роки

45 сесія 
7 скликання 
24.09.2020р.

№978 46 сесія 7 скликання від 29.10.2020р. №989

17. Про Регіональну програму підготовки 
кваліфікованих робітників на 2021-2027 роки

5 сесія 
8 скликання
26.02.2021р.

№72 54 сесія 8 скликання від 28,06.2024р. №891



18.
Обласна цільова програма розвитку освіти 
«Освіта Вінниччини: вектор розвитку» до 
2030 року

10.12.2026р. №712 -

19.
Обласна програма «Реформування системи 
шкільного харчування у Вінницькій області» 
на 2024-2027 роки

30.11.2023р. №1440 Наказ
13.05.2024р. №323

20.
Обласна програма розвитку фізичної культури 
і спорту у Вінницькій області на період до 
2030 року

10.12.2025р. №711 -

21.
Обласна цільова програма роботи з 
обдарованими дітьми та молоддю на 2023- 
2027 роки

03.01.2023 №03

Наказ:
20.06.2023р. № 890; - , , -  
20.12.2023р. № 1492;
27.05.2024р. №355;
29.08.2025 р. № 490.

22. Програму розвитку туризму у Вінницькій 
області на 2021 - 2027

45 сесія 
7 скликання 
24.09.2020р.

№978 58 сесія 8 скликання від 25.10.2024р. №970

23. "Програма розвитку культури Вінницької 
області на 2026-2028 роки 10.12.2025р. ............ №710 ^

24.
Програма підтримки розвитку 
агропромислового комплексу Вінницької 
області на 2026 -  2030 роки

25.12.2025р. №755 -

25.

Обласна Програма розвитку лісового і 
мисливського господарства в лісах, які надані 
в постійне користування Вінницькому 
обласному комунальному спеціалізованому 
лісогосподарському підприємству 
„Віноблагроліс", підвищення лісистості і 
озеленення населених пунктів області та 
використання об'єктів тваринного світу у

02.02.2024 р. №58 -



культурно-освітніх та виховних-цілях на 2024- 
2028 роки ,

26. Програма розвитку рибного господарства у 
Вінницькій області на 2024-2028 роки 25.04.2024 р. №273 , -

27.

Комплексна регіональна програма пільгового 
довготермінового кредитування громадян, які 
потребують поліпшення житлових умов у 
Вінницькій області на 2018-2027 роки

24 сесія 
7 скликання: 
28.09,2017

№465
Наказ:
30.12.2022р. №3043

28.

Програма підвищення енергоефективності та 
енергонезалежності Вінницької області, на 
2024-2026 роки в умовах дії правового режиму 
воєнного стану»

Наказ 
начальника 
ОВА віл 
23.04.2025

№257 - — -
Наказ
22.04.2025р.* №214

29.
Обласна програма досягнення оптимального 
рівня лісистості у Вінницькій області на 2012- 
2025 роки

8 сесія 
6 скликання 
23.12.2011

№ 232
Наказ
02.02.2024р. № 58

ЗО.

Обласної програми розвитку лісового і 
мисливського господарства в лісах, які надані 
в постійне користування Вінницькому 
обласному комунальному спеціалізованому 
лісогосподарському підприємству 
«Віноблагроліс», підвищення лісистості і 
озеленення населених пунктів області та 
використання об'єктів тваринного світу у 
культурно-освітніх та виховних цілях на 2024- 
2028 роки

02.02.2024р. №58

31.
Про затвердження Програми розвитку 
рибного господарства у Вінницькій області на 
2024-2028 роки

25.04.2024р. №273

32.
Про затвердження Обласної цільової 
соціальної програми оздоровлення, 
відпочинку дітей, розвитку мережі дитячих

29.10.2024р. №686 -



закладів оздоровлення та відпочинку на 2025- 
2029 роки '

33.
Про Програму розвитку та функціонування 
української мови в усіх сферах життя 
Вінницької області на 2024-2028 роки

15.08.2024р. №530 -

34.

Про затвердження Програми для забезпечення 
виконання судових рішень та виконавчих 
документів Управління будівництва 
Вінницької обласної військової адміністрації 
на 2024-2026 роки

29.05.2024р. №362
-

35. Програма охорони та збереження об'єктів 
культурної спадщини 2023-2027 роки 16.06.2023р. №876 наказ

30.12.2024 року №833

36. Регіональна програма розвитку автомобільних 
доріг у Вінницькій області на 2024-2028 роки 29.11.2023р. №1434 наказ

25.11.2024 року №744

37.
Регіональна програма підвищення безпеки 
дорожнього руху у Вінницькій області на 
2024-2028 роки

08.12.2023р. ' №1461 наказ
22.05.2024 року №340

38.
Обласна цільова програма підтримки 
внутрішньо переміщених осіб на 2023-2027 
роки

04.08.2023р. №1062
-

39.

Програма забезпечення виконання обласною 
військовою адміністрацією у 2026 році 
делегованих повноважень в умовах правового 
режиму воєнного стану.

21.11.2025р. №667
-

40. Обласна цільова соціальна програма «Молодь 
Вінниччини: покоління стійкості -  2030»

29.10.2025 р. №631
-



Обласна цільова соціальна програма з 29.10.2025 р 
утвердження української національної та 
громадянської ідентичності на 2026 -  2030 
роки


